


รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

(Self – Assessment Report : SAR ) 

ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ปการศึกษา ๒๕๖๒ 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล 

สำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ 

สำนักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ 



 
 

บทสรุปสำหรับผูบริหาร 

โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  ตั ้งอยู เลขท่ี  ๑๓๓  หมู  ท่ี  ๒  ตำบลปาคลอก  อำเภอถลาง            

จังหวัดภูเก็ต  รหัสไปรษณีย ๘๓๑๐๐ สังกัดสำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ  เปดสอนระดับชั้นอนุบาล 

ถึงระดับ   ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี  ๖  เขตพ้ืนท่ีบริการ  ๕ จังหวัด  คือ  จังหวัดภูเก็ต พังงา กระบี่ ตรัง ระนอง   

จากผลการดำเนินงาน  โครงการ  และกิจกรรมตาง ๆ ในปการศึกษา  ๒๕๖๒  สงผลให               

โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จัดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประสบความสำเร็จตามเปาหมายที่วางไวใน

แตละมาตรฐานจากผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยรวมอยูในระดับคุณภาพ      

ดีเลิศ  ดังแตละมาตรฐานตอไปนี้ 

 

ระดับปฐมวัย 

มาตรฐานท่ี  ๑  คุณภาพเด็ก      อยูในระดับ ดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ     อยูในระดับ ดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี  ๓  กระบวนการจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสำคัญ   อยูในระดับ ดีเลิศ 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

มาตรฐานท่ี  ๑  คุณภาพของผูเรียน     อยูในระดับ  ดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ     อยูในระดับ ดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ  อยูในระดับ ดีเลิศ 

จุดเดน 

 ๑.  เด็กมีการพัฒนา ทั ้งดานรางกาย อารมณ สังคมและสติปญญา บรรลุตามเปาหมาย             

ที่สถานศึกษากำหนด มีสุขภาพรางกายแข็งแรง มีน้ำหนัก สวนสูงเปนไปตามเกณฑมาตรฐานของกรม

อนามัย กระทรวงสาธารณสุข 

 ๒.  สถานศึกษามีหลักสูตรปฐมวัยครอบคลุมทั้ง ๔  ดาน โดยครูที่สอนเด็กระดับปฐมวัยมีการ

ออกแบบการจัดประสบการการณเรียนรูตามหลักสูตร 

  

ก 



 
 

 ๓.  มีการวิเคราะหหลักสูตร มาตรฐาน ตัวชี้วัด วิเคราะหความสามารถพื้นฐานของผูเรียน นำมา

ออกแบบและจัดทำแผนการจัดประสบการณ และจัดทำแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) แผนการ

สอนเฉพาะบุคคล (IIP) รวมกัน เพื่อพัฒนาตามความตองการจำเปนพิเศษของเด็กเปนรายบุคคลที่มีความ

ตองการแตกตางกัน 

 ๔.  ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ตามกลุมทักษะ ๖ กลุมทักษะ ใน

ภาพรวม มีผลการเรียนระดับ ๓ ข้ึนไป คิดเปนรอยละ ๑๐๐ 

 ๕.  นักเรียนเขารวมการแขงขันงานศิลปหัตกรรมนักเรียน  ระดับชาติ  ประจำปการศึกษา  ๒๕๖๒  

ไดรับรางวัลเหรียญทอง  จำนวน  ๑๓  รายการ จากท้ังหมด  ๔๑  รายการ  ท่ีสงเขารวมการ แขงกัน 

 ๖.  โรงเรียนมีการกำหนดวิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงค จุดเนนและยุทธศาสตรของโรงเรียน   

ใหสอดคลองกับสภาพปญหาความตองการพัฒนาของสถานศึกษา  นโยบายการปฏิรูปการศึกษา  ความ

ตองการของชุมชน ทองถ่ินและสอดคลองกับวัตถุประสงค  ตามแนวทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติ  

มีแผนพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน แผนปฏิบัติการประจำปสูการปฏิบัติ  รายงานผลการดำเนินงานตาม

โครงการกิจกรรม  มีหลักสูตรท่ีเนนคุณภาพผูเรียนในทุกทักษะ ทุกสาระรายวิชา 

 ๗.  มีการแบงโครงสรางการบริหารอยางชัดเจน  มีการกำหนดนโยบายและการวางแผนเพื่อการ

บริหาร อยางมีประสิทธิภาพและมีการตรวจสอบติดตามและประเมินผลอยางเปนระบบ และ มีการบริหาร

การจัดการศึกษาแบบมีสวนรวมของครูและบุคลากร  โดยปฏิบัติหนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพ  ทำใหผลการ

ดำเนินงานตามโครงการและกิจกรรม  เกิดประสิทธิผลบรรลุเปาหมายตามท่ีกำหนดไวในแผนปฏิบัติการประจำป 

 ๘.  มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรู  โรงเรียนมีการจัดระบบการเรียนรูและ

การพัฒนา  สำหรับบุคลากรและผูบริหารโรงเรียน โดยวิเคราะหหาความตองการและความจำเปน       

และจัดทำโครงการพัฒนาบุคลากร ตามเกณฑมาตรฐานวิชาชีพครูและโครงการสงเสริมศักยภาพครู          

ดานการจัดการเรียนรู เพ่ือเปนประโยชนตอการ ปฏิบัติงานแกบุคลากรใหสามารถทำงานอยางเปนระบบ 

จุดท่ีควรพัฒนา 

 ๑.  จัดประสบการณการเรียนรูตามหลักสูตรในการพัฒนาเด็กปฐมวัยท่ีมีความตองการพิเศษดาน

สติปญญา  ออทิสติก  และพิการซอน อยางเปนระบบและตอเนื่อง 

 ๒.  จัดประสบการณ ที่สงเสริมพัฒนาการของนักเรียนที่มีความตองการจำเปนพิเศษปฐมวัย    

โดยความรวมมือของพอแมและครอบครัว ชุมชนและผูเก่ียวของ 



๓.  พัฒนางานวิชาการที ่ เนนคุณภาพผู เร ียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก

กลุมเปาหมาย  เชื่อมโยงชีวิตจริง  ท่ีสงผลตอการดำรงชีวิตอยางมีความสุขในสังคม  ชวยเหลือตัวเองและ

ประกอบอาชีพอยางยั่งยืนหลังจบการศึกษา 

๔.  สงเสริมใหออกกำลังกายอยูเปนประจำสม่ำเสมอ  มีมนุษยสัมพันธที่ดีตอบุคคลรอบขาง และเขา

รวมกิจกรรม ที่เกี่ยวของกับดนตรี นาฏศิลป  กีฬา  นันทนาการอยางตอเนื่อง  ดวยความเต็มใจ  เพื่อใหเกิดการ

พัฒนาดานสมอง มีความรักสามัคคี รูจักการแบงปน ใหอภัยซ่ึงกันและกัน 

แผนการพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพใหสูงข้ึน 

 ๑.   นำขอมูลสารสนเทศผลการปฏิบัติงานของปที่ผานมา มารวมกันวิเคราะหหาแนวทางในการ

พัฒนารวมกัน โดยรวมกันตั้งคาเปาหมาย และหาวิธีการพัฒนาใหบรรลุผลตามคาเปาหมาย มีการจัดสรร

งบประมาณวัสดุ อุปกรณท่ีเหมาะสมเพียงพอตอการพัฒนา มีการติดตามและสงเสริมการปฏิบัติงานอยางตอเนื่อง 

 ๒.  สงเสริมใหครูเห็นความสำคัญของการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ โดยการพัฒนาครู

และบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และเรงรัดติดตามใหมีครูมีชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ 

เพ่ือพัฒนางานใหชัดเจนมากข้ึน และเกิดผลกับผูเรียนเพ่ิมข้ึน 

 ๓.  สงเสริมสนับสนุนใหมีการดำเนินการเพื่อใหพอแม ผูปกครองมีสวนรวมในการรวมพัฒนา

ศักยภาพผูเรียนและการมีสวนรวมในการประเมินคุณภาพเด็กระดับปฐมวัย และสงเสริม สนับสนุนใหมี

เครือขายความรวมมือของผู มีสวนเกี่ยวของในการจัดการศึกษาสำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทาง

สติปญญา ใหมีความเขมแข็ง มีสวนรวมรับผิดชอบตอการจัดการศึกษา 

 ๔.  สงเสริมสนับสนุนใหมีการเตรียมความพรอมในการพัฒนาผูเรียนโดยคำนึงถึงตามความแตกตางของ

แตละบุคคล ศักยภาพของแตละบุคคล วิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคล วางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู ฝก

ปฏิบัติการเรียนรู และพัฒนาทักษะอาชีพ ทักษะการดำรงชีวิต ทักษะการชวยเหลือตนเอง ที่สอดคลองกับความ

ตองการและจำเปนสำหรับผูเรียน พื้นฐานการด ารงชีวิตของครอบครัวเปนรายบุคคลตามศักยภาพเพื่อการ

ดำรงชีวิตและการนำไปใชหลังจากจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

นายโตง     พรมกุล

ผูอำนวยการโรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล 



คำนำ 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาปการศึกษา ๒๕๖๒ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกุลฉบับนี้ 

จัดทำขึ้นตามกฎกระทรวง  การประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ. ๒๕๖๑  ขอ ๓ ระบุใหสถานศึกษาจัดสง

รายงานผลการประเมินตนเองใหแกหนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษาเปนประจำ

ทุกปเพื่อรายงานผลการดำเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาที่สะทอนผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

ซึ ่งเปนผลสำเร็จจากการบริหารจัดการศึกษาที ่สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาในระดับปฐมวัย 

๓ มาตรฐาน  ไดแก คุณภาพของเด็ก  กระบวนการบริหารและการจัดการ  การจัดประสบการณท่ีเนนเด็ก

เปนสำคัญ  และระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ๓  มาตรฐานไดแก  คุณภาพของผูเรียน  กระบวนการบริหาร  

และการจัดการกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญเพื่อนำเสนรายงานผลการจัด

การศึกษาในรอบปที ่ผ านมาตอหนวยงานตนสังกัด  หนวยงานที ่เกี ่ยวของ  ตลอดจนเผยแพรตอ

สาธารณชนไดรับทราบ และเตรียมความพรอมในการรับการประเมินภายนอก  โดยสำนักงานรับรอง

มาตรฐานการศึกษาและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) ตอไป 

ขอขอบคุณคณะครู  ผูปกครอง  นักเรียน  คณะกรรมการสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐาน 

และผูที ่มีสวนเกี่ยวของทุกฝายที ่มีสวนรวมในการจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

ปการศึกษา ๒๕๖๓  ฉบับนี้  คณะผูจัดทำหวังเปนอยางยิ่งวาเอกสารรายงานฉบับนี้  จะเปนประโยชน 

ตอการนำไปใชในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  ในปการศึกษา  ๒๕๖๓ 

ตอไป 

นายโตง  พรมกุล 

ผูอำนวยการโรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล 

ข 



สารบัญ 

 

เรื่อง หนา 

บทสรุปผูบริหาร ก 

คำนำ ข 

สารบัญ ค 

สวนท่ี ๑ ขอมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา ๑ 

 ขอมูลท่ัวไป ๑ 

 ขอมูลครแูละบุคลากร ๑ 

 ขอมูลนักเรียน ๒ 

 สรุปขอมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา ๔ 

 ผลงานดีเดน ๑๒ 

สวนท่ี  ๒  การประเมินตนเองของสถานศึกษา   ๑๗ 

 ระดับปฐมวัย ๑๗ 

 มาตรฐานท่ี ๑  คุณภาพของเด็ก ๑๗ 

 มาตรฐานท่ี ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ ๒๗ 

 มาตรฐานท่ี ๓  การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสำคัญ ๔๓ 

 ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

 มาตรฐานท่ี ๑  คุณภาพของผูเรียน ๔๙ 

 มาตรฐานท่ี ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ ๙๙ 

 มาตรฐานท่ี ๓  กระบวนการจัดการเรยีนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ ๑๑๔ 

สวนท่ี  ๓  สรุปผล  และแนวทางการพัฒนา ๑๒๑ 

สวนท่ี  ๔  ภาคผนวก  

  มาตรฐานการศึกษาและคาเปาหมายความสำเร็จของสถานศึกษา - คุณภาพภายในฯ ๑๒๙ 

 คำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการดำเนินการระบบประกันคุณภาพฯ ๑๓๙ 

 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษายอนหลัง  ๑๔๓ 

  
 
 



 
๑ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

สวนท่ี ๑   

ขอมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา 
 

๑.๑  ขอมูลท่ัวไป 

 ชื่อสถานศึกษา : โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล 

 ท่ีอยู : เลขท่ี ๑๓๓   หมูท่ี  ๒  ตำบลปาคลอก    อำเภอถลาง  จังหวัดภูเก็ต   

 รหัสไปรษณีย  ๘๓๑๑๐ 

 สังกัด : สำนักบริหารการศึกษาพิเศษ  

 โทรศัพท : ๐๗๖ - ๕๒๙๕๗๘  โทรสาร: ๐๗๖ - ๕๒๙๖๑๑  

 E-Mail :  phuketpanyanukul@gmail.com 

 เปดสอน : ระดับชั้นอนุบาลปท่ี ๑  ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๖ 

๑.๒  ขอมูลบุคลากรของสถานศึกษา 

 ๑)  จำนวนบุคลากร 

บุคลากร ผูบริหาร ขาราชการครู 
พนักงาน

ราชการ 

ลูกจาง

ช่ัวคราว 

เจาหนาท่ี

อ่ืน ๆ 

รวม

ท้ังหมด 

จำนวน ๑ ๒๘ ๑๙ - ๒๘ ๗๖ 

 ๒)  วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 

บุคลากร 
ต่ำกวา 

ปริญญาตรี 
ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก รวมท้ังหมด 

จำนวน ๒๖ ๔๖ ๕ - ๗๖ 

 ๓)  สาขาวิชาท่ีจบการศึกษา 

ท่ี สาขาวิชา จำนวน (คน) 

๑ บริหารการศึกษา ๔ 

๒ การศึกษาพิเศษ ๒๒ 

๓ เกษตร ๓ 

๔ คอมพิวเตอร / เทคโนโลยีสารสนเทศ ๔ 

๕ วิทยาศาสตร ๑ 



 
๒ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

ท่ี สาขาวิชา จำนวน (คน) 

๖ พละศึกษา / วิทยาศาสตรการกีฬา ๕ 

๗ การเงิน / บัญช ี ๑ 

๘ ปฐมวัย ๒ 

๙ ประถมศึกษา ๑ 

๑๐ อุตสาหกรรม  ๒ 

๑๑ กายภาพ ๑ 

๑๒ สาธารณะสุข ๒ 

๑๓ นาฎศิลป ๒ 

๑๔ คหกรรม ๑ 

 รวม ๕๑ 

 

๑.๓ ขอมูลนักเรียน 

 จำนวนนักเรียน  ปการศึกษา  ๒๕๖๒ รวม ๒๖๔ คน 

ระดับช้ันเรียน จำนวนหอง 
เพศ 

รวม เฉลี่ยตอหอง 
ชาย หญิง 

อ.๓  ๑ ๔ ๔ ๘ ๘:๑ 

รวม ๑ ๔ ๕ ๘  

ป.๑ ๑ ๗ ๕ ๑๒ ๑๒:๑ 

ป.๒ ๒ ๑๐ ๗ ๑๗ ๙:๑ 

ป.๓ ๒ ๑๒ ๙ ๒๑ ๑๑:๑ 

ป.๔ ๓ ๑๗ ๙ ๒๖ ๙:๑ 

ป.๕ ๒ ๑๒ ๙ ๒๑ ๑๑:๑ 

ป.๖ ๓ ๒๒ ๑๐ ๓๒ ๑๑:๑ 

รวม ๑๓ ๘๐ ๔๙ ๑๒๙  

ม.๑ ๓ ๑๖ ๑๑ ๒๗ ๙:๑ 

ม.๒ ๓ ๑๖ ๑๖ ๓๒ ๑๑:๑ 

ม.๓ ๒ ๑๖ ๕ ๒๑ ๑๑:๑ 

รวม ๘ ๔๘ ๓๒ ๘๐  



 
๓ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

ระดับช้ันเรียน จำนวนหอง 
เพศ 

รวม เฉล่ียตอหอง 
ชาย หญิง 

ม.๔ ๒ ๑๐ ๕ ๑๕ ๘:๑ 

ม.๕ ๒ ๙ ๗ ๑๖ ๘:๑ 

ม.๖ ๒ ๑๓ ๓ ๑๖ ๘:๑ 

รวม ๖ ๓๒ ๑๕ ๔๗  

รวมท้ังหมด ๒๘ ๑๖๖ ๙๘ ๒๖๔  
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แผนภูมิแสดงจํานวนนักเรียนในแตระดับช้ัน



 
๔ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

๑.๔  ขอมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษาปการศึกษา  ๒๕๖๒ 

     ระดับปฐมวัย 

      รอยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินพัฒนาการแตละดานในระดับ  ๓  ข้ึนไป 

ระดับช้ัน 

ผลการประเมินพัฒนาการนักเรียนดาน 
ครบท้ัง ๔ 

ดาน 
รางกาย 

อารมณ 

จิตใจ สังคม สติปญญา 

อ.๓ ๘ ๘ ๘ ๘ ๘ 

รวม ๘ ๘ ๘ ๘ ๘ 

รอยละ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ 
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๕ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

๑)  จำนวนของนักเรียนที ่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตละรายทักษะ                    

ในระดับ  ๓  ข้ึนไป  ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี  ๑  ถึง  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี  ๖  ปการศึกษา  ๒๕๖๒ 

  

  ระดับช้ัน  

จำนวนผูเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตั้งแตระดับ ๓ ข้ึนไป (คน) 
ทัก

ษะ
เค

ลื่อ
นไ

หว
 

ทัก
ษะ

สัง
คม

แล
ะก

าร
ดำ

รง
ชีวิ

ต 

ทัก
ษะ

ภา
ษา

แล
ะก

าร
สื่อ

สา
ร 

ทัก
ษะ

วิช
าก

าร
 

ทัก
ษะ

อา
ชีพ

 

ทัก
ษะ

ชว
ยเ

หลื
อต

นเ
อง

 

ป.๑ ๑๒ ๑๒ ๑๒ ๑๒ ๑๐ ๑๒ 

ป.๒ ๑๖ ๑๖ ๑๖ ๑๖ ๑๖ ๑๖ 

ป.๓ ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ 

ป.๔ ๒๖ ๒๖ ๒๖ ๒๖ ๒๖ ๒๖ 

ป.๕ ๒๑ ๒๑ ๒๑ ๒๑ ๒๑ ๒๑ 

ป.๖ ๓๒ ๓๒ ๓๒ ๓๒ ๓๒ ๓๒ 

ม.๑ ๒๗ ๒๗ ๒๗ ๒๕ ๒๗ ๒๗ 

ม.๒ ๓๒ ๓๐ ๓๒ ๒๘ ๒๙ ๓๒ 

ม.๓ ๒๑ ๒๑ ๒๑ ๒๑ ๒๑ ๒๑ 

ม.๔ ๑๕ ๑๕ ๑๕ ๑๕ ๑๕ ๑๕ 

ม.๕ ๑๖ ๑๖ ๑๖ ๑๖ ๑๖ ๑๖ 

ม.๖ ๑๖ ๑๖ ๑๖ ๑๖ ๑๖ ๑๖ 

รวม ๒๕๔ ๒๕๒ ๒๕๔ ๒๔๘ ๒๔๙ ๒๕๔ 

 



 
๖ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 
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แผนภูมิแสดงจํานวนของนักเ รียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเ รียน

ต้ังแตระดับ  3 ขึ้นไป จําแนกตามกลุมทักษะ ชวงชั้น  ป .1- ป .3

ทักษะเคลื่อนไหว ทักษะสังคมและการดํารงชีวิต ทักษะภาษาและการสื่อสาร

ทักษะวิชาการ ทักษะอาชีพ ทักษะชวยเหลือตนเอง
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ป.4 ป.5 ป.6

แผนภูมิแสดงจํานวนของนักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ตั้งแตระดับ 3 ข้ึนไป จําแนกตามกลุมทักษะ ชวงช้ัน  ป .4 - ป .6

ทักษะเคลื่อนไหว ทักษะสังคมและการดํารงชีวิต

ทักษะภาษาและการสื่อสาร ทักษะวิชาการ

ทักษะอาชีพ ทักษะชวยเหลือตนเอง



 
๗ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 
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แผนภูมิแสดงจํานวนของนักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ตั้งแตระดับ  3 ข้ึนไป จําแนกตามกลุมทักษะ ชวงช้ัน ม .4 - ม .6

ทักษะเคลื่อนไหว ทักษะสังคมและการดํารงชีวิต

ทักษะภาษาและการสื่อสาร ทักษะวิชาการ

ทักษะอาชีพ ทักษะชวยเหลือตนเอง

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

27

32

21

27

30

21

27

32

21

25

28

21

27
29

21

27

32

21

0

5

10

15

20

25

30

35
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แผนภูมิแสดงจํานวนของนักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ตั้งแตระดับ  3 ข้ึนไป จําแนกตามกลุมทักษะ ชวงช้ัน ม .1 - ม .3

ทักษะเคลื่อนไหว ทักษะสังคมและการดํารงชีวิต ทักษะภาษาและการสื่อสาร

ทักษะวิชาการ ทักษะอาชีพ ทักษะชวยเหลือตนเอง



 
๘ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 
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ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6

แผนภูมิแสดงรอยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินการอาน    

คิดวิเคราะห  และเขียน ในระดับดี ข้ึนไป

๒)  รอยละของนักเรียนที ่มีผลการประเมินการอาน คิดวิเคราะห  และเขียน          

ในระดับดีข้ึนไประดับชั้นประถมศึกษาปท่ี  ๑  ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๖  ปการศึกษา  ๒๕๖๒ 

ระดับช้ัน 
จำนวน

นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับดี 

ข้ึนไป 
รอยละ 

ไมผาน ผาน ดี ดีเย่ียม 

ป.๑ ๑๒ - - ๘    ๔ ๑๒ ๑๐๐ 

ป.๒ ๑๗ - ๗ ๖ ๔ ๑๐ ๕๙ 

ป.๓ ๒๑ - ๒ ๑๑ ๘ ๑๙ ๙๐ 

ป.๔ ๒๖ - ๕ ๑๘ ๓ ๒๑ ๘๑ 

ป.๕ ๒๒ - ๑ ๕ ๑๖ ๒๑ ๙๕ 

ป.๖ ๓๒ - ๓ ๑๘ ๑๑ ๒๙ ๙๑ 

ม.๑ ๒๗ - - ๒๔ ๓ ๒๗ ๑๐๐ 

ม.๒ ๓๒ - ๕ ๒๓ ๔ ๒๗ ๘๔ 

ม.๓ ๒๑ - ๔ ๖ ๑๑ ๑๗ ๘๑ 

ม.๔ ๑๖ - ๑ ๖ ๙ ๑๕ ๙๔ 

ม.๕ ๑๖ - - ๒ ๑๔ ๑๖ ๑๐๐ 

ม.๖ ๑๖ - - ๑๔ ๒ ๑๖ ๑๐๐ 

รวม ๒๕๔ - ๒๘ ๑๔๑ ๘๙ ๒๓๐ ๙๑ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
๙ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

๓)  รอยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค ในระดับดีขึ ้นไป            

ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี  ๑  ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี  ๖  ปการศึกษา  ๒๕๖๑ 

ระดับช้ัน 
จำนวน

นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับดี 

ข้ึนไป 
รอยละ 

ไมผาน ผาน ดี ดีเย่ียม 

ป.๑ ๑๒ - - ๑ ๑๑ ๑๒ ๑๐๐ 

ป.๒ ๑๗ - - - ๑๗ ๑๗ ๑๐๐ 

ป.๓ ๒๑ - - - ๒๑ ๒๑ ๑๐๐ 

ป.๔ ๒๖ - - ๑๒ ๑๔ ๒๖ ๑๐๐ 

ป.๕ ๒๑ - - ๑ ๒๐ ๒๑ ๑๐๐ 

ป.๖ ๓๒ - - ๓ ๑๙ ๑๐ ๓๑ 

ม.๑ ๒๗ - - ๒๗ - ๒๗ ๑๐๐ 

ม.๒ ๓๒ - - ๑๙ ๑๓ ๓๒ ๑๐๐ 

ม.๓ ๒๑ - - ๓ ๑๘ ๒๑ ๑๐๐ 

ม.๔ ๑๖ - -  ๑๖ ๑๖ ๑๐๐ 

ม.๕ ๑๖ - - ๑ ๑๕ ๑๖ ๑๐๐ 

ม.๖ ๑๖ - - ๑ ๑๕ ๑๖ ๑๐๐ 

รวม ๒๕๔ - - ๖๘ ๑๗๙ ๒๓๕ ๙๓ 
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ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6

แผนภูมิแสดงรอยละของนักเ รียนที่มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึง

ประสงคในระดับดีขึ้นไป



 
๑๐ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

 ๔)  นักเรียนมีสุขภาพดี  รอยละของนักเรียนที่มีน้ำหนัก-สวนสูงตามเกณฑ  ตั้งแตระดับชั้น           

อนุบาล  ๓  ถึง  ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๖ 

 

ระดับช้ัน 

จำนวน

นักเรียน 

จำนวนนักเรียน (คน) รวม

น้ำหนัก

ตาม

เกณฑ 

คิด

เปน 

รอย

ละ 

น้ำหนัก

ตามเกณฑ 

น้ำหนัก

ต่ำกวา

เกณฑ 

น้ำหนัก

สูงกวา

เกณฑ 

อนุบาล ๘ ๖ - ๒ ๘ ๑๐๐ 

ประถมศึกษาปท่ี ๑ ๑๒ ๗ ๔ ๑ ๗ ๕๘ 

ประถมศึกษาปท่ี ๒ ๑๗ ๘ ๓ ๖ ๘ ๔๗ 

ประถมศึกษาปท่ี ๓ ๒๑ ๑๐ ๓ ๘ ๑๐ ๔๘ 

ประถมศึกษาปท่ี ๔ ๒๖ ๑๖ ๒ ๘ ๑๖ ๖๒ 

ประถมศึกษาปท่ี ๕ ๒๑ ๑๑ ๓ ๗ ๑๑ ๕๒ 

ประถมศึกษาปท่ี ๖ ๓๒ ๒๐ ๔ ๘ ๒๐ ๖๓ 

มัธยมศึกษาปท่ี ๑ ๒๗ ๑๒ ๕ ๑๐ ๒๗ ๑๐๐ 

มัธยมศึกษาปท่ี ๒ ๓๒ ๑๕ ๑๐ ๗ ๑๕ ๔๗ 

มัธยมศึกษาปท่ี ๓ ๒๑ ๑๐ ๔ ๗ ๑๐ ๔๘ 

มัธยมศึกษาปท่ี ๔ ๑๖ ๘ ๒ ๖ ๘ ๕๐ 

มัธยมศึกษาปท่ี ๕ ๑๖ ๗ ๒ ๗ ๗ ๔๔ 

มัธยมศึกษาปท่ี ๖ ๑๖ ๘ ๒ ๖ ๘ ๕๐ 

รวม ๒๕๔ ๑๓๘ ๔๔ ๘๓ ๑๕๕ ๖๑ 
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แผนภู มิแสดงจํานวนนักเรียนที่ มีน้ําหนักตามเกณฑ แยกตามระดับชั้น



 
๑๑ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

 

ระดับช้ัน 

จำนวน

นักเรียน 

จำนวนนักเรียน (คน) รวม

สวนสูง

ตาม

เกณฑ 

คิด

เปน 

รอย

ละ 

สวนสูง

ตาม

เกณฑ 

สวนสูง 

ต่ำกวา

เกณฑ 

สวนสูง 

สูงกวา

เกณฑ 

อนุบาล ๘ ๖ - ๒ ๖ ๗๕ 

ประถมศึกษาปท่ี ๑ ๑๒ ๗ ๒ ๓ ๗ ๕๘ 

ประถมศึกษาปท่ี ๒ ๑๗ ๘ ๕ ๔ ๘ ๔๗ 

ประถมศึกษาปท่ี ๓ ๒๑ ๑๐ ๘ ๓ ๑๐ ๔๘ 

ประถมศึกษาปท่ี ๔ ๒๖ ๑๖ ๕ ๕ ๑๖ ๖๒ 

ประถมศึกษาปท่ี ๕ ๒๑ ๑๑ ๖ ๔ ๑๑ ๕๒ 

ประถมศึกษาปท่ี ๖ ๓๒ ๒๐ ๘ ๔ ๒๐ ๖๓ 

มัธยมศึกษาปท่ี ๑ ๒๗ ๑๒ ๑๐ ๕ ๑๒ ๔๔ 

มัธยมศึกษาปท่ี ๒ ๓๒ ๑๕ ๑๐ ๗ ๑๕ ๔๗ 

มัธยมศึกษาปท่ี ๓ ๒๑ ๑๐ ๑๐ ๑ ๑๐ ๔๘ 

มัธยมศึกษาปท่ี ๔ ๑๖ ๘ ๔ ๔ ๘ ๕๐ 

มัธยมศึกษาปท่ี ๕ ๑๖ ๗ ๖ ๓ ๗ ๔๔ 

มัธยมศึกษาปท่ี ๖ ๑๖ ๘ ๗ ๑ ๘ ๕๐ 

รวม ๒๕๔ ๑๓๘ ๘๑ ๔๖ ๑๓๘ ๕๔ 
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แผนภู มิแสดงจํานวนนักเรียนที่ มีสวนสูง ตามเกณฑ แยกตาม

ระดับชั้น



 
๑๒ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

๑.๕)  ผลงานดีเดน 

 

ประเภท ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบรางวัล 

สถานศึกษา 

สถานศึกษาปลอดภัย รางวัลชมเชย 
กรมสวัสดิการและ 

คุมครองแรงงาน 

คร ู

นางสาวธนัชพร บุญแตง ครูดีศรีภูเก็ต ศึกษาธิการจังหวัดภูเก็ต 

นางจิราพร    จันสุข ครูด ีสศศ. สำนักบริหารงานการศึกษา 

นางจันจิรา    ผกาวรรณ ครูด ีสศศ. สำนักบริหารงานการศึกษา 

นางสาวศิรินาท พันเดช ครูด ีสศศ. สำนักบริหารงานการศึกษา 

นางสาวสมฤทัย  บุญโท ครูด ีสศศ. สำนักบริหารงานการศึกษา 

นางสาวนันทิยา ชูรักษ ครูด ีสศศ. สำนักบริหารงานการศึกษา 

นางสาวม่ิงขวัญ อินตะพิง ครูดีไมมีอบายมุข สำนักงานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

นางปุญรัตน ศรีภักดี ครูดีไมมีอบายมุข สำนักงานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

นางสาวศศิธร เสาวคนธ ครูดีไมมีอบายมุข สำนักงานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 

 

  



 
๑๓ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

   

นักเรียน 

เด็กชายเรม่ี กุลเสน 

- เหรียญทองชนะเลิศ กรรเชียง 

๑๐๐ เมตร อายุต่ำกวา ๑๒ ป 

ชาย 

- เหรียญทองชนะเลิศ กบ ๑๐๐ 

เมตร  อายุต่ำกวา ๑๒ ป ชาย 

- เหรียญทองชนะเลิศ กบ ๕๐ 

เมตร   อายุต่ำกวา ๑๒ ป ชาย 

- เหรียญทองชนะเลิศ กรรเชียง 

๕๐ เมตร  อายุต่ำกวา ๑๒ ป ชาย 

- เหรียญทองชนะเลิศ ฟรีสไตล 

๕๐ เมตร  อายุต่ำกวา ๑๒ ป ชาย 

- เหรียญทองชนะเลิศ  ฟรีสไตล 

๑๐๐ เมตร อายุต่ำกวา ๑๒ ป 

ชาย 

-  ชมรมเด็กพิเศษหัวหมาก 

- สมาคมกีฬาคนพิการแหง

ประเทศไทย 

- เหรียญทองชนะเลิศ กบ ๕๐  

เมตร   รุนไมเกิน ๑๒ ป ชาย 

- เหรียญทองชนะเลิศ ฟรีสไตล  

๕๐ เมตร  รุนไมเกิน ๑๒ ป ชาย 

- เหรียญทองชนะเลิศ กรรเชียง 

๕๐ เมตร  รุนไมเกิน ๑๒ ป ชาย 

- เหรียญทองชนะเลิศ กบ ๑๐๐ 

เมตร   รุนไมเกิน ๑๒ ป ชาย 

- เหรียญทองชนะเลิศ ฟรีสไตล 

๑๐๐ เมตร  รุนไมเกิน ๑๒ ป ชาย 

 

 

 



 
๑๔ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

๑.๖ สรุปเหรียญรางวัลงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

ท่ี รายการ เหรียญ อันดับ นักเรียน ครู 

๑ การประกวดคัดลายมือ    

บกพรองทางรางกาย ม.

๑ - ม.๓ 

ทอง ชนะเลิศ นายกฤษฎา  หารละคร 
นางสาวม่ิงขวัญ  อินตะพิงค 

 

๒ การประกวดคัดลายมือ   

บกพรองทางสติปญญา 

ป.๑-ป.๖ 

ทอง ชนะเลิศ เด็กชายทศธรรม  โถชัยคำ 
นางเฉลิมสิร ิ โชติวงศพิพัฒน 

 

๓ การประกวดคัดลายมือ   

บกพรองทางสติปญญา 

ม.๑-ม.๓ 

ทอง ชนะเลิศ นายศุภสณัห  ฤทธ์ิเดช 
นางเฉลิมสิร ิ โชติวงศพิพัฒน 

 

๔ การประกวดคัดลายมือ    

บกพรองทางสติปญญา 

ม.๔-ม.๖ 

ทอง ชนะเลิศ นายธนโชต ิ ศรีสวัสดิ ์
นางเฉลิมสิร ิ โชติวงศพิพัฒน 

 

๕ การแขงขันการเตนแอ

โรบ ิค  บกพร องทาง

สติปญญา              ไม

กำหนดชวงชั้น 

ทอง ชนะเลิศ ๑. เด็กหญิงกษมา  บางกาก 

๒. นายธวัชชัย  ทันเพ่ือน 

๓. เด็กหญิงพิมพิกา  มัชปาโต 

๔. นายภูวนัย  ทองหลอ 

๕. เด็กหญิงมณฐการณ  ไรใหญ 

๖. นางสาววันดี  เทพคง 

๗. นายวิญู  แสงแจ 

๘. เด็กหญิงสุทิมา  ปงไธสง 

 

๑. นางสาวธนัชพร   บุญแตง 

๒. นางสาวจาริษา    ชูยัง 

๓. นางสาวไพรลดา  หม่ืนเทพ 

 

๖ การแข  งข ันวาดภาพ

ระบายสี     (สีโปสเตอร) 

ประเภทบกพรองทาง

สติปญญา  ป.๑-ป.๖ 

 

 

 

ทอง ชนะเลิศ เด็กชายนันทชัย  สาโสภา  นางสาวปวีณา  เวชสิทธิ ์



 
๑๕ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

ท่ี รายการ เหรีย

ญ 

อันดับ นักเรียน คร ู

๗ ก า ร แ ข  ง ข ั น ร ำ ว ง

มาตรฐ าน  ประ เภ ท

บกพรองทางสติปญญา 

ม.๑-ม.๖ 

ทอง ชนะเลิศ 
๑. นางสาววันดี  เทพคง 

๒. นายสโิรดม  วงษา 

๑. นางสาวศศิธร  เสาวคนธ 

๒. นายคณิศร  ชาตรีวงศ 

๘ การประกวดรองเพลง

ไทยล ูกท ุ  ง  ประเภท

บกพรองทางสติปญญา 

ม.๑-ม.๓ 

ทอง ชนะเลิศ 
นายสิโรดม  วงษา 

  

นางอัญญรัตน  สุวรรณ 

  

๙ ก า ร แ ข  ง ข ั น ง า น

ออกแบบและประดิษฐ

บรรจ ุภ ัณฑ ประเภท

บกพรองทางสติปญญา 

ม.๔-ม.๖ 

ทอง ชนะเลิศ 

๑. นางสาวชนกานต  ผกามาศ 

๒. นางสาวดวงใจ  ลือเสียง 

๓. นายนวพล  สดุแนน 

๑. นางสาวรำไพพร  สาระโบก 

๒. นางสาวปวีณา  เวชสิทธิ ์

  

๑๐ การแขงขันการแกะสลัก

ผ ั ก  ผล ไม   ป ระ เภท

บกพรองทางสติปญญา 

ม.๑-ม.๖ 

 

ทอง ชนะเลิศ ๑. นางสาวกษมา  บางกาก 

๒. นายนวพล  สดุแนน 

๓. เด็กหญิงพิมพิกา  มัชปาโต 

๑. นางจิราพร  จันสุข 

๒. นางสุกุล  ศิลารักษ 

๑๑ การแข  งข ันการร  อย

มาลัยสองชาย ประเภท

บกพรองทางสติปญญา 

ม.๔-ม.๖ 

ทอง ชนะเลิศ 
๑. นายกิตติพงษ  แจงคำ 

๒. นางสาวชนกานต  ผกามาศ 

๓. นางสาววันดี  เทพคง 

๑. นางจิราพร  จันสุข 

๒. นางสาวจาริษา  ชูยัง 

  

๑๒ ก า ร แ ข  ง ข ั น ก า ร จั ด

ดอกไม  สด  ประ เภท

บกพรองทางสติปญญา 

ม.๑-ม.๓ 

 

ทอง ชนะเลิศ 
๑. เด็กชายธนัท เกียรติอนวัชกุล 

๒. นายศุภสณัห  ฤทธ์ิเดช 

๑. นางสาวม่ิงขวัญ  อินตะพิงค 

๒. นางสุกุล  ศิลารักษ 

  



 
๑๖ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

ท่ี รายการ เหรีย

ญ 

อันดับ นักเรียน คร ู

๑๓ ก า ร แ ข  ง ข ั น ก า ร จั ด

ดอกไม  สด  ประ เภท

บกพรองทางสติปญญา 

ม.๔-ม.๖ 

ทอง ชนะเลิศ 
๑. นางสาวชนกานต  ผกามาศ 

๒. นางสาวศฑุามาศ  ปลอดศักดิ ์

๑. นายชาญณรงค  ทองรักษ 

๒. นางสาวปลันธนา  คณาวฒุิ 

 

 

 



 
๑๗ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

สวนท่ี ๒ 

ผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดบัปฐมวัย 

 

มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพเด็ก 

ระดับคุณภาพ อยูในระดับ  ดีเลิศ 

กระบวนการและผลการดำเนินงาน 

 โรงเร ียนภูเก็ตปญญานุกูลมีการจ ัดประสบการณการเร ียนร ู ตามหลักสูตรสถานศึกษา            

ระดับปฐมวัย และมีโครงการ/กิจกรรม/กระบวนการจัดประสบการณที ่หลากหลาย สงผลใหเด็กมี

พัฒนาการทุกดานเหมาะสมตามศักยภาพ  อยางเปนระบบและตอเนื่อง  

จุดเดน 

 ๑)  เด็กมีการพัฒนาทั้งดานรางกาย อารมณ สังคมและสติปญญา บรรลุตามเปาหมาย               

ที่สถานศึกษากำหนด มีสุขภาพรางกายแข็งแรง มีน้ำหนัก สวนสูงเปนไปตามเกณฑมาตรฐานของกรม

อนามัย กระทรวงสาธารณสุข  

 ๒)  เด็กมีความราเริงแจมใส มีความสุขกับศิลปะ ดนตรีและการเคลื่อนไหว มีความ

สนุกสนานเม่ือไดยินเสียงเพลง  

 ๓)   เด็กชวยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวันไดตามศักยภาพ  เลนและ

ทำงานรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุข มีสวนรวมในการรักษาความสะอาดและสิ่งแวดลอมทั้งในและนอก

โรงเรียน สามารถเรียนรูสิ่งตาง ๆไดตามศักยภาพ  

จุดควรพัฒนา 

  ๑)  จัดกิจกรรมที ่ส งเสร ิมนักเร ียนปฐมวัยให ม ีท ักษะการชวยเหลือตนเองและดูแล                               

ความปลอดภัยของตนเองได 

  ๒)  จัดประสบการณการเรียนรู ตามหลักสูตรสถานศึกษาในการพัฒนาเด็กปฐมวัย                      

ท่ีมีความตองการพิเศษ ดานสติปญญา  ออทิสติก  และ  พิการซอน  อยางเปนระบบและตอเนื่อง 

 

 

 



 
๑๘ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

๑.๑ มีการพัฒนาดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได 

 กระบวนการและผลการดำเนินงาน 

  โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล มีโครงการ/กิจกรรมที่สงเสริม สนับสนุนพัฒนาการของเด็ก          

ดานรางกายใหแข็งแรงสมวัย มีสุขนิสัยท่ีดี และหลีกเลี่ยงสภาวะท่ีเสี่ยงตอโรค สิ่งเสพติด สิ่งแวดลอมหรือ

สถานการณท่ีเสี่ยงอันตราย ดังตอไปนี้     

กระบวนการพัฒนา 

/โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๑.  กิจกรรมสูงสวยสมวัย ๑ . รอยละ  ๙๐  ของนักเรียนมีสุขภาวะ

ที ่ดี ไดรับการดูแลสุขภาพโดยมีการชั่ง

น้ำหนัก และวัดสวนสูงของนักเรียน 

๒.  รอยละ  ๙๐  ของนักเรียนมีสุขภาวะ

ที ่ดี ไดรับการดูแลดานสุขภาพอนามัย

และได  ร ั บการต ิ ดตามประ เม ินผล

ภาวการณเจร ิญเติบโตใหเปนไปตาม

เกณฑมาตรฐาน  

มีผลการดำเนินงานบรรลุตาม

วัตถุประสงคในภาพรวมระดับ

ค ุณภาพ ๔  ข ึ ้ น ไป  ค ิ ด เป น       

รอยละ ๙๖.๔๐ 

๒ .   ก ิจกรรมส ุขภาพฟ นดี  

( เ ห ง ื อกสวย  ฟ  นแข ็ ง แ ร ง 

สุขภาพดี) 

๑.  รอยละ  ๙๐  ของนักเรียนมีสุขภาวะ

ที่ดี และไดรับการดูแลสุขภาพชองปาก

และฟนที่ดี โดยมีอุปกรณในการทำความ

สะอาดชองปากและฟนอยางเหมาะสม 

เพียงพอ  

๒.  รอยละ  ๙๐  ของนักเรียนมีสุขภาวะ

ที่ดีและไดรับความรู ความเขาใจ ในการ

ดูแลสุขภาพชองปากและฟนของตนเอง

ใหถูกสุขลักษณะ 

๓ . รอยละ  ๙๐  ของนักเรียนมีสุขภาวะ

ท่ีดี และสามารถทำความสะอาดชองปาก

และฟนไดถูกวิธี 

 

มีผลการดำเนินงานบรรลุตาม

วัตถุประสงคในภาพรวมระดับ

คุณภาพ  ๔  ขึ ้นไป  คิดเปน   

รอยละ  ๙๗.๒๐ 



 
๑๙ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

กระบวนการพัฒนา 

/โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๓.  กิจกรรม สงเสริมพัฒนาการ

ด านการเคล ื ่ อนไหวในเด็ก

ปฐมวัย 

๑.  รอยละ  ๙๐  นักเรียนมีทักษะการ

เคลื่อนไหวตามวัย 

๒.  รอยละ  ๙๐  นักเรียนราเริง แจมใส 

มีความรูสึกท่ีดีตอตนเอง 

 

มีผลการดำเนินงานบรรลุตาม

วัตถุประสงคในภาพรวมระดับ

คุณภาพมากท่ีสุด คิดเปนรอยละ 

๙๐ 

๔.  กิจกรรมสงเสริมงาน

อนามัย 

๑. รอยละ  ๙๐  ของนักเรียนไดรับขอมูล 

ขาวสารเรื ่องโรคตาง ๆ ที ่อุบัติขึ ้นใหม

ตามสถานการณของโรคที ่ เก ิดข ึ ้นใน

ปจจุบัน 

๒. รอยละ  ๙๐  ของนักเรียนสามารถ

สรางจิตสามัญสำนึกในการดูแลสุขภาพ

ของตนเองไดอยางเหมาะสม 

๓. รอยละ  ๙๐  ของนักเรียนรูจักวิธีการ

ปองกันตนเอง และรูจักวิธีปฏิบัติตนให

หางไกลจากโรคท่ีเกิดข้ึนตามฤดูกาล 

มีผลการดำเนินงานบรรลุตาม

วัตถุประสงคในภาพรวมระดับ

คุณภาพ  ๔  ขึ ้นไป  คิดเปน   

รอยละ  ๙๓ 

๕.  กิจกรรมดูแลสุขภาพ

นักเรียน 

๑.  รอยละ  ๙๐  ของนักเรียนมีสุขภาวะ

ท่ีดี และไดร ับการบริการในการด ูแล

สุขภาพอยางท่ัวถึง 

๒.  รอยละ  ๙๐  ของนักเรียนมีสุขภาวะ

ที่ดี และไดรับการปฐมพยาบาลเบื้องตน

ในการดูแลรักษาพยาบาลอยางถูกวิธี 

๓. รอยละ  ๙๐  ของนักเรียนมีสุขภาวะ   

ที ่ดี และมียา  อุปกรณ  เวชภัณฑทาง

การแพทยในการดูแลร ักษาพยาบาล

เบื้องตนอยางเพียงพอและเหมาะสม 

 

มีผลการดำเนินงานบรรลุตาม

วัตถุประสงคในภาพรวมระดับ

ค ุณภาพ  ๔  ข ึ ้นไป ค ิดเปน       

รอยละ ๙๖.๔๐ 



 
๒๐ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

กระบวนการพัฒนา 

/โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๖.  กิจกรรมอาหารนักเรยีน ๑ .   ร  อ ย ล ะ   ๙๐   ขอ งน ั ก เ ร ี ย น                  

ได ร ับประทานอาหารท ี ่ม ีประโยชน           

ถูกสขุลักษณะ มีคุณคาครบถวนตามหลัก

โภชนาการ เหมาะสมกับวัยและเพียงพอ

ตอความตองการของรางกาย 

๒.  รอยละ  ๘๐  ของนักเรียนมีสภาวะ

การเจริญเติบโตตามเกณฑมาตรฐานกรม

อนามัย กระทรวงสาธารณสุข และปลอด

จากภาวะทุพโภชนาการ 

๓.  รอยละ  ๘๐  ของนักเรียนมีสุขภาวะ   

ท่ีดีและสุนทรียภาพ  

มีผลการดำเนินงานบรรลุตาม

วัตถุประสงคในภาพรวมระดับ

ค ุณภาพมากท ี ่ ส ุ ด  ค ิ ด เปน       

รอยละ  ๙๑.๑๒ 

๗ .   ก ิจกรรมตรวจส ุขภาพ

นักเรียน 

๑.  รอยละ  ๙๐  ของนักเรียนมีสุขภาวะ

ที่ดี ไดรับการสงเสริมดูแลดานสุขภาพ

อนามัย และไดรับบริการตรวจสุขภาพ

อยางท่ัวถึง  

๒.  รอยละ  ๙๐  ของนักเรียนมีสุขภาวะ

ที่ดีไดรับรูขอมูลพื้นฐานทางดานสุขภาพ

ของตนเอง และมีฐานขอมูลดานสุขภาพ

ของตนเอง 

มีผลการดำเนินงานบรรลุตาม

วัตถุประสงคในภาพรวมระดับ

คุณภาพ  ๔  ขึ ้นไป  คิดเปน     

รอยละ  ๙๗.๖๐ 

๘.  กิจกรรมเสริมสรางสุขนิสัย

ท่ีถูกสุขลักษณะ 

๑.  รอยละ  ๙๐  ของนักเรียนมีความ

รับผิดชอบตอหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมาย 

๒  .รอยละ  ๙๐  ของนักเรียนมีสุขนิสัยท่ี

ถูกสขุลกัษณะในการรับประทานอาหาร 

๓. รอยละ  ๙๐  ของนักเรียนมีคานิยม

และจิตสำนึกท่ีดี 

 

มีผลการดำเนินงานบรรลุตาม

วัตถุประสงคในภาพรวมระดับ

คุณภาพ  ๔  ข้ึนไป  คิดเปนรอย

ละ ๙๔.๖๗ 



 
๒๑ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

กระบวนการพัฒนา 

/โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๙.  กิจกรรมปองกันและกำจัด

เหา 

๑.  รอยละ  ๙๐  นักเรียนไดรับการกำจัด

เหาอยางถูกวิธี 

๒  .ร อยละ  ๙๐  ของนักเร ียนไดรับ

บริการดูแลสุขภาพอยางท่ัวถึง 

มีผลการดำเนินงานบรรลุตาม

วัตถุประสงคในภาพรวมระดับ

คุณภาพ  ๔  ขึ ้นไป  คิดเปน   

รอยละ ๙๓.๓๖ 

๑๐.  กิจกรรมพัฒนาศักยภาพ

งานกายภาพบำบัด 

๑. ร อยละ  ๘๐   น ักเร ียนม ีท ั กษะ

เคลื่อนไหวตามวัย 

๒. ร อยละ  ๘๐  นักเร ียนที ่ เข าร วม

กายภาพบำบัดมีพัฒนาการท่ีดีข้ึน 

มีผลการดำเนินงานบรรลุตาม

วัตถุประสงคในภาพรวมระดับ

คุณภาพ  ๔  ข้ึนไป  คิดเปนรอย

ละ ๘๗.๕ 

  

จุดเดน  

  ๑.  เด็กมีพัฒนาการทางดานรางกายท่ีแข็งแรงสมวัย มีสุขนิสัยท่ีดี 

  ๒.  เด็กไดรับการสงเสริมดูแลดานสุขภาพอนามัย ไดรับการปฐมพยาบาลเบื้องตนในการ

ดูแลรักษาพยาบาล อยางถูกวิธี 

 จุดควรพัฒนา 

  เด็กบางคนยังมีขอจำกัดทางดานรางกาย ในการทำกิจกรรมรวมกับผูอ่ืน 

 

๑.๒  มีการพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ  ควบคุม และแสดงออกทางอารมณได 

  กระบวนการและผลการดำเนินงาน 

 โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล มีโครงการ/กิจกรรมที ่ส งเสริม สนับสนุนพัฒนาการ          

ดานอารมณ  จิตใจ  ควบคุม และแสดงออกทางอารมณอยางหลากหลายดังตอไปนี้ 

กระบวนการพัฒนา/ 

โครงการ/กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๑.  กิจกรรมฝกสมาธิกอนเขา

ชั้นเรียน 

๑.  รอยละ ๘๐ ของนักเร ียนมี

สมาธิดีข้ึน 

๒.  รอยละ  ๙๐  ของนักเรียนได

มีสวนรวมในกิจกรรม 

ม ีผลการดำเน ินงานบรรล ุตาม

ว ัตถ ุประสงค ในภาพรวมระดับ

ค ุณภ าพ  ม ากท ี ่ ส ุ ด  ค ิ ด เ ป น           

รอยละ  ๙๔.๖ 



 
๒๒ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

กระบวนการพัฒนา/ 

โครงการ/กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๒.  กิจกรรมโครงการคุณธรรม  

สรรคสรางเด็กดี ศรีภูเก็ตปญญา 

๑.  รอยละ  ๙๐  ของนักเรียนมี

จิตสำนึกท่ีดีและความตระหนักรู 

๒.  รอยละ  ๙๐  ของนักเรียนมี

ความรับผิดชอบตอหนาที ่ของ

ตนเอง และบทบาทหนาที่ที่ไดรับ

มอบหมาย 

๓.  รอยละ  ๙๐  ของนักเรียนมี

ความสามัคคี  ในหมูคณะของหอ

นอน 

๔.  รอยละ  ๙๐  ปฏิบัติตนตาม

ระเบ ียบว ิน ัย ของโรงเร ียนได

อยางถูกตองเหมาะสม 

ม ีผลการดำเน ินงานบรรล ุตาม

ว ัตถ ุประสงค ในภาพรวมระดับ

ค ุณภาพ   มากท ี ่ ส ุ ด   ค ิด เปน           

รอยละ  ๙๐.๔๐ 

๓.  กิจกรรมสงเสริมมารยาท

ไทยสูความเปนเลิศ 

๑.  รอยละ  ๙๐  ของนักเรียนมี

ความออนนอมตอผูใหญ และคง

รักษาเอกลักษณความเปนไทยไว 

๒.  รอยละ  ๙๐  ของนักเรียน

ปฏิบัติตน  แสดงมารยาทไทยได

เหมาะสม 

ม ีผลการดำเน ินงานบรรล ุตาม

ว ัตถ ุประสงค ในภาพรวมระดับ

ค ุณภ าพ  ม ากท ี ่ ส ุ ด  ค ิ ด เ ป น          

รอยละ  ๙๐. 

 จุดเดน  

  นักเรียนมีการพัฒนาสมาธิ ฝกการควบคุมตนเอง การแสดงออกทางอารมณท่ีเหมาะสม  

 จุดควรพัฒนา 

  ควรมีกิจกรรมท่ีหลากหลายในการฝกสมาธิ เพ่ือใหเหมาะสมกับนักเรียนในทุกระดับชั้น 

 

 

 

 



 
๒๓ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

๑.๓ มีการพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเอง และเปนสมาชิกท่ีดีของสังคม 

กระบวนการและผลการดำเนินงาน  

 โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล มีโครงการ/กิจกรรมท่ีสงเสริม สนับสนุนพัฒนาการดานสังคม 

ชวยเหลือตนเอง  และเปนสมาชิกท่ีดีของสังคมอยางหลากหลายดังตอไปนี้     

กระบวนการพัฒนา/ 

โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๑.  โครงการสงเสริมผูเรียนใหมี

สุขภาวะที่ดีและมีสุนทรียภาพ 

กิจกรรมสุขภาพฟนดี ( เหงือก

สวย ฟนแข็งแรง สุขภาพฟนดี ) 

๑.  รอยละ  ๙๐  ของนักเรียนมีสุขภาวะ

ที่ดีและไดรับการดูแลสุขภาพชองปาก

และฟนที ่ดี  โดยมีอุปกรณในการทำ

ความสะอาดช องปากและฟนอยาง

เหมาะสมเพียงพอ 

๒.  รอยละ  ๙๐  ของนักเรียนมีสุขภาวะ

ที่ดีและไดรับความรูความเขาใจในการ

ดูแลสุขภาพชองปากและฟนของตนเอง

ใหถูกสุขลักษณะ 

๓.  รอยละ  ๙๐  ของนักเรียนมีสุขภาวะ

ท่ีดีและสามารถทำความสะอาดชองปาก

และฟนไดถูกวิธี  

ม ีผลการดำเน ินงานบรรล ุตาม

ว ัตถ ุประสงค  ในภาพรวมระดับ

ค ุณภาพ   ๔   ข ึ ้ น ไป   ค ิด เปน             

รอยละ  ๙๗.๒๐  

๒.  กิจกรรมสงเสริม

ประชาธิปไตยในโรงเรียน 

๑.  รอยละ  ๘๐  ของผูเรียนมีเจตคติท่ี

ด ี เ ก ี ่ ย ว ก ั บ ก า รป ก ค ร อ ง ร ะ บอบ

ประชาธิปไตย 

๒.  รอยละ  ๘๐  ของผูเรียนไดเรียนรู

และฝกตนเองเก่ียวกับการใชสิทธิ 

เสรีภาพ ความเสมอภาคและหนาที่ตาม

ระบอบประชาธิปไตย 

๓. รอยละ  ๘๐  ของผู  เร ียนมีความ

รับผิดชอบรวมกันในการรักษาไว ซ่ึง

ประโยชนท้ังปวงของโรงเรียน 

ม ีผลการดำเน ินงานบรรล ุตาม

ว ัตถ ุประสงค  ในภาพรวมระดับ

ค ุณภาพ   มากท ี ่ ส ุ ด   ค ิด เป น           

รอยละ  ๙๐.๖๗ 



 
๒๔ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

กระบวนการพัฒนา 

/โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๓.  กิจกรรมหนูนอยมีเงินออม ๑.  รอยละ  ๙๐  ของนักเร ียนรู จัก

วางแผนในการใชจายเงิน 

๒.  รอยละ  ๙๐  ของนักเรียนมีคานยิม

และจิตสำนึกท่ีดีในการใชจายเงิน 

๓.  รอยละ  ๙๐  ของนักเรียนมีความ

ตระหนักวาการออมเปนการดำเนินชีวิต

อยางพอเพียงตามแนวทางเศรษฐกิจ

พอเพียง 

ม ีผลการดำเน ินงานบรรล ุตาม

ว ัตถ ุประสงค  ในภาพรวมระดับ

ค ุ ณ ภ า พ ม า ก ท ี ่ ส ุ ด   ค ิ ด เ ป น            

รอยละ  ๙๐.๕๖ 

๔.  กิจกรรมแตงกายดี  มี

ระเบียบวินัย ใสใจคุณธรรม 

๑.  รอยละ  ๘๐  ของนกัเรียนปฏิบัติตน

ตามข อตกลง  กฎเกณฑ  ระเบ ียบ 

ขอบังคับของโรงเรียน 

๒ .  ร อยละ  ๘๐  ของน ักเร ียน  มี

ระเบียบวินัยในตนเอง 

ม ีผลการดำเน ินงานบรรล ุตาม

ว ัตถ ุประสงค  ในภาพรวมระดับ

ค ุ ณ ภ า พ ม า ก ท ี ่ ส ุ ด   ค ิ ด เ ป น          

รอยละ  ๙๒.๕ 

๕.  กิจกรรม รับผิดชอบดี มีวินัย 

ใสใจคุณธรรม 

๑.  รอยละ  ๘๐  ของนักเรียนมีความ

รับผิดชอบ 

๒.  รอยละ  ๘๐  ของนักเรียนมีระเบียบ

วินัย 

๓.  รอยละ  ๘๐  ของนักเรียนมีคุณธรรม

จริยธรรม 

ม ีผลการดำเน ินงานบรรล ุตาม

ว ัตถ ุประสงค  ในภาพรวมระดับ

ค ุ ณ ภ า พ ม า ก ท ี ่ ส ุ ด   ค ิ ด เ ป น          

รอยละ ๘๓.๓ 

๖.  กิจกรรม พัฒนาหนูนอยสู

สังคมอยางสรางสรรค 

๑.  สรางจิตสำนึกในดานจิตสาธารณะ

หรือจิตอาสาใหแกน ักเร ียน และฝก

กิจกรรมจิตสาธารณะอยางตอเนื่อง 

๒.  รอยละ ๘๐ ของนักเรียนมีพื้นฐาน

ในการอยูรวมกันกับสังคมอยางเปนสุข

ตามหลักธรรมาภิบาล 

 

ม ีผลการดำเน ินงานบรรล ุตาม

ว ัตถ ุประสงค  ในภาพรวมระดับ

ค ุ ณ ภ า พ ม า ก ท ี ่ ส ุ ด  ค ิ ด เ ป น            

รอยละ  ๘๘.๗๕ 



 
๒๕ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

กระบวนการพัฒนา 

/โครงการ/กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๗.  กิจกรรม แยกซักหนูนอยรัก

สะอาด 

๑.  นักเรียนเรือนนอนบานปาคลอก  

(หอชายเล ็ก ) ร อยละ ๙๐  ม ีความ

ร ั บผ ิ ดชอบต  อหน  าท ี ่ ข อ งตน เอง             

มีระเบียบวินัย มีความสามัคคี 

ม ีผลการดำเน ินงานบรรล ุตาม

ว ัตถ ุประสงค  ในภาพรวมระดับ

ค ุณภาพ   มากท ี ่ ส ุ ด   ค ิด เป น        

รอยละ  ๑๐๐ 

๘.  กิจกรรมเรียนรูสูโลกกวาง ๑.  รอยละ ๙๐ ของนักเรียนมีคุณธรรม 

จริยธรรมในตนเอง 

๒.  รอยละ ๙๐ ของนักเรียนไดศึกษา

สภาพจร ิงจากแหลงเร ียนร ู และภ ู มิ

ปญญาทองถ่ินไดอยางหลากหลาย 

๓.  รอยละ ๙๐ ของนักเรียนไดเรียนรู

การยอมร ับ และอย ู  ร  วมบนความ

แตกตางระหวางบุคคลและสังคม 

ม ีผลการดำเน ินงานบรรล ุตาม

ว ัตถ ุประสงค  ในภาพรวมระดับ

ค ุ ณ ภ า พ  ม า ก ท ี ่ ส ุ ด  ค ิ ด เ ป น           

รอยละ ๙๐ 

จุดเดน  

  ๑.  มีแผนการจัดกิจกรรมเรียนรูท่ีเหมาะสม มีโครงการและกิจกรรมท่ีสงเสริม สนับสนุน

พัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเอง และเปนสมาชิกท่ีดีของสังคมอยางหลากหลาย 

  ๒.  เด็กไดเรียนรูจากแหลงเรียนรูท้ังภายในและภายนอกโรงเรยีน ผานประสบการณจริง 

  ๓.  เด็กไดเรียนรูการอยูรวมกันบนความแตกตางระหวางบุคคลและสังคม 

 จุดควรพัฒนา 

  เด็กบางคนยังไมสามารถชวยเหลือตนเองในการทำกิจวัตรประจำวันเองได ครูควรคอย

ดูแลชวยเหลือนักเรียนอยางใกลชิด 

 

๑.๔ มีการพัฒนาการดานสติปญญา ส่ือสารได มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรูได 

กระบวนการและผลการดำเนินงาน  

 โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล มีโครงการ/กิจกรรมที ่ส งเสริม สนับสนุนพัฒนาการ          

ดานสติปญญา สื่อสารได   มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู อยางหลากหลายดังตอไปนี้     

 



 
๒๖ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

กระบวนการพัฒนา 

/โครงการ/กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๑.  กิจกรรม สงเสริมการ

เรียนรูสูการพัฒนาหองเรียน

คุณภาพนักเร ียนที ่ม ีความ

บกพรองทางสติปญญาและ

ออทิสติก 

๑.  ครูมีเทคนิคการสอนและชวยพัฒนาการ

เรียนรู ของนักเรียนที ่มีความบกพรองทาง

สติปญญาและออทิสติก  รอยละ  ๘๐  

๒.  ครูทุกคนจัดบรรยากาศในชั้นเรียนที่เอ้ือ

ต อการเร ียนร ู ตามมาตรฐานห องเร ียน

คุณภาพ  รอยละ  ๘๐ 

๓.  ครูมีกระบวนการคิด  ปฏิบัติจริง  และ

สามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตประจำวัน  

รอยละ  ๘๐ 

๔.  ผูเกี่ยวของมีความพึงพอใจในการดำเนิน

โครงการ  รอยละ  ๘๐ 

 

คร ูม ี เทคน ิคการสอนและช วย

พัฒนาการเรียนรู ของนักเรียนที ่มี

ความบกพรองทางสติปญญาและ

ออทิสติก  ครูทุกคนจัดบรรยากาศ

ในชั้นเรียนที่เอื้อตอการเรียนรูตาม

มาตรฐานหองเรียนคุณภาพ ครูมี

กระบวนการคิด ปฏิบัติจริง และ

สามารถนำ ไปประย ุ กต  ใ ช  ใ น

ชีวิตประจำวัน รอยละ ๘๐ 

๒.  กิจกรรมสนับสนุนการจัด

เ ร ี ยนการสอนในการจั ด

การศึกษาตั้งแตระดับอนุบาล 

จนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

๑.  นักเรียนรอยละ  ๑๐๐  มีแบบฝกหัดใหใน

การเรียน 

๒  นักเรียนรอยละ  ๑๐๐  มีหนังสือเรียนม่ี

เหมาะสม 

๓.  นักเรียนรอยละ  ๑๐๐  มีอุปกรณการ

เรียนใชในการเรียนรู 

 

ม ีผลการดำเน ินงานบรรล ุตาม

ว ัตถ ุประสงค  ในภาพรวมระดับ

ค ุณภาพ  มากท ี ่ ส ุ ด   ค ิด เป น       

รอยละ ๑๐๐ 

  

 จุดเดน  

  ๑.  จัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีเนนใหเด็กมีสวนรวม และการเรียนรูดวยตนเองอยางเต็มศักยภาพ 

  ๒.  จัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีชวยใหผูเรียนมีการพัฒนาทางสติปญญา มีความฉลาดทาง

อารมณ ทำงานรวมกับผูอ่ืนไดมากข้ึน   

 จุดควรพัฒนา 

   ควรเนนความหลากหลายของกิจกรรม และลดความซับซอนเพ่ือใหผูเรียนไดมีสวนรวมมากยิ่งข้ึน 



 
๒๗โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ระดับคุณภาพ อยูในระดับ ดีเลิศ 

 

กระบวนการและผลการดำเนินงาน 

 โรงเรียนไดดำเนินการจัดกิจกรรมหองเรียนคุณภาพปฐมวัยที ่เอื ้อตอการจัดการเรียนสอน           

ที่มีคุณภาพ  จัดประสบการณที่เตรียมความพรอมและไมเรงรัดวิชาการ เนนการเรียนรูผานการเลนและ

การลงมือปฏิบัติ จัดหาครูที่มีวุฒิการศึกษาปฐมวัย พัฒนาครูใหมีเทคนิคการสอน จัดประสบการณการ

เรียนรูและสื่อการสอนที่เหมาะสมและหลากหลายกับศักยภาพของนักเรียนปฐมวัยที่มีความตองการ

จำเปนพิเศษ มีกิจกรรมเยี่ยมบานและประชุมผูปกครอง เพื่อการมีสวนรวมจากทุกภาคสวนในการจัด

การศึกษา 

จุดเดน 

 ๑)  สถานศึกษามีหลักสูตรปฐมวัยครอบคลุมท้ัง ๔  ดาน โดยครูท่ีสอนเด็กระดับปฐมวัย

มีการออกแบบการจัดประสบการการณเรียนรูตามหลักสูตร 

 ๒)  มีการจัดทำแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) และแผนการสอนเฉพาะบุคคล 

(IIP) เพื่อพัฒนาตามความตองการจำเปนพิเศษของเด็กเปนรายบุคคลที่มีความตองการแตกตางกัน มีการ

ประเมินพัฒนาการเด็กเปนรายบุคคล   

 ๓)  มีสื่อการเรียนรูที่หลากหลาย เชนหนังสือนิทาน เกมการศึกษา สื่อสารสื่อการสอน

ตามหนวยการเรียนรู มีหองสำหรับเด็กลอด ปนปาย และมีสื่อและเทคโนโลยีท่ีทันสมัย  เพ่ือสนับสนุนการ

เรียนรูและจัดประสบการณอยางเพียงพอ 

จุดควรพัฒนา 

  ๑)  สงเสริมใหครูมีความเชี่ยวชาญ ตรงกับความตองการของครู และสถานศึกษา และจัดให

มีชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ 

  ๒)  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ที่เหมาะสมและตอเนื่อง มีการนิเทศ 

กำกับ ติดตามการทำงานอยางตอเนื่องเพ่ือสงผลตอคุณภาพตามมาตรฐานของสถานศึกษา 

 

 



 
๒๘โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

๒.๑  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง ๔ ดาน สอดคลองกับบริบทของทองถิ่น 

 กระบวนการและผลการดำเนินงาน 

  โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล มีโครงการ/กิจกรรมท่ีสนับสนุนหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการ

ท้ัง ๔ ดาน สอดคลองกับบริบทของทองถ่ิน อยางหลากหลายดังตอไปนี้     
 

กระบวนการพัฒนา/ 

โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๑ .  ม ี ห ล ั ก ส ู ต ร ค ร อ บ ค ลุ ม

พัฒนาการท้ัง  ๔  ดาน  สอดคลอง

ก ั บบ ร ิ บทขอ งท  อ ง ถ ิ ่ น  ( อิ ง

หลักสูตรแกนกลางปฐมวัย ) 

โรงเรียนมีหลักสูตรที่ยืดหยุนและ

สอดคลองกับการศึกษาปฐมวัย

ครอบคลุมท้ัง  ๔  ดาน 

       ๑)  รางกาย 

       ๒)  อารมณ 

       ๓)  สังคม 

       ๔)  สติปญญา 

โรงเร ียนมีหล ักส ูตรสถานศ ึกษา   

ระดับปฐมวัย 

๒.  โครงการสงเสริมกระบวนการ

จัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียน

เปนสำคัญ 

โรงเร ียนออกแบบแผนการจัด

ประสบการณ เตรียมความพรอม

โดยเนนศักยภาพของเด็ก 

โ ร ง เ ร ี ย น จ ั ด ท ำ แ ผ น ก า ร จั ด

ประสบการณ  ปฐมว ั ย โ ดย เน น

ศักยภาพของผูเรียน 

๓ .  กิจกรรมพัฒนาการจ ัดทำ

แผนการจ ัดการศ ึกษาเฉพาะ

บุคคล 

๑ .  คร ูม ีความร ู  ความเข  า ใจ

เกี่ยวกับขั้นตอนกระบวนการการ

จ ัดทำแผนการจ ัดการศ ึกษา

เฉพาะบุคคล (IEP) รอยละ ๙๐ 

๒.  ครูทุกคนมีการจัดทำแผนการ

จัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) 

สอดคล องก ับความต องการ

จำเปนพิเศษของนักเรียน 

๓.  ครูทุกคนใชเคร ื ่องมือและ

ประเมินผลผูเรียนเปนรายบุคคล

ท่ีหลากหลายอยางเปนระบบ 

คร ูท ุกคนม ีความร ู  ความเข  า ใจ

เกี ่ยวกับขั ้นตอนกระบวนการการ

จัดทำแผนการจัดการศึกษาเฉพาะ

บ ุคคล   และม ี เคร ื ่ องม ือในการ

ประเม ินน ักเร ียนกอนการจ ัดทำ

แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล 

คิดเปนรอยละ  ๙๗.๗๗ 

 



 
๒๙โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

กระบวนการพัฒนา/โครงการ/

กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๔.  มีการออกแบบแผนการจัด

ประสบการณเรียนรูที่หลากหลาย

ไว ในหลักสูตรสถานศึกษาและ

สอดคลองกับวิถีชีวิต ครอบครัว 

ชุมชนและทองถ่ิน 

๔ .  โ ร ง เ ร ี ย น ม ี ก า ร จั ด

ประสบการณ การ เ ร ี ยนร ู  ท่ี

สอดคลองกับวิถีชีวิต ครอบครัว 

ชุมชนและทองถ่ิน 

๔ .  ค ร ู จ ั ด ท ำ แ ผ น ก า ร จั ด

ประสบการณเรียนรูที่สอดคลองกับ

วิถีชีวิต ชุมชนและทองถ่ิน  

  

 จุดเดน  

 ๑.  สถานศึกษา  ไดดำเนินการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย สอดคลองตาม

แนวทางของหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  พุทธศักราช  ๒๕๖๐  และมีการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร

สถานศึกษาอยางตอเนื่อง 

 ๒.  สถานศึกษาไดจัดโครงการกิจกรรมที่สงเสริมการเรียนรูของเด็ก  ทั้งภายในและ

ภายนอกหองเรียนเพ่ือใหเด็กไดมีประสบการณท่ีหลากหลาย 

 ๓.  มีการนำแหลงเรียนรูในชุมชน  นวัตกรรมการเรียนรูท่ีเหมาะสมกับวัยของเด็ก 

 ๔.  มีการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  ใหสอดคลองกับบริบทของทองถ่ิน             

พิจารณาจากวัยของเด็ก  ประสบการณของเด็ก โดยเปนหลักสูตรท่ีมุงพัฒนาเด็กทุกดาน  ท้ังดานรางกาย  

อารมณจิตใจ สังคม  และสติปญญา  เพ่ือใหผูเรียนมีความสุขในการเรียนรู 

 จุดควรพัฒนา 

 ควรมีการประเมินเพ่ือคัดกรองความสามารถตามศักยภาพของเด็ก  เพ่ือเตรียมความ

พรอมในการสงตอในชั้นประถมศึกษาปท่ี  ๑  ท่ีเปนระบบและชัดเจน 

 

 

 

 

 

 

 



 
๓๐โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

๒.๒  จัดครูใหเพียงพอกับช้ันเรียน 

กระบวนการและผลการดำเนินงาน 

 โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล มีโครงการ/กิจกรรมท่ีสนับสนุนจัดครูใหเพียงพอกับชั้นเรียนดังตอไปนี้     

กระบวนการพัฒนา/โครงการ/

กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๑ .  โ รง เร ี ยนบร ิหารจ ั ดการ

บุคลากรที่มีวุฒิการศึกษาปฐมวัย

ท่ีเหมาะสมกับชั้นเรียน 

ม ี ค ร ู แ ล ะบ ุ ค ล า ก ร ท ี ่ ม ี ว ุ ฒิ

การศึกษาปฐมวัยตรงกับความ

ตองการและเหมาะสมกับจำนวน

ของเด็ก 

โรง เร ียนม ีการจ ัดหาครูปฐมว ัยให

เหมาะสมกับจำนวนของเด็ก 

๒ .   โ รง เร ียนบร ิหารจ ัดการ

บ ุคลากรท ี ่ม ีความเช ี ่ยวชาญ

เฉพาะดานท่ีเหมาะสมกับเด็ก 

ม ี คร ู และบ ุ คลากร ท่ีม ี ค ว าม

เชี่ยวชาญเฉพาะดาน ที่เหมาะสม

กับจำนวนของเด็ก 

โรงเรียนมีครูเฉพาะทาง กายภาพบำบัด/

การศึกษาพิเศษมีครูอนามัย เพื ่อชวย

ดูแลดานสุขภาพของเด็ก 

๓.  โรงเรียนมีการจัดสรรบุคลากร

ที่เพียงพอตอความตองการของ

ชั้นเรียน 

มีการจ ัดสรรบ ุคลากรเพ ื ่อให

เพียงพอตอจำนวนของเด็ก 

โรงเรียนมีการบริการจัดการบุคลากร

อยางเปนระบบจัดอัตราสวนของครู

อยางเหมาะสมเพียงพอตอจำนวนของ

เด็ก 

๔.  กิจกรรมการจัดการเรียนการ

สอนอยางเปนระบบ 

๑ .   ค ร ู ร  อ ย ล ะ   ๑ ๐ ๐                     

มีตารางสอนสำหรับจัดการเรียน

การสอนสำหรับนักเรียน 

๒.  ครูรอยละ  ๙๐  มีความเขาใจ

เก่ียวกับระบบการจัดสอนแทน 

๓.  ครูร อยละ  ๙๐  มีความรู

เ ก ี ่ ย วก ับกำหนดการส  ง ง าน

วิชาการ 

ผลการประเม ินความสำเร ็จของการ

ดำเนินโครงการ  อยู ในระดับ  ๕  คิด

เปนรอยละ  ๙๗.๘๗ 

  

  

 

 



 
๓๑โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

 จุดเดน  

  ๑.  สถานศึกษามีกระบวนการในการคัดเลือก สรรหา และ จัดสรรบุคลากรท่ีมีความรู

ความสามารถดานการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยโดยตรง 

 จุดควรพัฒนา 

  ๑.  จัดครูใหเพียงพอตอชั้นเรียน 

 

๒.๓  สงเสริมใหครูมีความเช่ียวชาญดานการจัดประสบการณ 

 กระบวนการและผลการดำเนินงาน 

  โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล มีโครงการ/กิจกรรมท่ีสนับสนุนสงเสริมใหครูมีความเชี่ยวชาญ

ดานการจัดประสบการณดังตอไปนี้     

กระบวนการพัฒนา/

โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๑ .  สงเสร ิมการพัฒนาครู

และบ ุ คลากร ให  ม ี ค ว าม

เ ช ี ่ ย ว ช า ญ ด  า น ก า ร จั ด

ประสบการณอยางเปนระบบ 

โรงเรียนมีการสงเสริมการพัฒนา

ศักยภาพครูและบุคลากรในการ

จัดทำหลักสูตรสถานศึกษา 

-  โรงเรียนไดมีการจัดอบรมการพัฒนา

ศักยภาพครูและบุคลากร ในปการศึกษา

ท ี ่ ผ  านมา   เ ช  นการจ ั ดอบรม เชิ ง

ปฏ ิบ ัต ิการประด ิษฐ ส ื ่อสร างสรรค

พัฒนาการเร ียนรู  การจัดอบรมเชิง

ปฏิบัติการการสอนนักเรียนที ่มีความ

บกพรองทางสติปญญาและนักเรียนที่มี

ภาวะออทิสติก  เปนตน 

-  มีการสงเสริมบุคลากรใหเขารับการ

อบรมตามวิชาชีพ 

๒.  กิจกรรมพัฒนาการจัดทำ

แผนการจัดการศึกษาเฉพาะ

บุคคล 

โรงเรียนมีการสงเสริมการพัฒนา

ครูและบุคลากรใหมีทักษะในการ

จ ัดทำแผนการศ ึกษาเฉพาะ

บุคคล IEP  และแผนการจัดการ

เรียนรู IIP  ใชกับเด็กทุกคน 

 

คร ูผ ู  สอนม ีการจ ัดทำแผนการจั ด

การศึกษาเฉพาะบุคคลและแผนการ

จัดการเรียนรูครอบคลุมกับเด็กทุกคน 



 
๓๒โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

กระบวนการพัฒนา/

โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๓.  โรงเรียนสงเสริมพัฒนา

ครูและบุคลากรใหมีเทคนิค

และกระบวนการสอน ท่ี

ห ล า ก ห ล า ย เ ห ม า ะ กั บ

แผนการจ ัดประสบการณ

เรียนรูใหกับเด็กปฐมวัย 

ม ีการส ง เสร ิมพ ัฒนาคร ูและ

บ ุ ค ล า ก ร ใ ห  ม ี เ ท ค น ิ ค แล ะ

กระบวนการสอนที่หลากหลาย

เ ห ม า ะ ก ั บ แ ผ น ก า ร จั ด

ประสบการณเรียนรู ใหกับเด็ก

ปฐมวัย 

มีการนิเทศ  กำกับ  ติดตามการจัด

ประสบการณเรียนรูอยางนอยเทอมละ 

๑ ครั้ง 

๔ .   คร ู ม ี ก ารว ั ดผลและ

ประเมินผลผูเรียนรายบุคคล

โดยว ิ เคราะห ผ ู  เร ียนตาม

หลักสูตรของสถานศึกษา 

ครูมีการวัดผลและประเมินผล

ผู เรียนรายบุคคลโดยวิเคราะห

ผ ู  เ ร ี ย นต า มหล ั ก ส ู ต ร ข อ ง

สถานศึกษา 

ครูผูสอนมีการการวิเคราะหผูเรียนเปน

บ ุคคล เพ ื ่ อนำไปออกแบบแผนจั ด

ประสบการณเรียนรู ใหสอดคลองกับ

ความสามารถของเด็ก 

๕.  ครูมีเจตคติที ่ดี ตอเด็ก

และผู ปกครองทุกคนอยาง

เสมอภาค 

คร ูม ี เจตคต ิท ี ่ด ี  ต อเด ็กและ

ผูปกครองทุกคนอยางเสมอภาค 

 

โรงเรียนมีกิจกรรมระบบดูแลชวยเหลือ

นักเรียน เชน การเยี่ยมบาน  การประชุม

ปกครอง 

๖.  กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร

เพ่ือการเรียนรู 

๑.  รอยละ  ๘๐  ของหลักสูตร

สถานศ ึกษาท ี ่ เหมาะสม กับ

ผู  เร ียนที ่ม ีความบกพรองทาง

สต ิป ญญาแต  ละกล ุ  ม  และ

สอดคลองกับบริบทของทองถ่ิน 

๒ .  ร อยละ  ๘๐   ของคร ูจัด

กิจกรรมเพิ ่มเติมที ่หลากหลาย

เพื่อสงเสริมพัฒนาทักษะตาง  ๆ  

ของผูเรียนรอบดาน 

 

 

 

โ ร ง เ ร ี ยนม ี หล ั กส ู ต รสถานศ ึ กษา

เหมาะสมกับผูเรียนที่มีความบกพรอง

ทางสติปญญาแตละกลุม และสอดคลอง

กับบริบทของทองถิ่น มีการทำกิจกรรม

ที่หลากหลายเพื่อสงเสริมพัฒนาทักษะ

ตาง ๆ  ของผูเรียนรอบดาน      มีการ

นิเทศ  กำกับ  ติดตาม  ประเมินผล  

และนำผลไปปรับปรุงการจัดการเรียนรู 



 
๓๓โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

กระบวนการพัฒนา/

โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๗.  กิจกรรมนิเทศชั้นเรียน ๑ .   ค ร ู ร  อ ย ล ะ   ๑๐๐   มี

ความสามารถจัดกิจกรรมการ

เรียนรู ที ่หลากหลาย และเนน

ผ ู  เ ร ี ยน เป  นส ำค ัญอย  า ง มี

ประสิทธิภาพ 

๒.  ครูจัดกิจกรรมการเรียนการ

สอนไดสอดคลองกับจุดมุงหมาย

ของหลักสูตรและสอดคลองกับ

แผนการจัดการเรียนการสอน 

อีกท้ังนักเรียนยังมีผลสัมฤทธิ์ 

ทางการเรียนตามเปาหมายท่ีทาง

โรงเรียนกำหนด 

ม ี ผ ล ก า ร ด ำ เ น ิ น ง า น บ ร ร ล ุ ต า ม

วัตถุประสงคในภาพรวมระดับคุณภาพ  

มากท่ีสุด  รอยละ  ๑๐๐ 

๘.  กิจกรรมสงเสริมครูดาน

การประดิษฐพัฒนาสื ่อและ

นวัตกรรมเพ่ือการเรียน 

๑.  ครูทุกคนสามารถประดิษฐ

และพัฒนาสื่อและนวัตกรรมการ

เรียนรูไดอยางหลากหลาย 

๒.  ครูรอยละ  ๙๐  สามารถใช

สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมมา

บูรณาการในการจัดการเรียนรู 

๓.  ครูรอยละ  ๙๐  ไดใชแหลง

เรียนรู ทั ้งภายในและภายนอก

สถานศึกษา 

 

 

 

 

๑. ครูรอยละ  ๑๐๐  สามารถประดิษฐ

และพัฒนาสื่อและนวัตกรรมการเรียนรู

ไดอยางหลากหลาย 

๒. ครูรอยละ  ๑๐๐  สามารถใชสื่อและ

เทคโนโลยีที่เหมาะสมมาบูรณาการใน

การจัดการเรียนรู 

๓. ครูรอยละ  ๑๐๐  ไดใชแหลงเรียนรู

ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา 

 

 

 

 

 

 



 
๓๔โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

กระบวนการพัฒนา/

โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๙.   ก ิจกรรมว ิจ ัยพ ัฒนา

ผูเรียน 

๑.  ครูม ีการศึกษาปญหาของ

ผ ู  เร ียนนำไปส ู  งานว ิจ ัยและ

พัฒนาการจัดการเรียนรูในวิชาท่ี

ตนรับผิดขอบและใชผลในการ

สอน  รอยละ  ๘๐ 

๒ .  ค ร ู ม ี เ ค ร ื ่ อ ง ม ื อ วั ด  

กระบวนการคิด  ปฏิบ ัต ิจริง  

และสามารถนำไปประยุกตใชใน

ก า ร จ ั ด ก า ร เ ร ี ย น ก า รสอน         

รอยละ  ๘๐ 

๓.  ผูเกี ่ยวของมีความพึงพอใจ

ใ น ก า ร ด ำ เ น ิ น โ ค ร ง ก า ร           

รอยละ  ๘๐ 

ผลการประเม ินความสำเร ็จของการ

ดำเนินโครงการ  อยู ในระดับ  ๕  คิด

เปนรอยละ  ๘๐ 

 จุดเดน  

 ๑.  สถานศึกษามีการพัฒนา บุคลากรครูอยางตอเนื่องเพ่ือใหครูมีความเชี่ยวชาญดาน

การจัดประสบการณสามารถออกแบบการจัดกิจกรรม และ ประเมินพัฒนาการเด็กไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 ๒.  การจัดสิ่งอำนวยความสะดวกใหบริการดานสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณเพ่ือ

สนับสนนุการจัดประสบการณ 

 จุดควรพัฒนา 

  สถานศึกษาควรมีการสงครูเขารับการอบรม สัมมนา ศึกษาดูงานอยางสม่ำเสมอเปน

ประจำทุกปการศึกษา พรอมบันทึกรายละเอียดการ อบรม สัมมนา ศึกษาดูงานและสิ ่งที ่จะนำมา

ประยุกตใชใหเกิดประโยชนกับเด็ก 

 

 

 

 



 
๓๕โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

๒.๔ จัดสภาพแวดลอมและส่ือเพ่ือการเรียนรู  อยางปลอดภัย และเพียงพอ 

 กระบวนการและผลการดำเนินงาน 

  โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล มีโครงการ/กิจกรรมท่ีสนับสนุนสงเสริมการจัดสภาพแวดลอม

และสื่อเพ่ือการเรียนรู  อยางปลอดภัย และเพียงพอ ดังตอไปนี้     

กระบวนการพัฒนา/

โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๑ .   โ ร ง เ ร ี ย น จ ั ดภ าพ

แวดลอมโดยคำนึงถึงความ

ปลอดภัยของเด็กท้ังในและ

นอกหองเรียน 

โรงเรียนมีการจัดสภาพแวดลอม

โดยคำนึงถึงความปลอดภัยของ

เด็กท้ังในและนอกหองเรียน 

-   โ ร ง เ ร ี ยน เ ข  า ร  ว มก ิ จ ก ร รม

สถานศึกษาปลอดภัย 

-  การการจัดอบรม การปองกันภัย

พิบัต ิ

๒.  โรงเรียนสงเสริมใหครู

จ ัดกิจกรรมการเรียนรู  ท่ี

หลากหลายใหเหมาะสม

กับเด็กแบบรายบุคคลและ

กลุม 

โรงเรียนมีการสงเสริมใหครูจัด

กิจกรรมการเรียนรูที่หลากหลาย

ใ ห  เ ห ม า ะ ส ม ก ั บ เ ด ็ ก แ บ บ

รายบุคคลและกลุม 

ครูผ ู สอนมีการจัดทำแผนการจัด

การศึกษาเฉพาะบุคคลและแผนการ

จัดการเรียนรูครอบคลุมกับเด็กทุก

คน 

๓.  โรงเรียนสงเสริมการ

จัดสภาพหองเรียนที่มีมุม

ประสบการณท่ีหลากหลาย

เอื้อตอการเรียนรูของเด็ก

ปฐมวัย 

โรงเร ียนมีการส งเสร ิมการจัด

ส ภ า พ ห  อ ง เ ร ี ย น ท ี ่ ม ี มุ ม

ประสบการณที ่หลากหลายเอ้ือ

ตอการเรียนรูของเด็กปฐมวัย 

คร ูและบ ุคลากรม ีการเข  าร  วม

ก ิ จกรรมส  ง เสร ิ มการ เร ี ยนรู สู

หองเรียนคุณภาพนักเรียนที่มีความ

บกพรองทางสติปญญาและออทิสติก 

๔.  กิจกรรมหอนอนนาอยู ๑.  ครูและบุคลากรรอยละ ๙๐ มี

การปฏิบัติหนาท่ีประจำหอนอน 

๒ .  น ั ก เ ร ี ย น ร  อ ย ล ะ   ๙ ๐                

ม ี ส ุ ขภาพอนาม ั ยและคว าม

ปลอดภัย 

๓.  นักเรียนรอยละ  ๙๐  มีความ

ร ับผ ิดชอบต อหน าท ี ่ท ี ่ ได รับ

มอบหมาย 

นักเรียนไดรับการฝกทักษะการอยู

หอนอนอยางเต็มศักยภาพ  ไดรับสิ่ง

อำนวยความสะดวกอยางครบครัน 

ไดรับความรู  สามารถปฏิบัติข้ันตอน

การอยูหอนอนไดอยางเหมาะสมคิด

เปนรอยละ  ๙๐  ข้ึนไป 



 
๓๖โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

กระบวนการพัฒนา/

โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๕ .   ก ิ จกรรมปร ับปรุ ง

อ า ค า ร ส ถ า น ท ี ่ แ ล ะ

สิ่งแวดลอม 

 ๑ .  อ า ค า ร ส ถ า น ท ี ่ แ ล ะ

สิ่งแวดลอมมีความสวยงาม 

๒.  สรางความประทับใจแกผูท่ีมา

พบเห็นและใชบริการ 

๓.  อาคารสถานที่มีความสะดวก

ปลอดภัยแกนักเรียนและบุคลากร

โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล 

ผลการประเมินความสำเร็จของการ

ดำเนินโครงการ  อยูในระดับ  ๕  คิด

เปนรอยละ  ๘๓.๖๖ 

 จุดเดน  

๑.  สถานศึกษามีการจ ัดสิ ่งอำนวยความสะดวกเพื ่อพัฒนาเด ็กอย างรอบดาน 

สภาพแวดลอมท้ังภายในและภายนอกหองเรียนสะอาด สวยงามรมรื่น เปนระเบียบ อาคารสถานท่ีมีความ

ม่ันคงถาวร มีความปลอดภัยเอ้ือตอการเรียนรู 

๒.  มีการจัดหองเรียนทุกหองเรียน เด็กจะมีพื้นที่ใชสอยสวนตัวสำหรับจัดเก็บของใชให

เป นระเบียบเร ียบรอย มีม ุมการเร ียนรู ๕ มุม ไดแก มุมบล็อก มุม บทบาทสมมติ มุมหนังสือ                

มุมวิทยาศาสตร และมุมประสาทสัมผัส มีแหลงเรียนรูรอบอาคารเรียน มีลานเอนกประสงค ใหเด็กไดทำ

กิจกรรมในรม 

  ๓.  มีการสงเสริมใหเด็กไดตระหนักในเรื่องความปลอดภัยโดยจัดกิจกรรมผานหนวยการเรียนของเด็ก 

 จุดควรพัฒนา 

  จัดสภาพแวดลอมและสื่อเพ่ือการเรียนรู  อยางปลอดภัย  และพอเพียง 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
๓๗โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

๒.๕  ใหบริการส่ือและสารสนเทศและส่ือการเรียนรูเพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณสำหรับคร ู

 กระบวนการและผลการดำเนินงาน 

  โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล มีโครงการ/กิจกรรมที่สนับสนุนสงเสริมการใหบริการสื่อและ

สารสนเทศและสื่อการเรียนรูเพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณสำหรับครู ดังตอไปนี้     

กระบวนการพัฒนา/

โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๑.  โรงเรียนสนับสนุนสื่อ

เทคโนโลยีและอุปกรณให

ค ร ู ใ ช  พ ั ฒ น า แ ล ะ จั ด

ประสบการณ  เพ ื ่ อ ให

เหมาะสมกับเด็ก 

โรงเรียนมีการสนับสนุนสื่อ

เทคโนโลยีและอุปกรณใหครู

ใ ช  พ ั ฒ น า แ ล ะ จั ด

ป ร ะ ส บ ก า ร ณ  เ พ ื ่ อ ใ ห

เหมาะสมกับเด็ก 

๑.  โรงเรียนจัดสิ ่งอำนวยความสะดวก

และอุปกรณเพื่อสนับสนุนใหครูนำมาจัด

ประสบการณใหกับเด็ก 

๒.  โรงเรียนจัดสิ ่งอำนวยความสะดวก

และใหบริการสื ่อเทคโนโลยีสารสนเทศ

วัสดุอุปกรณเพื่อพัฒนาครูและบุคลากรใน

สถานศึกษา 

๒.  การใชสื่อเทคโนโลยีท่ี

ทันสมัยกับยุคปจจบุัน 

โรงเรียนมีการจัดการเรียนรู

โดยใชสื่อเทคโนโลยีท่ีทันสมัย

กับยุคปจจุบนั 

โรงเรียนมีสื่อเทคโนโลยี และอุปกรณ ICT

ทุกหองเรียน 

๓.  กิจกรรม สงเสริมครู

ดานการประดิษฐพัฒนา

สื่อและนวัตกรรมเพ่ือการ

เรียน 

๑ .  ค ร ู ท ุ ก ค น ส า ม า ร ถ

ประดิษฐและพัฒนาสื ่อและ

นวัตกรรมการเรียนรูไดอยาง

หลากหลาย 

๒.  ครูรอยละ  ๙๐  สามารถ

ใช  ส ื ่ อ และ เทค โน โลย ี ท่ี

เหมาะสมมาบูรณาการในการ

จัดการเรียนรู 

๓ . คร ูร อยละ  ๙๐  ได ใช

แหลงเรียนรู ทั ้งภายในและ

ภายนอกสถานศึกษา 

 

๑.  ครูรอยละ  ๑๐๐  สามารถประดิษฐ

และพัฒนาสื่อและนวัตกรรมการเรียนรูได

อยางหลากหลาย 

๒.  ครูรอยละ  ๑๐๐  สามารถใชสื่อและ

เทคโนโลยีที่เหมาะสมมาบูรณาการในการ

จัดการเรียนรู 

๓.  ครูรอยละ  ๑๐๐  ไดใชแหลงเรียนรูท้ัง

ภายในและภายนอกสถานศึกษา 

 



 
๓๘โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

จุดเดน  

สถานศึกษาไดจัดสิ ่งอำนวยความสะดวกและใหบริการสื่อ  วัสดุอุปกรณเทคโนโลยี      

เพื่อสนับสนุนใหครูนำไปจัดประสบการณใหกับเด็กเพียงพอตอการจัดการเรียนรูและแสวงหาความรู

สำหรับเด็ก 

จุดควรพัฒนา 

ควรสงเสริมใหสถานศึกษาเปนแหลงเรียนรูสำหรับผูปกครอง  เด็ก  และชุมชน  โดยจัด

บรรยากาศรอบ ๆ  บริเวณสถานศึกษาอยางเหมาะสม  มีมุมหนังสือ  มุมพักผอน  มีพ้ืนท่ีในการออกกำลัง

กาย มีสถานท่ีเพียงพอ สำหรับการจัดกิจกรรมตาง ๆ และเปดโอกาสใหกับผูปกครอง ชุมชน เขามามีสวนรวมใน

กิจกรรมการเรียนการสอน  ใหกับเด็ก 

๒.๖  มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปดโอกาสใหผูเกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวม 

 กระบวนการและผลการดำเนินงาน 

  โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล มีโครงการ/กิจกรรมท่ีสนับสนุนสงเสริมระบบบริหารคุณภาพ

ท่ีเปดโอกาสใหผูเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวม  ดังตอไปนี้     

 

กระบวนการพัฒนา/

โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๑ .  โ ร ง เ ร ี ย น ก ำ ห น ด

มาตรฐานใหสอดคลองกับ

มาตรฐานสถานศึกษา 

โรงเรียนมีการกำหนดมาตรฐาน

ให สอดคล องก ับมาตรฐาน

สถานศึกษา 

โรงเร ียนมีหลักสูตรสถานศึกษาท่ี

ชัดเจนและสอดคลองกับหลักสูตร

แกนกลางปฐมวัย  ๒๕๖๐ 

๒ .  โ ร ง เ ร ี ย น จ ั ด ท ำ

แผนพัฒนาการศ ึกษาให

สอดคลองรับกับมาตรฐานท่ี

สถานศึกษากำหนด และมี

การดำเน ินงานตามแผน

อยางเปนระบบ 

โ รง เร ี ยนจ ัดทำแผนพ ัฒนา

การศึกษาใหสอดคลองรับกับ

มาตรฐานที่สถานศึกษากำหนด 

และมีการดำเนินงานตามแผน

อยางเปนระบบ 

โรงเร ียนม ีการจ ัดทำแผนพัฒนา

การศึกษาอยางเปนระบบ 

๓.  จัดทำรายงานแผนการ

ประเม ินตนเองประจำป  

(SAR) 

โรง เร ียนให บ ุคลากรจ ัดทำ

รายงานแผนการประเมินตนเอง

ประจำป (SAR) ทุกคน 

บ ุคลากรจ ัดทำรายงานแผนการ

ประเมินตนเองประจำป (SAR) ทุก

คนอยางครบถวน 



 
๓๙โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

กระบวนการพัฒนา/

โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๔ .  ร ะ บ บ ก า ร ป ร ะ กั น

คุณภาพภายใน 

โรงเรียนมีการติดตามตรวจสอบ

ประเมินผล ปรับปรงุและพัฒนา

โดยการมีสวนรวมของทุกฝาย 

สถานศึกษาใช ระบบการประกัน

คุณภาพภายใน และเปดโอกาสใหผูท่ี

เกี ่ยวของทุกฝายมีสวนรวมในการ

พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

๕.  ระบบดูแลชวยเหลือเด็ก โรงเร ียนมีการจ ัดระบบดูแล

ชวยเหลือเด็กผานกิจกรรมตาง 

ๆ เชน กิจกรรมเยี ่ยมบานเด็ก 

และการรายงานผลตอเนื่องปละ 

๑ ครั้ง 

โ รง เร ี ยนม ีก ิ จกรรมระบบด ู แล

ชวยเหลือนักเรียน เชน การเยี ่ยม

บาน  การประชุมปกครอง โดยครู

ประจำชั้นเปนผูติดตามดูแลนักเรียน 

๖.  กิจกรรมประชาสัมพันธ

โรงเรียน 

๑.  ผูบริจาคของใหโรงเรียนรอย

ละ ๘๐ มีความพึงพอใจมีเจตคติ

ท่ีดีกับทางโรงเรียน 

๒.  ครูรอยละ  ๘๐  มีความพึง

พอใจตอกิจกรรม 

๓.  .ผูปกครอง  ชุมชน  รบัทราบ

ขอมูลขาวสารและมีเจตคติที่ดี

กับทางโรงเรียน 

-  ผูปกครอง ชุมชน และหนวยงานท่ี

เกี่ยวของมีเจตคติที่ดีตอโรงเรียนคิด

เปนรอยละ ๑๐๐  

-   ก ิ จ ก ร ร ม ช  ว ย เ ส ร ิ ม ส ร  า ง

ความสัมพันธอันดีระหวางโรงเรียน

และผูปกครอง 

-   ก ิ จ ก ร รมช  ว ย เ ผ ยแพร  แ ล ะ

ประชาสัมพันธขาวสารกิจกรรมตาง 

ๆ ภายในโรงเรียนสู สาธารณชนได

อย างหลากหลายช องทาง และมี

ประสิทธิภาพ 

 

๗.  กิจกรรมพัฒนาเว็บไซต ๑.  รอยละ  ๙๐  ไดเผยแพร

ขาวสารความรู  ความบันเทิง 

และกิจกรรมของโรงเรียนใหแก

ผูปกครอง 

 

ผ ล ก า ร ด ำ เ น ิ น ง า น บ ร ร ล ุ ต า ม

วัตถุประสงคในภาพรวม คิดเปนรอย

ละ ๑๐๐ 



 
๔๐โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

กระบวนการพัฒนา 

/โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

 

๒.  รอยละ ๙๐ เปนสื ่อกลาง

ระหวางโรงเรียน ผูปกครองและ

นักเรียน 

๓.  รอยละ  ๙๐  เปนศูนยรวม

บ ท ค ว า ม   ค ว า ม ร ู    ก า ร

ประชาสัมพันธของครู นักเรียน 

และศิษยเกา 

 

๘ .   ก ิ จ กร รม   ประชุ ม

คณะกรรมการสถานศึกษา 

๑.  จ ัดประช ุมภาคเร ียนละ        

๑  ค ร ั ้ ง  ป  ล ะ   ๒   ค รั้ ง  

คณะกรรมการสถานศ ึกษา  

จำนวน  ๑๕  คน 

๒. คณะกรรมการสถานศึกษา 

กำกับ  สงเสริม  และสนับสนุน

การดำเนินกิจกรรมดานตาง ๆ 

ของสถานศึกษา  อ ีกทั ้งการ

ประสานการทำงานระหว าง

สถานศึกษาและคณะกรรมการ

สถานศึกษาเปนไปดวยดี 

ผ ล ก า ร ด ำ เ น ิ น ง า น บ ร ร ล ุ ต า ม

วัตถุประสงคในภาพรวม คิดเปน     

รอยละ ๘๐ 

๙.  กิจกรรมประชุมผูปกครอง ๑.  ครูและผู ปกครองรอยละ 

๙๐ ตระหนักถึงบทบาทหนาท่ี

ในการดูแลเอาใจใสบุตรหลาน 

และสรางความสัมพันธ อ ันดี

ระหวางบานกับโรงเรียน 

๒.  ครูและผู ปกครองรอยละ  

๙๐  ไดมีสวนรวมใหขอมูล  

ผ ล ก า ร ด ำ เ น ิ น ง า น บ ร ร ล ุ ต า ม

วัตถุประสงคในภาพรวม  คิดเปน

รอยละ  ๘๗.๗๗ 



 
๔๑โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

กระบวนการพัฒนา/

โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

 

ข อ เสนอแนะในการพ ัฒนา

โรงเรียน 

๓.  ครูและผู ปกครองรอยละ  

๙๐ ไดรวมมือกันในการสงเสริม

การเรียนรูและพัฒนาการดาน

ตาง ๆ ของนักเรียนไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

๔.  ครูและผู ปกครองรอยละ  

๙๐ ไดมีโอกาสพบปะ ปรึกษา 

ทำให  เก ิ ดส ัมพ ันธภาพท ี ่ ดี

ระหวางผูปกครองนักเรียนอัน

เป นการแลกเปล ี ่ยนเร ียนรู

ร วมกันระหว างคร ูท ี ่ปร ึกษา

ประจำช ั ้น  และผ ู ปกครอง

นักเร ียน ซ ึ ่งจะนำไปสู ความ

รวมมือในการดูแลชวยเหลือ

นักเร ียนและรวมกันส งเสริม  

พัฒนา  ป องกัน  และแก ไข

ปญหานักเรียน 

๕.  ครูทุกระดับชั้นรอยละ  ๙๐   

ม ีการอภ ิปรายแลกเปล ี ่ ยน

ว ิ ธ ี ก ารสอนและแก ป ญหา

น ั ก เ ร ี ยน เป  นประจำอย  า ง

ตอเนื่อง และนำขอมูลสะทอน

กลับจากโครงการเยีย่มบานและ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
๔๒โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

กระบวนการพัฒนา/

โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

 การประช ุมผ ู ปกครองนำมา

พัฒนาการจัดการเรยีนรูสะทอน

กลับจากโครงการเยี่ยมบานและ

การประช ุมผ ู ปกครองนำมา

พัฒนาการจัดการเรียนรู 

 

  

 จุดเดน  

 สถานศึกษามีสิ ่ง อำนวยความสะดวกอยางครบถวนทั้งสภาพแวดลอมและภูมิทัศน

สะอาด สวยงาม  รมรื่น เปนระเบียบ มีการสำรวจ การซอมบำรุงอุปกรณ การใชงานภายในหองเรียนและ

บริเวณโดยรอบ ใหมีความปลอดภัยเอ้ือตอการเรียนรู 

 จุดควรพัฒนา 

  สงเสริมบุคลากรใหพัฒนานวัตกรรมของตนเองใหหลากหลายชัดเจนเพ่ิมมากข้ึนใน

ลักษณะ  “ หนึ่งคนหนึ่งนวัตกรรม ” 

 

 

 



 
๔๓ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

มาตรฐานที่ ๓   การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสำคัญ 

ระดับคุณภาพ   อยูในระดับ  ดีเลิศ 

กระบวนการและผลการดำเนินงาน 

 โรงเรียนจัดประสบการณที่สงเสริมใหนักเรียนมีพัฒนาการดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคม                 

และสติปญญาอยางสมดุล เต็มศักยภาพโดยความรวมมือของพอแม ผูปกครอง ครอบครัว ชุมชนและ

ผูเกี่ยวของ สงผลใหนักเรียนไดรับประสบการณตรง ครูมีการวิเคราะหและรูจักผูเรียนเปนรายบุคคล 

จัดทำแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) เนนการเลนและปฏิบัติกิจกรรมเรียนรู ลงมือทำ และ   

สราง  องคความรูดวยตนเองอยางมีความสุข โรงเรียนมีการจัดบรรยากาศ สภาพแวดลอมในหองเรียน

และนอกหองเรียนที่สะอาด ปลอดภัย มีพื้นที่สำหรับการจัดประสบการณที่เอื้อตอการเรียนรู รวมทั้งสื่อ

และเทคโนโลยีที ่เหมาะสมกับวัย มีการประเมินตามสภาพจริงดวยวิธีการที ่หลากหลาย ผู ปกครอง           

ผู ที ่เกี ่ยวของมีสวนรวม และนำผลไปปรับปรุงเพื ่อจัดประสบการณและพัฒนาผู เรียนในการจัดจัด

ประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสำคัญ 

 จุดเดน 

  ๑)  ครูท่ีสอนเด็กปฐมวัยทุกคน มีการวิเคราะหขอมูลเด็กเปนรายบุคคล โดยการประเมิน 

สังเกต สัมภาษณและสอบถามจากผูปกครอง ครูหอนอน 

  ๒)  มีการวิเคราะหหลักสูตร มาตรฐาน ตัวชี้วัด วิเคราะหความสามารถพื้นฐานของ

ผูเรียน      นำมาออกแบบและจัดทำแผนการจัดประสบการณ และจัดทำแผนการจัดการศึกษาเฉพาะ

บุคคล(IEP) แผนการสอนเฉพาะบุคคล (IIP) รวมกันเพ่ือพัฒนาตามความตองการจำเปนพิเศษของเด็กเปน

รายบุคคลท่ีมีความตองการแตกตางกัน 

  ๓)  นักเรียนไดเลือกทำกิจกรรมตามแผนการจัดประสบการณ  ตามความตองการ ความ

สนใจ และความสามารถ โดยครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงดวยวิธีการท่ีหลากหลาย 

 จุดควรพัฒนา 

  ๑)  จัดประสบการณ ที่สงเสริมพัฒนาการของเด็กที่มีความตองการจำเปนพิเศษปฐมวัย 

โดยความรวมมือของพอแมและครอบครัว ชุมชนและผูเก่ียวของ 

  ๒)  สงเสริมการจัดกิจกรรมการแกปญหาเด็กโดยใชวิจัยในชั้นเรียน 

  ๓)  สงเสริมศักยภาพและพัฒนาความรูทักษะพื้นฐานของเด็ก ระดับการศึกษาปฐมวัย

กิจกรรมเสริมหลักสูตร กิจกรรมทัศนศึกษาแหลงเรียนรูภายในและภายนอกสถานศึกษา  

  



 
๔๔ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

๓.๑ จัดประสบการณท่ีสงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทุกดานอยางสมดุลเต็มศักยภาพ 

 กระบวนการและผลการดำเนินงาน 

  โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล มีโครงการ/กิจกรรมท่ีสงเสริมการจัดประสบการณท่ีสงเสริม

ใหเด็กมีพัฒนาการทุกดานอยางสมดุลเต็มศักยภาพอยางหลากหลายดังตอไปนี้ 

กระบวนการพัฒนา 

/โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๑ .   กิจกรรม ส งเสร ิมการ

จัดทำแผนการจัดการศึกษา

เฉพาะบุคคล 

 

 

๑.  ครูมีความรูความเขาใจเก่ียวกับ

การจดัการสอน กระบวนการจัดทำ

แผนการศึกษา 

๒ .  คร ูจ ัดทำแผนการศ ึกษาให

สอดคลองกับความตองการจำเปน

พิเศษของนักเรียน 

๓.  ครูมีการพัฒนาการจัดการเรียน

ก า ร ส อ น โ ด ย ใ ช  แ ผ น ก า ร จั ด

การศึกษาเฉพาะบุคคล 

๔.  ครูมีการวิเคราะหขอมูลผูเรียน

เปนรายบุคคล 

ครูในระดับช ั ้นปฐมวัยศ ึกษาหลักสูตร

สถานศ ึ กษาของโรง เร ี ยน เพ ื ่ อจั ด

ประสบการณท ี ่ส งเสร ิมให น ักเร ียนมี

พัฒนาการดานรางกาย อารมณ จ ิตใจ 

สังคม และสติปญญาอยางสมดุล             มี

การจัดทำเครื ่องมือประเมิน วิเคราะห

ผู เรียนรายบุคคล กอนการจัดทำแผนการ

จัดประสบการณและแผนการจัดการศึกษา

เฉพาะบุคคล ( IEP )สงผลใหนักเรียนไดรับ

ประสบการณตรง เลนและปฏิบัติกิจกรรม 

เรียนรู ลงมือทำ และสรางองคความรูดวย

ตนเองอยางมีความสุข 

๒ .  กิจกรรมว ันสำคัญทาง

ศาสนา 

 

โรงเรียนมีการจัดประสบการณการ

เรียนรู ท่ีสอดแทรกในกิจกรรมวัน

สำคัญตาง ๆ  ที่เอื้อตอการเรียนรู

โดยการมีสวนรวมของเด็กปฐมวัย  

ครูและบุคลากรมีการเขารวมกิจกรรม

สงเสริมการเรียนรูสู หองเรียนคุณภาพ

นักเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญา

และออทิสติก 

 จุดเดน  

  ๑.  มีการจัดกระบวนการเรียนรูท่ีสามารถบูรณาการจัดการเรียนการสอนได 

  ๒.  ครูมีความรูความเขาใจเก่ียวกับการจัดการสอน กระบวนการจัดทำแผนการศึกษา 

  ๓.  ครูจัดทำแผนการศึกษาใหสอดคลองกับความตองการจำเปนพิเศษของนักเรียนครูมีการ

พัฒนาการจัดการเรียนการสอนโดยใชแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคลค 

 จุดควรพัฒนา 

  ๑.  ผูปกครองเขามามีสวนรวมในการประเมินพัฒนาคุณภาพเด็ก 



 
๔๕ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

๓.๒  สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลน และปฏิบัติอยางมีความสุข 

 กระบวนการและผลการดำเนินงาน 

  โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล มีโครงการ/กิจกรรมที่สงเสริมการสรางโอกาสใหเด็กไดรับ

ประสบการณตรง เลน และปฏิบัติอยางมีความสุขอยางหลากหลายดังตอไปนี้ 

กระบวนการพัฒนา/

โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๑ .   โครงการส  ง เสริม

กระบวนการจัดการเรียน

การสอนที่เนนผูเรียนเปน

สำคัญ 

 

๑.  ครูฝกใหเด็กตอบสนองตอ

สิ่งเราที่เขามากระตุนรางกาย

ใ ห  ป ร ั บ ต ั ว ใ ห  เ ข  า กั บ

สิ่งแวดลอม 

๒.  ครูสงเสริมระบบการรับ

ส ัมผ ัส กระบวนการร ักษา

สมดุล/การเคลื ่อนไหวและ 

การมองเห็น 

๓.  ครูสรางเสริมการรับสัมผัส

เปลี ่ยนความกลัวเปนความ

กลา 

ในการศึกษาสำหรับเด็กท่ีมีความบกพรอง

ทางดานตาง ๆ นั้นจะเนนการรับสัมผัส           

๕ ระบบ คือ การมองเห็น  การไดยิน  

การรับรส การรับกลิ่นและการสัมผัส ที่มี

ผลตอการเรียนรู และตอบสนองตอการ

แสดงพฤติกรรมในการดำเนินชีวิตของ

มนุษยแตจริง ๆ แลวยังมีอีก  ๒  ระบบท่ี

มีผลตอพฤติกรรมดังกลาว คือ ระบบการ

ร ั กษาสมด ุ ลของร  า งกายหร ื อ กา ร

เคลื่อนไหวและ ระบบกลามเนื้อ เอ็น ขอ

ตอ หรือการรับรู ตำแหนงตาง ๆ  ของ

รางกาย 

๒.  คร ูจ ัดก ิจกรรมการ

เร ียนรู ท ี ่หลากหลายให

เหมาะสมก ับเด ็กแบบ

รายบุคคลและกลุม 

๑.  โรงเรียนมีการสงเสริมให

ครูจ ัดกิจกรรมการเรียนรู ท่ี

หลากหลายใหเหมาะสมกับ

เด็กแบบรายบุคคลและกลุม 

โรงเรียนมีการสงเสริมการจัดกิจกรรม

กีฬา/กีฬาพื ้นบานท่ีหลากหลายเอื ้อตอ

การเรียนรูของเด็กปฐมวัย เชนกิจกรรม

กีฬาสีภายใน  กิจกรรมกีฬาพื ้นบ าน

ตอตานยาเสพติด  กิจกรรมนาฏศิลปและ

การแสดง 

 จุดเดน  

  ๑.  สงเสริมการจัดประสบการตรงใหกับเด็กผานการเลน  ลงมือทำ  และสรางองค

ความรูดวยตนเองอยางมีความสุขผานการรับสัมผัสท้ัง ๕  

  ๒.  สงเสริมการสรางสมรรถนะท่ีดีครบทุกดาน  มีการจัดกิจกรรมท่ีหลากหลายเหมาะสม

กับผูเรียนรายบุคคลและกลุม 



 
๔๖ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

 จุดควรพัฒนา 

  ๑.  สงเสริมพัฒนาศักยภาพและพัฒนาความรูทักษะพื้นฐานของเด็ก  ระดับการศึกษา

ปฐมวัย กิจกรรมเสริมหลักสูตร  กิจกรรมทัศนศึกษาแหลงเรียนรูภายในและภายนอกสถานศึกษา 

  

๓.๓  จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการเรียนรูใชส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย 

 กระบวนการและผลการดำเนินงาน 

  โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล มีโครงการ/กิจกรรม ท่ีสงเสริมการจัดบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการ

เรียนรูใชสื่อและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัยอยางหลากหลายดังตอไปนี้ 

 

กระบวนการพัฒนา/

โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๑.  กิจกรรมพัฒนาระบบ ICT 

เพ่ือการเรียนรู 

 

๑.  ครูทุกคนจัดบรรยากาศ

ในช ั ้นเร ียนที ่ เอ ื ้อต อการ

เ ร ี ย น ร ู  ต า ม ม า ต ร ฐ า น

หองเรียนคุณภาพ 

๒. ทุกคนผลิตสื่อ เทคโนโลยี

และใชไดอยางเหมาะสมกับ

เด็ก  

๓  ครูทุกคนใชเทคโนโลยี

ส า ร ส น เ ท ศ ไ ด  อ ย  า ง

เหมาะสมกับเด็ก 

 

ครูมีกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู โดย 

บร ูณาการความร ู ภายใต บรรยากาศและ

สภาพแวดลอมท้ังในและนอกหองเรียน ท่ีมีเด็ก

มีส วนรวมในการสรางสภาพแวดลอม เชน 

ตกแตงหองเรียน  การทำปายนิเทศ  การมีสวน

รวมกำหนดขอตกลงในหองเรียน และชวยกัน

ดูแลรักษาความสะอาด สิ่งของเครื่องใชตาง ๆ

ให  เก ี ่ยวก ับท องถ ิ ่นในการจ ัดการเร ียนรู  

นอกจากนี้ครูไดสงเสริมสนับสนุนใหเด็กเรียนรู

จ ากส ื ่ อ เทคโนโลย ีท ี ่ เ ป นป  จจ ุบ ั น  เชน 

คอมพิวเตอร เกมการศึกษา และ  นำแหลง

เรียนรูภูมิปญญาทองถ่ิน ชุมชนเขามามีสว 



 
๔๗ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

กระบวนการพัฒนา/

โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๒.  ก ิจกรรมปร ับปร ุงห อง

คอมพิวเตอรพระราชทาน 

 

 รวมจัดกิจกรรมการเรียน   การสอนหรือแสดง

ความคิดเห็นเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน เชน 

เชิญวิทยากรทองถิ่นมาใหความรูในเรื่องที่เด็ก

สนใจ  ใหเด็กสืบคนวัฒนธรรมทองถิ่น  หรือ

วิทยากรทองถิ่น  การจัดกิจกรรมรวมอนุรักษ

ประเพณีวัฒนธรรมทองถิ่น  กิจกรรมเรียนรูคู

ภูมิปญญา  เปนตน  สงผลใหเด็กเกิดการเรียนรู

อยางเหมาะสมกับวัยความรู ในทองถิ ่นของ

ตนเอง  เก ิดความร ัก  ความภาคภูม ิใจใน

ทองถ่ินตนเอง 

๓.  กิจกรรมพัฒนาศูนยการ

เรียนรู  เปดประตู  สูอาเซียน 

 

 

 จุดเดน  

  ๑.  มีการจัดกระบวนการเรียนรูท่ีสามารถบูรณาการจัดการเรียนการสอนได 

  ๒.  มีการจัดกิจกรรมเรียนรูท่ีสอดคลองกับโครงการพระราชดำริ 

  ๓.  สงเสริมการจัดบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการเรียนรูใชสื่อและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย 

  ๔.  ครูมีกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรูโดย บรูณาการความรูภายใตบรรยากาศและ

สภาพแวดลอมท้ังในและนอกหองเรียน 

 จุดควรพัฒนา 

  ๑. คุณครูควรมีระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนติดตามใหเปนปจจุบันอยูเสมอ 

  ๒. สงเสริมใหปราญชาวบานเขามามีสวนรวมในการจัดการเรียนการสอน เพ่ือเด็กไดรับ

ประสบการณโดยตรง 

 

 

 

 

 



 
๔๘ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

๓.๔  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด

ประสบการณและพัฒนาเด็ก 

 กระบวนการและผลการดำเนินงาน 

  โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล มีโครงการ/กิจกรรม ที ่ส งเสริมสนับสนุนการประเมิน

พัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณและ

พัฒนาเด็กอยางดังตอไปนี้ 

 

กระบวนการพัฒนา/

โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๑.  แบบบันทึกพัฒนาการ

ดานตาง ๆ 

 

๑.  ครูทุกคนใชเครื่องมือวัด

แ ล ะ ป ร ะ เ ม ิ น เ ด ็ ก ท่ี

หลากหลายอยางเปนระบบ 

๒.  ครูรอยละ  ๘๐  นำผล

การวัดและประเมินเด็กมา

พ ั ฒ น า แ ล ะ แ ก  ไ ข อ ย  า ง

ตอเนื่อง  

๓ .   ค ร ู ม ี ก า ร อ ภ ิ ป ร า ย

แลกเปลี ่ยนวิธีการสอนและ

แกปญหานักเรียนเปนประจำ

อยางตอเนื่อง 

คร ูม ีกระบวนการประเม ินเด ็กอย  าง

หลากหลายและประเมินเด็กตามสภาพ

จริง  มีขั ้นตอนตรวจสอบและประเมิน

อยางเปนระบบ ใชเครื ่องมือและวิธีการ

วัดประเมินผล ที่เหมาะสมสอดคลองกับ

เปาหมายและการจัดการเรียนการสอน   

เชน  การทดสอบสมรรถภาพ  การสราง

ผลงาน  การพูดคุย  สัมภาษณ  เปนตน 

และนำข อม ูลท ี ่ ได จากการประเ มิน

พัฒนาการเด็กใหมีพัฒนาการเหมาะสม

ตามวัย  

๒.  สมุดรายงานประจำตวั

นักเรียน 

 จุดเดน  

  ๑.  มีกระบวนการประเมินตามสภาพจริงท่ีสอดคลองกับเปาหมายและการจัดการเรียนการสอน 

  ๒.  นักเรียนไดเลือกทำกิจกรรมอยางอิสระ ตามความตองการ ความสนใจและความสามารถของเด็ก 

  ๓  .ครูในระดับปฐมวัยมีการแลกเปลี่ยนเทคนิควิธีการสอน และแกไขปญหาของเด็กใน

ชั้นเรียนเปนประจำอยางตอเนื่อง 

 จุดควรพัฒนา 

  ควรมีการประเมินพัฒนาการใหควบคลุมท้ัง  ๔  ดานสอดคลองกับการประเมิน  IEP  ใหครบทุกดาน 

 

 



 
๔๙ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

ผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 

มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผูเรียน 

ระดับคุณภาพ   อยูในระดับ  ดีเลิศ 

๑.๑  ผลการพัฒนาผูเรียน 

กระบวนการและผลการดำเนินงาน 

โรงเรียนสงเสริมศักยภาพผูเรียนของแตละบุคคลท่ีแสดงออกถึงความรู  ความสามารถ  ทักษะ 

และมีความพรอมสามารถเขาสูบริการชวงเชื่อมตอและการสงตอ  โดยการจัดโครงการสงเสริมผูเรียนมี

ความรูและทักษะท่ีจำเปนตามหลักสูตรท่ีประกอบดวยกิจกรรมสื่อใบงานพัฒนาผูเรียน กิจกรรมงาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน กิจกรรมการจัดทำแผนการจัดการเรียนรูเฉพาะบุคคล กิจกรรมงานวิจัยเพ่ือ

พัฒนาผู เรียน กิจกรรมเรียนฟรี ๑๕ ป กิจกรรมสัปดาหหองสมุด  กิจกรรมสัปดาหวิทยาศาสตร   

โครงการสงเสริมผูเรียนใหมีสุขภาวะท่ีดีและมีสุนทรียภาพท่ีประกอบดวยหลากหลายกิจกรรมเชน 

กิจกรรมศิลปนนอยกับงานศิลปะสรางสุข กิจกรรมสงเสริมและดูแลสุขภาพนักเรียน กิจกรรมนาฏศิลป

และการแสดง กิจกรรมกีฬาสี  โครงการผูเรียนมีทักษะพ้ืนฐานเพ่ือการประกอบอาชีพ ท่ีประกอบดวย

กิจกรรมหลากหลายอาชีพ กิจกรรมอาชีพตามความถนัด  กิจกรรมฝกงานในสถานประกอบการและสงตอ

เขาทำงานในสถานประกอบการพรอมนิเทศติดตาม เพ่ือใหนักเรียนดำเนินชีวิตในสังคมไดตามศักยภาพ

ของแตละบุคคลอยางมีความสุขและยั่งยืน 

จุดเดน 

 ๑)  ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ตามกลุมทักษะ ๖ กลุม

ทักษะ ในภาพรวม มีผลการเรียนระดับ ๓ ข้ึนไป คิดเปนรอยละ ๑๐๐   

 ๒)  นักเรียนเขารวมการแขงขันงานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับชาติ ประจำปการศึกษา 

๒๕๖๒  ไดรับรางวัลเหรียญทอง จำนวน  ๑๓  รายการ จากท้ังหมด  ๔๑  รายการท่ีสงเขารวมการแขงกัน 

 ๓)  โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมท่ีหลากหลายสงเสริมใหนักเรียนไดคิดวิเคราะห แยกแยะ 

เพ่ือนำไปสูการแกไขปญหาตาง ๆ  ในชีวิตประจำวันได 

 ๔)  โรงเรียนมีกิจกรรมงานอาชีพท่ีมีความหลากหลายเหมาะสมตามความถนัดและความ

ตองของผูเรียน 



 
๕๐ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

จุดควรพัฒนา 

 ๑)  พัฒนาผูเรียนใหมีความรู ความสามารถและทักษะแตละดาน ตามท่ีระบุในแผนการ

จัดการศึกษาเฉพาะบุคคล โดยนิเทศ กำกับ ติดตามการจัดกิจกรรมในชั้นเรียนอยางตอเนื่อง 

 ๒)  พัฒนากิจกรรมใหมีความหลากหลายท่ีเหมาะสมกับวัยหรือศักยภาพในแตละบุคคล 

สรางความแปลกใหมในกิจกรรมสำหรับนักเรียน 

๑)  มีความสามารถในการอานและเขาใจความหมายของคำหรือประโยค 

กระบวนการและผลการดำเนินงาน  

โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูลมีโครงการ/กิจกรรมท่ีสงเสริมสนับสนุนความสามารถในการ

อานและเขาใจความหมายของคำหรือประโยคดังตอไปนี้    

กระบวนการพัฒนา 

/โครงการ/กจิกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๑.  กิจกรรมสงเสริม

การอาน  การเขียน  

และการคิดวิเคราะห 

๑ .  ร อ ย ล ะ  ๙ ๐   นั ก เรี ย น มี

ผลสัมฤทธิ์ดานการเขียนพยัญชนะ

สระวรรณยุกตและสูตรคูณของ

นักเรียน 

๒.  รอยละ  ๙๐  มีผลสัมฤทธิ์ดาน

การอ าน การ เขี ยน   แล ะการ

วิเคราะห 

๓ .  ร อ ย ล ะ   ๙ ๐   ข อ งค รู มี

นวัตกรรมใหม ๆ ดานการศึกษา 

กิจกรรมสงเสริมการอาน  การเขียน  และ

การคิดวิเคราะหนักเรียนโรงเรียนภู เก็ต

ปญญานุกูล  มีผลการดำเนินงานบรรลุตาม

วัตถุประสงคในระดับคุณภาพมากท่ีสุด  คิด

เปนรอยละ  ๑๐๐ 

๒.  กิจกรรมพัฒนา

ห ลั ก สู ต ร เ พ่ื อก าร

เรียนรู 

๑ .  รอยละ  ๙๐  ของผู เรี ยน มี

ความสามารถในดานการอานและ

เข า ใจความหมายของคำหรือ

ประโยค 

๒ .  รอยละ  ๙๐   ของผู เรียนมี

ความสามารถในการเขียนคำและ

ประโยค 

๓ .  ร อ ย ล ะ  ๙ ๐  ข อ งผู เรี ย น

กิจกรรมหลักสูตรเพ่ือการเรียนรูมีผลการ

ดำเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงคมีระดับ

คุณภาพ  มากท่ีสุดคิดเปนรอยละ  ๙๐   



 
๕๑ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

กระบวนการพัฒนา 

/โครงการ/กจิกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

สามารถสื่อสารบอกความตองการ

ของตนเอง 

๔.  รอยละ  ๙๐  ของผูเรียนรูจัก

ค าของตั ว เลข   จำนวน   และ

สามารถนำไปใชในชีวิตประจำวัน

ได 

๕ .  รอยละ  ๙๐   ของผู เรียนมี

ความสามารถในการคิดวิเคราะห

แยกแยะและแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็นเพ่ือนำไปสูการแกปญหา 

๖ .  รอยละ   ๙๐   ของผู เรี ยน

สามารถนำสิ่งท่ีอยูรอบตัวมาคิดตอ

ยอดใหเกิดนวัตกรรมท่ีแปลกใหม 

๗ .  รอยละ  ๙๐   ของผู เรียนมี

ความสามารถในการใชเทคโนโลยี 

๘ .  รอยละ  ๙๐  ของผู เรียนมี

ผ ล สั ม ฤ ท ธิ์ ใน ก า ร เรี ย น ต า ม

หลักสูตรสถานศึกษา 

   

จุดเดน  

  ๑ .  โรงเรียนมีกิจกรรมท่ีสงเสริมสนับสนุนความสามารถในการอาน และเขาใจ

ความหมายของคำหรือประโยคอยางหลากหลาย 

  ๒.  ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ตามกลุมทักษะ ๖ กลุม

ทักษะ     ในภาพรวม มีผลการเรยีนระดับ ๓ ข้ึนไป คิดเปนรอยละ ๑๐๐   

  ๓.  ผูเรียนมีผลการประเมินการอาน  คิดวิเคราะห อยูในระดับดีข้ึนไปรอยละ  ๑๐๐ 

 



 
๕๒ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

 จุดควรพัฒนา 

  พัฒนาผูเรียนใหมีความรู ความสามารถดานการอานและเขาใจความหมายของคำหรือ

ประโยคโดยกระบวนการวิจัยในชั้นเรียน เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางดานการอาน ใหสูงข้ึน และมี

กระบวนการ กำกับ ติดตามการจัดกิจกรรมในชั้นเรียนอยางตอเนื่อง 

๒)  ผูเรียนมีความสามารถในดานการเขียนคำหรือประโยค 

กระบวนการและผลการดำเนินงาน  

 โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล มีโครงการ/กิจกรรม ท่ีสงเสริมสนับสนุนความสามารถในดาน

การเขียนคำหรือประโยค ดังตอไปนี้    

กระบวนการพัฒนา 

/โครงการ/กจิกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๑ . กิจกรรมพัฒนา

หลักสู ตร เพ่ื อการ

เรียนรู 

๑ .  รอยละ  ๙๐   ของผู เรียนมี

ความสามารถในดานการอานและ

เข า ใจความหมายของคำหรือ

ประโยค  

๒ .  รอยละ   ๙๐   ของผู เรี ยน

ส าม ารถ ใน ก าร เขี ย น ค ำแ ล ะ

ประโยค  

๓ .  รอยละ   ๙๐   ของผู เรี ยน

สามารถสื่อสารบอกความตองการ

ของตนเอง  

๔.  รอยละ  ๙๐  ของผูเรียนรูจัก

คาของตัวเลข ๙๐  จำนวน และ

สามารถนำไปใชในชีวิตประจำวัน

ได  

๕ .  รอยละ  ๙๐   ของผู เรียนมี

ความสามารถในการคิดวิเคราะห 

และแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพ่ือ

นำไปสูการแกปญหา   

-  นักเรียนมีความรูและทักษะท่ีจำเปนตาม

หลักสูตรสถานศึกษา ท้ัง ๖ กลุมทักษะ 

-  นักเรียนมีสื่อใบงานประกอบการเรียน

และครูมีสื่อการเรียนการสอน 

-  ผลการดำเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค

ในภ าพร วม   ระดับ คุณ ภ าพ มาก ท่ี สุ ด        

คิดเปน  รอยละ ๙๐ 



 
๕๓ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

กระบวนการพัฒนา 

/โครงการ/กจิกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๖ .  รอยละ   ๙๐   ของผู เรี ยน

สามารถนำสิ่งท่ีอยูรอบตัวมาติดตอ

ยอดใหเกิดนวัตกรรมท่ีแปลกใหม  

๗ .  รอยละ  ๙๐   ของผู เรียนมี

ความสามารถในการใชเทคโนโลยี  

๘ .  รอยละ  ๙๐   ของผู เรียนมี

ผ ล สั ม ฤ ท ธิ์ ใ น ก า ร เรี ย น ต า ม

หลักสูตรสถานศึกษา  

๓.  กิจกรรมลดเวลา

เรียน เพ่ิมเวลารู 

๑ .  รอยละ   ๙๐   ของผู เรี ยน

สามารถสื่อสารบอกความตองการ

ของตนเองอยางเต็มศักยภาพ  

๒ .  รอยละ  ๙๐   ของผู เรียนมี

ความสามารถในการคิดวิเคราะห

แยกแยะและแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็นสูการปฏิบัติจริง เรียนรู

อยางมีความสุข  

๓ .  รอยละ   ๙๐   ของผู เรี ยน

สามารถนำสิ่งท่ีอยูรอบตัวมาคิดตอ

ยอดใหเกิดนวัตกรรมท่ีแปลกใหม  

นักเรียนท้ังหมด ๒๕๘ คนไดลงมือปฏิบัติ

จริงเรียนรูอยางมีความสุข มีคุณลักษณะอัน

พึ งป ระสงค  และค านิ ยอด ท่ี ดี งาม เต็ ม

ศักยภาพตามความสนใจและถนัดของแตละ

บุคคล 

 

 

 

 

 

 

 

 จุดเดน  

โรงเรียนไดจัดกิจกรรมสงเสริมสนับสนุนความสามารถในดานการคิด การอาน การเขียนคำหรือประโยค 

สามารถคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยน ความคิดเห็น แกปญหา และสามารถ

นำความรูท่ีไดจากกิจกรรมไปใชในการดำเนินชีวิตประจำวันแลวอยูในสังคมไดอยางมีคุณภาพ 

จุดควรพัฒนา 

ควรจัดกิจกรรมอยางตอเนื่องและเนนผูเรียนเปนรายบุคค 



 
๕๔ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

๓)  ผูเรียนสามารถส่ือสารบอกความตองการของตนเอง 

กระบวนการและผลการดำเนินงาน  

 โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล มีโครงการ/กิจกรรม ท่ีสงเสริมสนับสนุนความสามารถสื่อสาร

บอกความตองการของตนเอง ดังตอไปนี้            

กระบวนการพัฒนา 

/โครงการ/กจิกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๑ . กิ จกรรมSensory 

processing กั บ ก า ร

พัฒนาตามศักยภาพได

สมวัย 

 

 

 

 

 

๑.  รอยละ  ๙๐  นักเรียนมีการรับ

สัมผัสท่ีตรงกับวัย 

๒.  รอยละ  ๙๐  นักเรียนมีการ

ตอบสนองตอสิ่งเราท่ีเขามาและ

สามารถบอกความตองการของ

ตนเอง 

๓.  รอยละ  ๙๐  นักเรียนรักษา

ส ม ดุ ล ข อ งร า ง ก า ย ห รื อ ก า ร

เคลื่อนไหว 

๔ . ร อ ย ล ะ   ๙ ๐   นั ก เรี ย น

แสดงออกทางอารณ   สังคมได

เหมาะสมกับวัย 

ผลการดำเนินงานตามวัต ถุประสงค ใน

ภาพรวมระดับคุณภาพมากท่ีสุด คิดเปน   

รอยละ  ๑๐๐ 

 

 

 

 

 

 

๒ .  กิจกรรมสื่อใบ

งานพัฒนาผูเรียน 

 

 

 

 

 

 

๑.  ผูเรียนมีความสามารถในดาน

การอานและเขาใจความหมาย

ประโยค  รอยละ  ๗๕ 

๒.  ผูเรียนมีความสามารถในการ

เขียนคำและประโยค  รอยละ  ๘๐ 

ผูเรียนสามารถสื่อสารบอกความ

ตองการของตนเอง รอยละ ๘๐

ผูเรียนรูจักคาตัวเลข จำนวน และ 

ผลการดำเนินงานเปนไปตามวัตถุประสงค

โครงการประเมิน นักเรียนมีความรูและ

ทักษะท่ีจำเปนตามหลักสูตรสถานศึกษา ท้ัง 

๖  กลุม  ระดับคุณภาพ มากท่ีสุด คิดเปน

รอยละ  ๙๐   

 

 

 

 

 



 
๕๕ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

 

 

กระบวนการพัฒนา 

/โครงการ/กจิกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

 สามารถนำไปใชในชีวิตประจำวัน

ไดรอยละ๗๕ 

๓.  ผูเรียนมีความสามารถในการ

คิ ด วิ เค ร าะ ห  แ ย ก แ ย ะ  แ ล ะ

แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพ่ือนำสู

การแกปญหา รอยละ๗๐ 

 ๔ .  ผู เรียนสามารถนำสิ่ ง ท่ีอยู

ร อ บ ตั ว ม า คิ ด ต อ ย อ ด ให เ กิ ด

นวัตกรรมท่ีแปลกใหม รอยละ ๗๐ 

 ๕.  ผูเรียนมีความสามารถในการ

ใชเทคโนโลยี รอยละ ๘๐ 

 ๖ .  ผู เรียนมีผลสัมฤทธิ์ ในการ

เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

รอยละ ๙๐ 

 

๓.  กิจกรรมลดเวลา

เรียนเพ่ิมเวลารู 

๑ .  ผู เรียนสามารถสื่อสารบอก

ความตองการของตนเองอยางเต็ม

ศักยภาพ รอยละ ๘๐ 

๒.  ผูเรียนมีความสามารถในการ

วิเคราะหแยกแยะ และแลกเปลี่ยน

ความ คิด เห็ นสู ก ารปฏิ บั ติ จริ ง 

เรียนรูอยางมีความสุข รอยละ ๗๐  

๓ .  ผู เรียนสามารถนำสิ่ ง ท่ี อยู

รอบตัวมาตอยอดใหเกิดนวัตกรรม

ใหม    รอยละ ๗๐ 

ผู เรียนไดลงมือปฏิบัติจริง เรียนรูอยางมี

ความสุข มีคุณลักษณะอันพึงประสงคและ

คานิยมท่ีดีงาม ครูและนักเรียนมีความพึง

พอใจรอยละ  ๙๐   มีผลการดำเนินงาน

บรรลุตามวัตถุประสงค 



 
๕๖ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

จุดเดน  

๑.  ผูเรียนมีความสามารถในการวิเคราะห แยกแยะและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นสูการ

ปฏิบัติจริง เรียนรูอยางมีความสุข 

๒.  ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนใหสูงข้ึน 

จุดควรพัฒนา 

  ควรมีการทำความเขาใจกับความสามารถในการคิดวิเคราะห แยกแยะ และแลกเปลี่ยน

ความคิดเห็นเพ่ือนำสูการแกปญหา  

๔)  ผูเรียนรูจักคาของตัวเลข จำนวน และสามารถนำไปใชในชีวิตประจำวันได 

กระบวนการและผลการดำเนินงาน  

โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล มีโครงการ/กิจกรรม  ท่ีสงเสริมสนับสนุนความสามารถในการ

รูจักคาของตัวเลข  จำนวน และสามารถนำไปใชในชีวิตประจำวันได ดังตอไปนี้    

กระบวนการพัฒนา 

/โครงการ/กจิกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๑.  กิจกรรมสงเสริม

การอาน การเขียน 

และการคิดวิเคราะห 

๑ .   ร อ ย ล ะ ข อ ง นั ก เรี ย น มี

ผลสัมฤทธิ์ดานการพยัญชนะไทย 

สระวรรณยุกตและสูตรคูณของ

นักเรียน 

๒ .   ร อ ย ล ะ ข อ ง นั ก เรี ย น มี

ผลสัมฤทธิ์ดานการอานการเขียน 

การวิเคราะห 

๓ .  ครู มีน วัตกรรมใหมๆด าน

การศึกษา 

ผลการดำเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงคใน

โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล ระดับคุณภาพ     

มากท่ีสุดคิดเปน รอยละ ๑๐๐ 

จุดเดน  

โรงเรียนไดจัดกิจกรรมใหนักเรียนเรียนรูโดยการลงมือปฏิบัติจริง มีการทดลองจริงและมี

สงเสริมสนับสนุนความสามารถในการรูจักคาของตัวเลข จำนวน และสามารถนำไปใชในชีวิตประจำวันได

อยางเหมาะสม 

  



 
๕๗ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

 จุดควรพัฒนา 

พัฒนาผูเรียนใหมีความรู ความสามารถในแตละดาน ตามท่ีระบุในแผนการจัดการศึกษา

เฉพาะบุคคล โดยนิเทศ กำกับ ติดตามการจัดกิจกรรมตาง  ๆ  อยางตอเนื่อง 

 

๕)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห แยกแยะ และแลกเปล่ียนความคิดเห็นเพ่ือนำไปสู            

การแกปญหา 

กระบวนการและผลการดำเนินงาน  

 โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล มีโครงการ/กิจกรรม ท่ีสงเสริมสนับสนุนใหมีการคิดวิเคราะห 

แยกแยะ และแลกเปลี่ยนความคิดเห็นนำไปสูการแกปญหา ดังตอไปนี้    

กระบวนการพัฒนา 

/โครงการ/กจิกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๑.  กิจกรรมลดเวลา

เรียน เพ่ิมเวลารู 

๑.  รอยละ  ๙๐  ของผูเรียนสามารถ

สื่อสารบอกความตองการตนเองอยาง

เต็มศักยภาพ 

๒ .  รอยละ  ๙๐   ของผู เรียนมี

ความสามารถในการคิดวิเคราะห

แยกแยะและแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็นสูการปฏิบัติจริง เรียนรู

อยางมีความสุข 

๓ .  ผู เรียนสามารถนำสิ่ ง ท่ี อยู

ร อ บ ตั ว ม า คิ ด ต อ ย อ ด ให เ กิ ด

นวัตกรรมท่ีแปลกใหม 

ผลการดำเนินงานกิจกรรมลดเวลาเรียน      

เพ่ิมเวลารู บรรลุวัตถุประสงค  รอยละ ๙๐ 

๒.  กิจกรรมพัฒนา

ความเปน เลิศทาง

วิชาการ 

๑.  รอยละ  ๙๐   ของนักเรียนท่ี

ได พัฒ นาตนเองอย างเต็มตาม

ศักยภาพความถนัดของตนเอง 

๒.  รอยละ  ๙๐  ของนักเรียนใช

เวลาวางใหเปนประโยชน 

๓.  รอยละ  ๙๐  ของนักเรียนมี

ผลการดำเนินกิจกรรมพัฒนาความเปนเลิศ   

ทางวิชาการบรรลุวัตถุประสงค  รอยละ 

๙๑.๗๐ 



 
๕๘ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

กระบวนการพัฒนา 

/โครงการ/กจิกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

การพัฒนาความรู ความสามารถใน

การปฏิบัติงานจนเกิดความชำนาญ 

๔ .  รอยละ ๙๐   ของนัก เรียน         

มีประสบการณ มีทักษะและรูจัก

แกไขปญหาในการทำงาน 

๕ .  รอยละ  ๙๐   ของนักเรียน

ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง 

๖.  รอยละของผูท่ีมีสวนเก่ียวของ

มีความ พึ งพอใจในการดำเนิ น

โครงการ 

๔.  กิจกรรมสัปดาห

ห อ งส มุ ด แ ล ะ วั น

ภาษาไทย 

๑.  รอยละ ๘๐ ของนักเรียนและ

บุคลากรเห็นความสำคัญของหนังสือ

และรักการอาน 

๒. รอยละ ๘๐  ของนักเรียนและ

บุคลากรไดรับความรูและขาวสาร

ตาง ๆ และสามารถคิดวิเคราะห 

แยกแยะและแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็นเพ่ือนำไปสูการแกปญหา 

๓. รอยละ  ๘๐  ของนักเรียนและ

บุคลากรมีความสามารถในดาน

การอ าน  การเขียน และเข าใจ

ความหมายของคำหรือประโยค 

๔. รอยละ  ๘๐  ของนักเรียนและ

บุคลากรรูจักใช เวลาวางให เกิด

ประโยชน 

 

ผลการดำเนินงานกิจกรรมสัปดาหหองสมุด

และวันภาษาไทยบรรลุตามวัตถุประสงค 

รอยละ ๘๒.๖๐ 



 
๕๙ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

กระบวนการพัฒนา 

/โครงการ/กจิกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๖. กิจกรรมการจัด

หองเรียนตามแนว 

วอลดอรฟ 

๑.  รอยละ  ๘๐  ของนักเรียนชั้น

อนุบาลและประถมศึกษาป ท่ี  ๑ 

เกิดการเรียนรูของเด็กนั้นจะเปนไป

อยางสมดุล โดยการเรียนรูทางกาย

(การลงมือทำ) หัวใจ (ความรูสึก 

ค ว าม ป ระ ทั บ ใจ ) แ ล ะส ม อ ง 

(ความคิด) 

ผลการดำเนินงานกิจกรรมการจัดหองเรียนตาม

แนววอลดอรฟบรรลุตามวัตถุประสงค รอยละ 

๙๐  

๗. กิจกรรมสงเสริม

การอาน การเขียน 

แ ล ะ ก า ร คิ ด

วิเคราะห 

๑.  รอยละ  ๑๐๐  ของนักเรียนมี

ผลสัมฤทธิ์ดานการเขียนพยัญชนะ

ไทย สระ วรรณยุกตและสูตรคูณ

ของนักเรียน 

๒ .  รอยละ  ๑๐๐   นักเรียน มี

ผลสัมฤทธิ์ดานและการอานการ

เขียน และการวิเคราะห 

๓.  รอยละของครูมีนวัตกรรมใหม 

ๆ ดานการศึกษา 

ผลการดำเนินงานกิจกรรมสงเสริมการอาน   

การเขียน  และการคิดวิ เคราะห บรรลุ

วัตถุประสงค รอยละ ๑๐๐ 

โครงการสงเสริมผูเรียนมีทักษะพ้ืนฐานเพ่ือการประกอบอาชีพ 

๑ .  กิจกรรมภู เก็ต

ปญญาโฮเทล 

๑ .  รอยละ  ๙๐  ของผู เรียน มี

ความรูและความสามารถในงาน

พนักงานดูแลหองพัก และประยุกต

หลักการทำงานกับการดำรงชีวิต

ประจำวัน มีเจตคติ ท่ีดีตออาชีพ

การโรงแรม มีใจรักดานงานให

บริหาร 

๒ .  รอยละ  ๙๐   ของผู เรียนมี

ความสามารถในการคิดวิเคราะห 

ผลการดำเนินกิจกรรมภูเก็ตปญญาโฮเทล 

บรรลุตามวัตถุประสงคดานคุณภาพอยูใน

ระดับคุณภาพ ดีมาก คิดเปนรอยละ ๙๓.๖๔ 

 



 
๖๐ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

กระบวนการพัฒนา 

/โครงการ/กจิกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

แยกแยะและแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็นเพ่ือนำไปสูการแกปญหา 

๓.  รอยละ  ๙๐  ของผู เรียนทุก

คนมีความรู มีทักษะกระบวนการ 

เจตคติท่ีดีตองานอาชีพอยางนอย 

๑ อาชีพ 

๔.รอยละของครูจัดกิจกรรมการ

เรียนใหผู เรียนไดตระหนักรูและ

สรางเจตคติ ท่ีดี ในการประกอบ

อาชีพ 

๕.รอยละ  ๙๐  ของผูเรียนมีทักษะ

พ้ืนฐานในการปะกอบอาชีพ 

๖.รอยละ  ๙๐  ของผูเก่ียวของมี

ค ว าม พึ งพ อ ใจ ใน ก ารด ำ เนิ น

กิจกรรม 

๒ .  กิจกรรมเพาะ

เห็ดนางฟา 

๑.  ผูเรียนรอยละ  ๙๐  มีความรู

เ ก่ี ย ว กับ ความ เข า ใจ เก่ี ย ว กั บ

กระบวนการเพาะเห็ดนางฟา 

๒.  ผูเรียนรอยละ  ๘๐  มีทักษะ

ในการทำงานอาชีพการเพาะเห็ด

นางฟา 

๓ .  ผู เรี ย น ร อ ย ล ะ   ๘ ๐   มี

คุณลักษณะท่ีดีในการทำงานอาชีพ 

๔.  ผูเรียนรอยละ  ๘๐  มีความพึง

พอใจในการดำเนินกิจกรรม 

 

ผลการดำเนินกิจกรรมเพาะเห็ดนางฟา 

บรรลุตามวัตถุประสงคอยูในระดับคุณภาพ 

ดีมาก คิดเปนรอยละ ๙๖.๐๐ 

 



 
๖๑ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

กระบวนการพัฒนา 

/โครงการ/กจิกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๓.  กิจกรรมเบเกอรี่ ๑.  รอยละ  ๙๐  ของนักเรียนมี

ทักษะพ้ืนฐานงานอาชีพ 

๒.  รอยละ  ๙๐  ของนักเรียนมี

รายไดระหวางเรียน 

๓.  รอยละ  ๙๐  ของนักเรียนใช

เวลาวางใหเกิดประโยชน 

๔ .  รอยละ  ๙๐   ของนักเรียน

สามารถทำขนมเบเกอรี่และจำหนาย

ได 

ผลการดำเนินกิจกรรมเบเกอรี่ บรรลุตาม

วัต ถุประสงค ด าน คุณ ภาพอยู ในระดับ

คุณภาพ ดีมาก คิดเปนรอยละ ๙๑.๔๓ 

 

๔.  กิจกรรมซักรีดสู

อาชีพ 

๑.  รอยละ  ๙๐  ของนักเรียนมี

ความรูความเขาใจในงานอาชีพ

บริการซักรีด 

๒ .  รอยละ  ๙๐ ของนักเรียนมี

ทักษะในการทำงานอาชีพบริการ

ซักรีด 

๓.  รอยละ  ๙๐  ของนักเรียนมี

คุณลักษณะท่ีดีในการทำงานอาชีพ

บริการซักรีด 

๔.  รอยละ  ๙๐  ของนักเรียนมี

ความพึงพอใจในการทำกิจกรรม

บริการซักรีดสูอาชีพ 

๕. รอยละ  ๙๐ ของผูรับบริการท่ี

มีความพึงพอใจในการรับบริการ

ซักรีด 

 

 

ผลการดำเนินกิจกรรมซักรีดสูอาชีพบรรลุ

ตามวัตถุประสงคดานคุณภาพอยูในระดับ

คุณภาพ ดี คิดเปนรอยละ๗๗.๗๕ 

 



 
๖๒ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

กระบวนการพัฒนา 

/โครงการ/กจิกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๕.  กิจกรรมผามัด

ยอม 

๑ . รอยละ  ๙๐   ของผู เรียน มี

ความรูและเกิดทักษะกระบวนการ

ในการทำผามัดยอม 

๒ . ร อ ยล ะ   ๙ ๐   ขอ งผู เรี ย น

ออกแบบลายผ าและสามารถ

สรางสรรคลายผาดวยตนเอง 

๓. รอยละ  ๙๐  ของผูเรียนเรียนรู

จากประสบการณจริง 

๔ .  รอยละ  ๙๐   ของผู เรียนมี

ค ว าม พึ งพ อ ใจ ใน ก ารด ำ เนิ น

กิจกรรม 

ผลการดำเนินกิจกรรมซักรีดสูอาชีพ  บรรลุ

ตามวัตถุประสงคดานคุณภาพอยูในระดับ

คุณภาพ ดีมาก คิดเปนรอยละ ๙๐ 

 

๖.  กิจกรรมทอผาซาโอ

ริ 

๑ .   รอยละ  ๙๐  ของผู เรียนมี

ความรูและความสามารถในทอผา

ซ าโอริ และประยุ กต ห ลั กการ

ทำงานกับการดำรงชีวิตประจำวัน 

มีเจตคติท่ีดีตออาชีพ มีใจรักดาน

งานใหบริหาร 

๒ .  รอยละ  ๙๐   ของผู เรียนมี

ความสามารถในการคิดวิเคราะห 

แยกแยะและแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็นเพ่ือนำไปสูการแกปญหา 

๓.  รอยละ  ๙๐  ของผู เรียนทุก

คนมีความรู มีทักษะกระบวนการ 

เจตคติท่ีดีตองานอาชีพอยางนอย 

๑ อาชีพ 

๔ .  ร อ ย ล ะ   ๙ ๐   ขอ งค รู จั ด

ผลการดำเนินกิจกรรมทอผาซาโอริ บรรลุ

ตามวัตถุประสงคดานคุณภาพอยูในระดับ

คุณภาพ ดีมาก คิดเปนรอยละ ๙๑.๖๗ 

 



 
๖๓ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

กระบวนการพัฒนา 

/โครงการ/กจิกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

กิจกรรมการเรียนใหผู เรียนได

ตระหนักรูและสรางเจตคติท่ีดีใน

การประกอบอาชีพ 

๕ .  รอยละ  ๙๐   ของผู เรียนมี

ทักษะพ้ืนฐานในการปะกอบอาชีพ 

๖.  รอยละ  ๙๐ ของผูเก่ียวของมี

ค ว าม พึ งพ อ ใจ ใน ก ารด ำ เนิ น

กิจกรรม 

๗ .   กิ จ ก ร ร ม

สร า งส รรค  ส ร า ง

งาน สูอาชีพ 

๑ . รอยละ  ๙๐   ของผู เรียนมี

ความรูและความสามารถในงาน

ประดิษฐและประยุกตหลักการ

ทำงานกับการดำรงชีวิตประจำวัน 

มีเจตคติท่ีดีตออาชีพ มีใจรักดาน

งานใหบริหาร 

๒ .  รอยละ  ๙๐   ของผู เรียนมี

ความสามารถในการคิดวิเคราะห 

แยกแยะและแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็นเพ่ือนำไปสูการแกปญหา 

๓.  รอยละ  ๙๐  ของผู เรียนทุก

คนมีความรู มีทักษะกระบวนการ 

เจตคติท่ีดีตองานอาชีพอยางนอย 

๑ อาชีพ 

๔ .  ร อ ย ล ะ   ๙ ๐   ขอ งค รู จั ด

กิจกรรมการเรียนใหผู เรียนได

ตระหนักรูและสรางเจตคติท่ีดีใน

การประกอบอาชีพ 

ผลการดำเนินกิจกรรมสรางสรรค สรางงาน 

สูอาชีพ บรรลุตามวัตถุประสงคดานคุณภาพ

อยูในระดับคุณภาพ ดีมาก คิดเปนรอยละ 

๘๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
๖๔ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

กระบวนการพัฒนา 

/โครงการ/กจิกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๕ .  รอยละ   ๙๐  ของผู เรียนมี

ทักษะพ้ืนฐานในการปะกอบอาชีพ 

๖.  รอยละ  ๙๐ ของผูเก่ียวของมี

ค ว าม พึ งพ อ ใจ ใน ก ารด ำ เนิ น

กิจกรรม 

 

 

 

 จุดเดน  

  ๑.  โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมท่ีหลากหลายสงเสริมใหนักเรียนไดคิดวิเคราะห แยกแยะ 

เพ่ือนำไปสูการแกไขปญหาตาง ๆ ในชีวิตประจำวันได 

   ๒.  นักเรียนไดมีสวนรวมในกิจกรรมของโรงเรียนทำใหไดรับการพัฒนาอยางเต็ม

ศักยภาพ 

 จุดควรพัฒนา 

  ๑.  ควรจัดกิจกรรมท่ีใหนักเรียนไดแสดงความสามารถดานการอาน การเขียน  ใหมากยิ่งข้ึน 

  ๒.  ควรสนับสนุนใหนักเรียนไดคิดวิเคราะห และแกไขปญหาดวยตนเองในการรวม

กิจกรรมตาง  ๆ  ท้ังในและนอกโรงเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
๖๕ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

๖)  ผูเรียนสามารถนำส่ิงท่ีอยูรอบตัวมาคิดตอยอดใหเกิดนวัตกรรมท่ีแปลกใหม  

กระบวนการและผลการดำเนินงาน  

 โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล มีโครงการ/กิจกรรม ท่ีผูเรียนสามารถนำสิ่งท่ีอยูรอบตัวมาคิด

ตอยอดใหเกิดนวัตกรรมท่ีแปลกใหม   ดังตอไปนี้    

กระบวนการพัฒนา 

/โครงการ/กจิกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๑.  กิจกรรมพัฒนา

ง า น วั ด ผ ล แ ล ะ

ประเมินผล 

๑ . ร อยละ   ๑ ๐ ๐    ผู เรี ยน มี

ผลสั ม ฤท ธิ์ ท างการ เรี ย น ต าม

หลักสูตรสถานศึกษา  

๒. รอยละ ๑๐๐  จัดทำเอกสาร

ประเมินผลตามหลักสูตรการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน (ปพ.) ตามหลักสูตร

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 

๒๕๕๑  

๓. รอยละ  ๑๐๐  จัดทำหลักฐาน

สรุปผลการเรียนของนักเรียนทุก

ระดับและรายงานผลการเรียนของ

นักเรียนสงหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

ผูเรียนรอยละ ๙๐ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ตามหลักสูตรสถานศึกษา ครู รอยละ ๑๐๐ 

จัดทำเอกสารประเมินผลตามหลักสูตร

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ( ปพ. ) ตามหลักสูตร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๒ .  กิจกรรมสื่อใบ

งานพัฒนาผูเรียน 
๑.  ผูเรียนมีความสามารถในดาน

การอานและเขาใจความหมาย

ประโยค รอยละ ๘๐ 

๒.  ผูเรียนมีความสามารถในการ

เขียนคำและประโยค รอยละ  ๘๐ 

๓ .  ผู เรียนสามารถสื่อสารบอก

ความตองการของตนเอง รอยละ  

๘๐ 

ผลการดำเนินงานเปนไปตามวัตถุประสงค

โครงการประเมิน นักเรียนมีความรูและ

ทักษะท่ีจำเปนตามหลักสูตรสถานศึกษา ท้ัง 

๖ กลุม  ระดับคุณภาพ มากท่ีสุด คิดเปน

รอยละ ๙๐     

 

 

 

 



 
๖๖ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

กระบวนการพัฒนา 

/โครงการ/กจิกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

 ๔.  ผูเรียนรูจักคาตัวเลข จำนวน 

แ ล ะ ส า ม า ร ถ น ำ ไ ป ใ ช ใ น

ชีวิตประจำวันได รอยละ ๘๐ 

 

๕. ผูเรียนมีความสามารถในการคิด

วิ เ ค ร า ะ ห  แ ย ก แ ย ะ  แ ล ะ

แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพ่ือนำสู

การแกปญหา รอยละ  ๘๐ 

๖. ผูเรียนสามารถนำสิ่งท่ีอยูรอบตัว

มาคิดตอยอดให เกิดนวัตกรรมท่ี

แปลกใหม  รอยละ  ๘๐ 

๗.  ผูเรียนมีความสามารถในการ

ใชเทคโนโลยี  รอยละ  ๘๐ 

๘ .  ผู เรียนมีผลสัมฤทธิ ์ในการ

เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  

รอยละ  ๙๐ 

 

๓.  กิจกรรมลดเวลา

เรียน เพ่ิมเวลารู 

๑ .  ผู เรียนสามารถสื่อสารบอก

ความตองการของตนเองอยางเต็ม

ศักยภาพ  รอยละ  ๙๐ 

๒.  ผู เรียนมีความสามารถในการ

วิเคราะหแยกแยะ และแลกเปลี่ยน

ความคิดเห็นสูการปฏิบัติจริง เรียนรู

อยางมีความสุข  รอยละ  ๙๐ 

๓ .  ผู เรียนสามารถนำสิ่ ง ท่ี อยู

รอบตัวมาตอยอดใหเกิดนวัตกรรม

ใหมรอยละ  ๙๐ 

นักเรียนไดลงมือปฏิบัติจริง  เรียนรูอยางมี

ความสุข มีคุณลักษณะอันพึงประสงคและ

คานิยมท่ีดีงาม  ครูและนักเรียนมีความพึง

พอใจรอยละ  ๙๐   มีผลการดำเนินงาน

บรรลุตามวัตถุประสงค 



 
๖๗ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

จุดเดน  

ผูเรียนไดปฏิบัติจริง เรียนรูอยางมีความสุข มีคุณลักษณะอันพึงประสงค และคานิยมท่ีดี

งามเต็มศักยภาพตามสนใจและถนัดของแตละบุคคล 

 จุดควรพัฒนา 

  ควรมีการทำความเขาใจกับความสามารถในการคิดวิเคราะห แยกแยะ และแลกเปลี่ยน

ความคิดเห็นเพ่ือนำสูการแกปญหา  

  

๗)  ผูเรียนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยี 

กระบวนการและผลการดำเนินงาน  

 โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล มีโครงการ/กิจกรรม ท่ีสงเสริมสนับสนุนความสามารถในการ

ใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ดังตอไปนี้    

กระบวนการพัฒนา 

/โครงการ/กจิกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๑.  กิจกรรมสัปดาห

วิทยาศาสตร 

๑.  รอยละ ๙๐ ของนักเรียนและ

บุ ค ล าก ร เห็ น ค วาม ส ำ คัญ วั น

วิทยาศาสตรไทยและระลึกบิดา

วิทยาศาสตร 

๒.  รอยละ  ๙๐  ของนักเรียนและ

บุคลากรมีความรูและรวมกิจกรรม

ทดลองวิทยาศาสตรทุกกิจกรรมท่ี

กำหนดให 

๓.  รอยละ  ๙๐  ของนักเรียนมี

ความสุขสนุกสนานกับกิจกรรมการ

เรียนการสอนท่ีหลากหลาย 

-  ครูและนักเรียนเขารวมกิจกรรมตระหนัก

และเห็นความสำคัญวันวิทยาศาสตรและ

บิดาวิทยาศาสตร 

-  ครูและนักเรียนมีความรูและเรียนรูตาม

กระบวนตามวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

-  ครูและนักเรียนนำความรูไปใชเปนทักษะ

ในชี วิตประจำวัน มีความสุ ข ในการทำ

กิจกรรม   

คิดเปนรอยละ   ๙๐   ในการทำกิจกรรม 

๒.  การจัดหองเรียน

ตามแนววอลดอรฟ 

๑ .   ร อ ย ล ะขอ งนั ก เรี ย น ชั้ น

อนุบาลและประถมศึกษาปท่ี  ๑  

มีการเกิดการเรียนรูของเด็กนั้นจะ

เปนไปอยางสมดุล  โดยการเรียนรู

บรรลุตามวัตถุประสงคอยูในระดับคุณภาพ  

๔  คิดเปนรอยละ  ๙๐  ดังนี้ 

-  นั ก เรียน ได เรียนรู ในแบบธรรมชาติ             

คิดเปน  รอยละ ๙๐ 



 
๖๘ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

กระบวนการพัฒนา 

/โครงการ/กจิกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

ทางกาน  (การลงมือทำ)  หัวใจ  

(ความรูสึก ความประทับใจ)  และ

สมอง  (ความคิด) 

-  นักเรียนสรางสรรคงานอยางอิสระอยาง     

มีทักษะกระบวนการ  คิดเปน รอยละ  ๙๐ 

-  นักเรียนสามารถนำสิ่งท่ีอยูรอบตัวจาก

ธรรมชาติมาคิดตอยอดให เกิดนวัตกรรม       

คิดเปน รอยละ  ๙๐ 

-  นักเรียนเรียนรูจากการลงมือทำโดยใช

กายหัวใจ  สมอง  คิดเปน รอยละ  ๙๐ 

 

 

๓ .  การอบรมเชิ ง

ป ฏิ บั ติ ก า ร

ป ร ะ ยุ ก ต ใ ช

คอม พิ ว เตอร เ พ่ื อ

การเรียนการสอน

และการเรียน 

๑ .  รอยละ   ๙๐   ของครู ท่ี มี

ค วาม รู ค ว าม เข า ใจ โป รแกรม

คอมพิวเตอรเพ่ิมข้ึน 

๒.  รอยละ  ๙๐  ของครูท่ีสามารถ

ประยุกตใชโปรแกรมคอมพิวเตอร

กับงานในหนาท่ีของตนได 

๓.  รอยละ  ๙๐  ของครูท่ีสามารถ

ป ร ะ ยุ ก ต ใ ช สื่ อ เท ค โน โล ยี

สารสน เทศอยางเหมาะสมกับ

ผูเรียน 

๔ .  รอยละ  ๙๐  ของผู ท่ี มีสวน

เก่ียวของมีความพึงพอใจในการ

ดำเนินกิจกรรม 

ผลการดำเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงคใน

ภาพรวม ระดับคุณภาพมากท่ีสุด คิดเปน    

รอยละ ๙๒.๘๔ 

 

 

 

 



 
๖๙ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

จุดเดน  

  โรงเรียนไดจัดกิจกรรมใหนักเรียนเรียนรูโดยการลงมือปฏิบัติจริง มีการทดลองจริงและมี

สงเสริมความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในชีวิตประจำวันไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

 

จุดควรพัฒนา 

   ควรจัด กิจกรรมโดยใช เทคโนโลยี ท่ี หลากหลายเพ่ิมในการเรียนการสอนใน

ชีวิตประจำวัน 

  

๘)  มีผลสัมฤทธิ์ในการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

 โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล มีโครงการ/กิจกรรม ท่ีสงเสริมสนับสนุนใหมีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาดังตอไปนี้    

กระบวนการพัฒนา 

/โครงการ/กจิกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๑.  กิจกรรมพัฒนา

งานวัดและประเมินผล 

๑ .  ร อยละ   ๑ ๐ ๐   ผู เรี ยน มี

ผลสั ม ฤท ธิ์ ท างการ เรี ย น ต าม

หลักสูตรสถานศึกษา 

๒.  รอยละ  ๑๐๐  จัดทำเอกสาร

ประเมินผลตามหลักสูตรการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน  (ปพ.)  ตามหลักสูตร

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  พุทธศักราช  

๒๕๕๑ 

๓.  รอยละ  ๑๐๐  จัดทำหลักฐาน

สรุปผลการเรียนของนักเรียนทุก

ระดับชั้น และรายงานผลการเรียน

ข อ งนั ก เรี ย น ส งห น ว ย งาน ท่ี

เก่ียวของ  

 

ผลการดำเนินงานผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ในการ

เรียนตามหลั กสู ตรสถาน ศึกษาบรรลุ

วัตถุประสงค รอยละ ๑๐๐ 



 
๗๐ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

กระบวนการพัฒนา 

/โครงการ/กจิกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๒ .  กิจกรรมลดเวลา

เรียน  เพ่ิมเวลารู 

๑ .  รอยละ   ๙๐   ของผู เรี ยน

สามารถสื่อสารบอกความตองการ

ตนเองอยางเต็มศักยภาพ 

๒ .  รอยละ   ๙๐   ของผู เรี ยน          

มีความสามารถในการคิดวิเคราะห

แยกแยะและแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็นสูการปฏิบัติจริง  เรียนรู   

อยางมีความสุข 

๓ .  ผู เรียนสามารถนำสิ่ ง ท่ี อยู

ร อ บ ตั ว ม า คิ ด ต อ ย อ ด ให เ กิ ด

นวัตกรรม       ท่ีแปลกใหม 

 

ผลการดำเนินงานกิจกรรมลดเวลาเรียน     

เพ่ิมเวลารู   บรรลุวัตถุประสงค  รอยละ  

๙๐ 

๓ . กิ จ ก ร ร ม ก า ร

จั ด ก า ร เรี ย น ก าร

สอนอยางเปนระบบ 

๑ .  ร อ ย ล ะ   ๙ ๐   ข อ งค รู มี

ตารางสอนสำหรับจัดการเรียนการ

สอนสำหรับนักเรียน 

๒.  รอยละ  ๙๐  ของครูมีความ

เขาใจเก่ียวกับระบบการจัดสอน

แทน 

๓.  รอยละ  ๙๐  ของครูมีความรู

เก่ียวกับกำหนดการสงงานวิชาการ 

๔ .  ร อ ย ล ะ   ๙ ๐   ผู เ รี ย น

ผ ล สั ม ฤ ท ธิ์ ใน ก า ร เรี ย น ต า ม

หลักสูตรสถานศึกษา 

๕.  รอยละ  ๙๐  ของผูเก่ียวของ 

มีความ พึ งพอใจในการดำเนิ น

โครงการ 

ผลการดำเนินกิจกรรมการจัดการเรียนการ

สอนอยางเปนระบบ  รอยละ  ๙๗.๘๗ 



 
๗๑ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

กระบวนการพัฒนา 

/โครงการ/กจิกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๔. กิจกรรมการจัด

หองเรียนตามแนว 

วอลดอรฟ 

๑.  รอยละ  ๙๐  ของนักเรียนชั้น

อนุบาลและประถมศึกษาป ท่ี  ๑ 

เกิดการเรียนรูของเด็กนั้นจะเปนไป

อยางสมดุล โดยการเรียนรูทางกาย

(การลงมือทำ) หัวใจ (ความรูสึก 

ค ว าม ป ระ ทั บ ใจ ) แ ล ะส ม อ ง 

(ความคิด) 

ผลการดำเนินงานกิจกรรมการจัดหองเรียน

ตามแนววอลดอรฟบรรลุตามวัตถุประสงค        

รอยละ  ๙๐  

๕. กิจกรรมสงเสริม

การอาน  การเขียน  

แ ล ะ ก า ร คิ ด

วิเคราะห 

๑.  รอยละ  ๑๐๐  ของนักเรียนมี

ผลสัมฤทธิ์ดานการเขียนพยัญชนะ

ไทย สระ วรรณยุกตและสูตรคูณ

ของนักเรียน 

๒ .  รอยละ  ๑๐๐  นัก เรียน มี

ผลสัมฤทธิ์ดานและการอานการ

เขียน และการวิเคราะห 

๓ .  รอยละ   ๑๐ ๐   ของครู มี

นวัตกรรมใหม ๆ ดานการศึกษา 

ผลการดำเนินงานกิจกรรมสงเสริมการอาน 

การเขียน และการคิดวิเคราะห  บรรลุ

วัตถุประสงค  รอยละ  ๑๐๐ 

 

 จุดเดน  

  ๑.  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ในการเรียนของผูเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

  ๒.  นักเรียนและบุคลากรเห็นความสำคัญของการอานหนังสือและรักการอาน  

   ๓ .  นักเรียนเกิดการเรียนรูอยางสมดุล โดยเรียนรูทางกาย (การลงมือทำ) หัวใจ

(ความรูสึก ความประทับใจ) และสมอง(ความคิด)  

   ๔.  นักเรียนไดรับการพัฒนาอยางเต็มศักยภาพ 

  

 

 



 
๗๒ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

 จุดควรพัฒนา 

  ๑ . ควรมีการทำความเขาใจกับครูบุคลากรเก่ียวกับแนวปฏิบัติการจัดสอนแทนใหมี

ความเขาใจตรงกัน เพ่ือไมใหเกิดความสับสน และกระทบตอการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแกนักเรียน 

  ๒ . การดำเนินการจัดซ้ืออุปกรณในการจัดหองเรียนตามแนววอลดอรฟนั้นลาชา        

ทำใหจำเปนตองใชสื่อและสิ่งของท่ีมีประจำหองเรียน 

  ๓.  ขาดวัสดุอุปกรณในการจัดกิจกรรมท่ีสนับสนุนการพัฒนานักเรียน เชน เครื่องปน 

กระทะไฟฟา  และเครื่องปงยาง เปนตน ทำใหบางกิจกรรมดำเนินไปอยางไมราบรื่น 

   ๔ . ควรเพ่ิมเวลาในการทำกิจกรรมบางกิจกรรมใหมากข้ึน ตามความเหมาะสมของ

กิจกรรมนัน้ ๆ 

 

๙)  ผูเรียนทุกคนมีความรูมีทักษะกระบวนการ เจตคติท่ีดีตองานอาชีพอยางนอย  ๑  อาชีพ 

กระบวนการและผลการดำเนินงาน  

 โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล มีโครงการ/กิจกรรม ท่ีสงเสริมสนับสนุนใหผูเรียนมีความรู

ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพดังตอไปนี้    

กระบวนการพัฒนา 

/โครงการ/กจิกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๑ .  กิจกรรมภู เก็ตปญญา   

โฮเทล 

๑.  รอยละ  ๙๐  ของผู เรียนมี

ความรูและความสามารถในงาน

พ นั ก งาน ดู แ ล ห อ ง พั ก  แ ล ะ

ประยุกตหลักการทำงานกับการ

ดำรงชีวิตประจำวัน มีเจตคติท่ีดี

ตออาชีพการโรงแรม มีใจรักดาน

งานใหบริหาร 

๒.  รอยละ  ๙๐  ของผู เรียนมี

ความสามารถในการคิดวิเคราะห 

แยกแยะและแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็นเพ่ือนำไปสูการแกปญหา 

๓.  รอยละ  ๙๐  ของผูเรียนทุก

ผลการดำเนินกิจกรรมภูเก็ตปญญา  

โฮเทล  บรรลุตามวัตถุประสงค ดาน

คุณภาพอยูในระดับคุณภาพ ดีมาก 

คิดเปนรอยละ ๙๓.๖๔ 

 



 
๗๓ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

กระบวนการพัฒนา 

/โครงการ/กจิกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

คนมีความรู มีทักษะกระบวนการ 

เจตคติท่ีดีตองานอาชีพอยางนอย 

๑  อาชีพ 

๔ .  รอยละ   ๙๐   ของครูจั ด

กิจกรรมการเรียนใหผู เรียนได

ตระหนักรูและสรางเจตคติท่ีดีใน

การประกอบอาชีพ 

๕.  รอยละ  ๙๐  ของผู เรียนมี

ทักษะพ้ืนฐานในการปะกอบ

อาชีพ 

๖.  รอยละ  ๙๐ ของผูเก่ียวของมี

ความ พึ งพอ ใจ ในการดำ เนิ น

กิจกรรม 

๒.  กิจกรรมเพาะเห็ด

นางฟา 

๑.  ผูเรียนรอยละ  ๙๐  มีความรู

เก่ี ยว กับความ เข าใจ เก่ี ยวกับ

กระบวนการเพาะเห็ดนางฟา 

๒.  ผูเรียนรอยละ  ๘๐  มีทักษะ

ในการทำงานอาชีพการเพาะเห็ด

นางฟา 

๓ .   ผู เ รี ย น ร อ ย ล ะ   ๘ ๐                 

มีคุณลักษณะท่ีดีในการทำงาน

อาชีพ 

๔.  ผูเรียนรอยละ  ๘๐  มีความ

พึงพอใจในการดำเนนิกิจกรรม 

 

 

ผลการดำเนิ น กิจกรรมเพาะเห็ ด

นางฟา บรรลุตามวัตถุประสงคอยูใน

ระดับคุณภาพ ดีมาก คิดเปนรอยละ 

๙๖.๐๐ 

 



 
๗๔ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

กระบวนการพัฒนา 

/โครงการ/กจิกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๓.  กิจกรรมเบเกอรี่ ๑.  รอยละ  ๙๐  ของนักเรียนมี

ทักษะพ้ืนฐานงานอาชีพ 

๒.  รอยละ  ๙๐  ของนักเรียนมี

รายไดระหวางเรียน 

๓.รอยละ  ๙๐  ของนักเรียนใช

เวลาวางใหเกิดประโยชน 

๔.รอยละ  ๙๐  ของนักเรียน

สามารถทำขนมเบ เกอรี่ และ

จำหนายได 

ผลการดำเนินกิจกรรมเบเกอรี่ บรรลุ

ตามวัตถุประสงคดานคุณภาพอยูใน

ระดับคุณภาพ  ดีมาก  คิดเปนรอยละ   

๙๑.๔๓ 

 

๔.  กิจกรรมซักรีดสูอาชีพ ๑.  รอยละ  ๘๐  ของนักเรียนมี

ความรูความเขาใจในงานอาชีพ

บริการซักรีด 

๒.  รอยละ  ๘๐  ของนักเรียน

ม ีท ักษะในการทำงานอาช ีพ

บริการซักรีด 

๓.  รอยละ  ๘๐  ของนักเรียนมี

คุณลักษณะท่ี ดี ในการทำงาน

อาชีพบริการซักรีด 

๔.  รอยละ  ๘๐  ของนักเรียนมี

ความพึงพอใจในการทำกิจกรรม

บริการซักรีดสูอาชีพ 

๕.  รอยละ  ๘๐  ของผูรับบริการ

ท่ี มี ค วาม พึ งพ อ ใจ ใน การรั บ

บริการซักรีด 

 

 

ผลการดำเนินกิจกรรมซักรีดสูอาชีพ    

บรรลุตามวัตถุประสงคดานคุณภาพ

อยู ในระดับ คุณภาพ   ดี   คิด เป น              

รอยละ  ๗๗.๗๕ 

 



 
๗๕ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

กระบวนการพัฒนา 

/โครงการ/กจิกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๕.  กิจกรรมผามัดยอม ๑ .  รอยละ  ๙๐ ของผู เรียนมี

ค ว า ม รู แ ล ะ เ กิ ด ทั ก ษ ะ

กระบวนการในการทำผามัดยอม 

๒ .  รอยละ  ๙๐  ของผู เรียน

ออกแบบลายผาและสามารถ

สรางสรรคลายผาดวยตนเอง 

๓ .  รอยละ  ๙๐  ของผู เรียน

เรียนรูจากประสบการณจรงิ 

๔.  รอยละ  ๙๐  ของผู เรียนมี   

ความ พึ งพอ ใจ ในการดำ เนิ น

กิจกรรม 

ผลการดำเนินกิจกรรมซักรีดสูอาชีพ    

บรรลุตามวัตถุประสงคดานคุณภาพ

อยูในระดับคุณภาพ  ดีมาก  คิดเปน         

รอยละ  ๙๐ 

 

๖.  กิจกรรมทอผาซาโอริ ๑.  รอยละ  ๙๐  ของผู เรียนมี

ความรูและความสามารถในทอผา

ซาโอริและประยุกตหลักการ

ทำงานกับการดำรงชีวิตประจำวัน 

มีเจตคติท่ีดีตออาชีพ มีใจรักดาน

งานใหบริหาร 

๒.  ร อยละ  ๙๐  ของผู เรี ยนมี

ความสามารถในการคิดวิ เคราะห  

แยกแยะและแลกเปลี่ยนความคิดเห็น

เพ่ือนำไปสูการแกปญหา 

๓.  รอยละ  ๙๐  ของผูเรียนทุกคนมี

ความรู มีทักษะกระบวนการ เจตคติท่ี

ดีตองานอาชีพอยางนอย ๑ อาชีพ 

๔ .  รอยละ   ๙๐   ของครูจั ด

กิจกรรมการเรียนใหผู เรียนได

ผลการดำเนินกิจกรรมทอผาซาโอริ 

บรรลุตามวัตถุประสงคดานคุณภาพ

อยูในระดับคุณภาพ ดีมาก คิดเปน

รอยละ  ๙๑.๖๗ 

 



 
๗๖ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

กระบวนการพัฒนา 

/โครงการ/กจิกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

ตระหนักรูและสรางเจตคติท่ีดีใน

การประกอบอาชีพ 

๕.  รอยละ  ๙๐  ของผู เรียนมี

ทักษะพ้ืนฐานในการปะกอบ

อาชีพ 

๖.  รอยละ  ๙๐ ของผูเก่ียวของมี

ความ พึ งพอ ใจ ในการดำ เนิ น

กิจกรรม 

๗ .  กิ จกรรมสร างสรรค      

สรางงาน สูอาชีพ 

๑. รอยละ ๘๐   ของผู เรียนมี

ความรูและความสามารถในงาน

ประดิษฐและประยุกตหลักการ

ทำงานกับการดำรงชีวิตประจำวัน 

มีเจตคติท่ีดีตออาชีพ มีใจรักดาน

งานใหบริหาร 

๒ . รอยละ  ๘๐   ของผู เรียนมี

ความสามารถในการคิดวิเคราะห 

แยกแยะและแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็นเพ่ือนำไปสูการแกปญหา 

๓.  รอยละ  ๙๐  ของผูเรียนทุก

คนมีความรู มีทักษะกระบวนการ 

เจตคติท่ีดีตองานอาชีพอยางนอย 

๑ อาชีพ 

๔ .  รอยละ   ๙๐   ของครูจั ด

กิจกรรมการเรียนใหผู เรียนได

ตระหนักรูและสรางเจตคติท่ีดีใน

การประกอบอาชีพ 

ผลการดำเนินกิจกรรมสรางสรรค    

ส ร า ง ง า น  สู อ า ชี พ  บ ร ร ลุ ต า ม

วัตถุประสงคดานคุณภาพอยูในระดับ

คุณภาพ  ดีมาก    คิดเปนรอยละ  

๘๐.๐๐ 

 



 
๗๗ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

กระบวนการพัฒนา 

/โครงการ/กจิกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๕.  รอยละ  ๙๐  ของ ผูเรียนมี

ทักษะพ้ืนฐานในการปะกอบ

อาชีพ 

๖.  รอยละ  ๙๐  ของผูเก่ียวของ

มีความพึงพอใจในการดำเนิน

กิจกรรม 

 

 จุดเดน  

  ๑.  โรงเรียนมีกิจกรรมงานอาชีพท่ี มีความหลากหลายเหมาะสมตามความถนัดและ           

ความตองของผูเรียน 

  ๒.  ผูเรียนมีเจตคติท่ีดีตองานอาชีพในกิจกรรมตาง ๆ ท่ีดำเนินการ 

  ๓.  สามารถสรางรายไดระหวางเรียนใหกับผูเรียน 

  ๔.  สงเสริมงานอาชีพในทองถ่ินใหนักเรียนสามารถรูจักและมีทักษะในการประกอบ

อาชีพท่ีดี 

 จุดควรพัฒนา 

  ๑.  พัฒนากิจกรรมใหมีความหลากหลายท่ีเหมาะสมกับวัยหรือศักยภาพในแตละบุคคล 

สรางความแปลกใหมในกิจกรรมสำหรับนักเรียน 

  ๒ .  กิจกรรมท่ีดำเนิ นการตองสามารถตอบสนองความตองการของนั กเรียนและ             

ประสบผลสำเร็จสูงสุด 

๓.  กิจกรรมตองมีการวางแผนและดำเนินงานตามกรอบเวลา เพ่ือไมใหกิจกรรมขาด

ความตอเนื่องหรือไมไดดำเนินการท่ีวางไว 

 

 

 

 

 



 
๗๘ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

๑.๒  คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 

 กระบวนการและผลการดำเนินงาน 

  โรงเรียนสงเสริมใหผูเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค โดยจัดกิจกรรมรณรงคตอตานยา

เสพติด กิจกรรมลูกเสือเนตรนารี  กิจกรรมวันสำคัญ  โครงการสงเสริมผูเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรมและ

คานิยมท่ีพึงประสงค  เชน  กิจกรรมวันสุนทรภู  กิจกรรมฝกสมาธิกอนเขาหองเรียน  กิจกรรมสวยงาม

ตามแบบมารยาทไทย  กิจกรรมวิถีพุทธ  โครงการพัฒนาทักษะการดำรงชีวิตของผูเรียน  เชน  กิจกรรม

สงเสริมประชาธิปไตย  กิจกรรมสงเสริมทักษะชีวิตนักเรียนประจำ กิจกรรมการเรียนรูสูโลกกวาง  

 จุดเดน 

 ๑)  ผูเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงคเปนไปตามเปาหมายท่ีสถานศึกษากำหนด ตั้งแต

ระดับดีข้ึนไป  คิดเปนรอยละ  ๑๐๐ 

 ๒)  โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมท่ีมีความเหมาะสมท่ีชวยพัฒนาความสามารถทางดาน

รางกาย และสุขภาวะของนักเรียนใหมีความเหมาะสมกับชวงวัย 

จุดควรพัฒนา 

 ๑)  พัฒนาผู เรียนใหมีความรู  ความสามารถและทักษะแตละดาน  ตามท่ีระบุใน                 

แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล  โดยนิเทศ  กำกับ  ติดตามการจัดกิจกรรมในชั้นเรียนอยางตอเนื่อง 

 ๒)  พัฒนาผูเรียนใหมีพฤติกรรมเปนผูท่ีมีคุณธรรม  จริยธรรม  และจิตสำนึกสูงข้ึน               

โดยจัดทำโครงการโรงเรียนคุณธรรมอยางตอเนื่องทุกป 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 



 
๗๙ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

๑)  ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมในตนเอง 

กระบวนการและผลการดำเนินงาน 

 โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล มีโครงการ/กิจกรรมท่ีสงเสริมผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมใน

ตนเองดังตอไปนี้  

กระบวนการพัฒนา 

/โครงการ/กจิกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๑ .  กิจกรรมแต ง

กายดี  มี ระ เบี ยบ

วินัย ใสใจคุณธรรม 

๑.  รอยละ  ๙๐  ของนักเรียนปฏิบัติ

ตนตามขอตกลง  กฎเกณฑ  ระเบียบ

ขอบังคับของโรงเรียน  

๒ .  รอยละ ๙๐  ของนักเรียนให มี

ระเบียบในตนเอง 

โค รงการส ง เส ริมผู เรี ยน มี คุณ ธรรม  

จริยธรรมและคานิยมท่ีพึงประสงค  มีผล

การดำเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงคใน

ภาพรวมระดับคุณภาพ  มากท่ีสุดคิดเปน

รอยละ  ๙๒.๕ 

๒ .  กิ จ ก ร ร ม

รับผิดชอบดี  มีวินัย  

ใสใจคุณธรรม 

๑.  รอยละ  ๙๐  ของนักเรียนมีความ

รับผิดชอบ 

๒ .  รอยละ  ๙๐   ของนัก เรียน มี

ระเบียบวินัย 

๓ .  รอยละ  ๙๐   ของนัก เรียน มี

คุณธรรมจรยิธรรม 

นักเรียนมีความรูความเขาใจเก่ียวกับ

คุณธรรม  ดานความรับผิดชอบตอหนาท่ี

ของตน   และบทบาทหน า ท่ี ท่ี ได รับ

มอบหมาย  มีความสามัคคีและความมี

ระเบียบวินัย          มีจิตสำนึกท่ีดีและ

ความตระหนักรู  คิดเปนรอยละ  ๙๐ 

๓ .  กิจกรรมแยก

ซั ก ห นู น อ ย รั ก

สะอาด 

๑.  รอยละ ๑๐๐  ของนักเรียนมีมี

ความรูและความและความเข าใจ

เ ก่ี ย ว กั บ คุ ณ ธ ร ร ม   ด า น ค ว า ม

รับผิดชอบ  ความสามัคคี และความมี

ระเบียบวินัย 

๒ .  รอยละ   ๑๐๐   ของนั กเรียน

สงเสริมและฝกปฏิบัติใหนักเรียนมี

ความรับผิดชอบตอตนเองในเรื่องการ

คัดแยกเสื้อผากอนซัก ใหเปนกิจวัตร

ประจำวัน 

๓.  รอยละ  ๑๐๐  นักเรียนปฏิบัติตน

ผลการดำเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค

ในภาพรวมระดับคุณภาพ  มากท่ีสุด  คิด

เปนรอยละ  ๑๐๐ 



 
๘๐ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

กระบวนการพัฒนา 

/โครงการ/กจิกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

ตามบทบาทหนาท่ีของตนไดอยาง

ถูกตองเหมาะสม และเพ่ือปลูกฝง

คุณธรรม ดานความรับผิดชอบ ความ

สามัคคี และความมีระเบียบวินัย 

๔.  กิจกรรม

โครงงานคุณธรรม  

สรรคสรางเด็กดี ศรี

ภูเก็ตปญญา 

๑.  รอยละ  ๑๐๐  ของนักเรียนมี

ความรับผิดชอบและตั้งใจปฏิบัติงาน

ตามหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมาย 

๒.  รอยละ  ๑๐๐  ของนักเรียนรูจัก

แกปญหาในการทำงานเม่ือมีอุปสรรค 

๓ .  รอยละ  ๑๐๐  ของนักเรียนมี

ความสามัคคีและรวมกันทำงานในหอ

นอน 

๔ .  รอยละ   ๑๐๐   ของนั กเรียน

ปฏิบัติงานดวยความอดทนและงาน

สำเร็จตามเปาหมาย 

๕ .  รอยละ   ๑๐๐   ของนั กเรียน

จัดเก็บสิ่งของท่ี มีความเปนระเบียบ

เรียบรอย 

๖ .  รอยละ   ๑๐๐   ของนั กเรียน

ปฏิบัติตามากฎระเบียบของหอนอน

และระเบียบแถว 

๗.  รอยละ  ๑๐๐  ของนักเรียนแตง

กายถูกตองตามระเบียบของโรงเรียน

และเหมาะสมตามกาลเทศะ 

 

 

ผลการดำเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค

ในภาพรวมระดับคุณภาพ  มากท่ีสุด  คิด

เปนรอยละ  ๑๐๐ 



 
๘๑ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

กระบวนการพัฒนา 

/โครงการ/กจิกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๕.  กิจกรรมเวรหนู 

หนูทำได 

๑.  รอยละ  ๙๐ ของนักเรียนหอหญิง

ใหญมีความรับผิดชอบตอหนาท่ีของ

ตนเอง 

๒.  นักเรียนหอหญิงใหญมีระเบียบ

วินัย 

๓ .  นั ก เรียนหอหญิ งใหญ มีความ

สามัคคี และมีน้ำใจตอผูอ่ืน 

๔.  รอยละ ๙๐  ของนักเรียนมีความ

พึงพอใจในการดำเนินโครงงาน 

ผลการประเมินความสำเร็จของการ

ดำเนินโครงงานอยูในระดับ  ๕   คิดเปน

รอยละ ๙๓.๗๕ แสดงใหเห็นวานักเรียน

หอหญิงใหญ บานพารามีความรับผิดชอบ

ตอหนาท่ี มีระเบียบวินัย มีความสามัคคี

และมีน้ำใจตอผูอ่ืน 

๖ .   กิ จ ก ร ร ม

ส ง เ ส ริ ม

ประชาธิป ไตยใน

โรงเรียน  

๑.  รอยละ  ๙๐  ของนักเรียนมีเจต

คติท่ีดีเก่ียวกับการปกครองระบอบ

ประชาธิปไตย 

๒.  รอยละ  ๙๐  ของผูเรียนไดเรียนรู

และฝกตนเองเก่ียวกับการใชสิทธิ

เสรีภาพ ความเสมอภาคและหนาท่ี

ตามระบอบประชาธิปไตย 

๓.  รอยละ  ๙๐  ของผูเรียนมีความ

รับผิดชอบรวมกันในการรักษาไวซ่ึง

ประโยชนท้ังปวงของโรงเรียน 

ผลการประเมินตามวัตถุประสงคของ

กิจกรรมเลือกตั้งประธานสภานักเรียน

บรรลุตามวัตถุประสงคในภาพรวมระดับ

คุณ ภาพ   มาก ท่ีสุ ด   คิด เป นรอยละ  

๙๐.๖๗  

 

 

 

 

 

 

๗.  โครงการพัฒนา

ทักษะการดำรงชีวิต

ของนักเรียน 

๑ . รอยละ  ๘๐    ของนัก เรียน มี

คุณธรรมจริยธรรม 

๒.  รอยละ  ๘๐   ของนักเรียนปฏิบัติ

ตามกฎระเบียบของโรงเรียน 

๓ .  รอยละ   ๘๐   ของนัก เรียน มี

คานิยมและจิตสำนักท่ีดี 

ผลการดำเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค

ในภาพรวมระดับคุณภาพ  มากท่ีสุด  คิด

เปนรอยละ  ๘๘.๒๙ 



 
๘๒ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

กระบวนการพัฒนา 

/โครงการ/กจิกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๔.  รอยละ  ๘๐  ของนักเรียนมีความ

ภาคภูมิใจในทองถ่ิน เห็นคุณคาของ

ความเปนไทย 

๕.  รอยละ  ๘๐  ของนักเรียนมีสวน

ร ว ม มี ส ว น ร ว ม ใน ก า ร อ นุ รั ก ษ

วัฒนธรรมและประเพณีไทย 

๖.  รอยละของผู เรียนศึกษาแหลง

เรียนรูและภูมิปญญาทองถ่ิน 

๗.  รอยละผูเรียนยอมรับยอมรับและ

อยูบนความแตกตางระหวางบุคคล

และสังคม 

๘.  รอยละของผูเรียนมีความรูมีทักษะ

กระบวนการ เจตคติท่ีดีตองานอาชีพ 

๙.  รอยละของโรงเรียนมีระบบการ

ดูแลชวยเหลือนักเรียนท่ีชัดเจน 

  

จุดเดน 

  ๑.  ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและคานิยมท่ีพึงประสงค มีผลการดำเนินงานบรรลุตาม

วัตถุประสงคในภาพรวมระดับคุณภาพ มากท่ีสุด  คิดเปนรอยละ  ๙๒.๕ 

  ๒.  ผูนักเรียนมีความรูความเขาใจเก่ียวกับคุณธรรม  ดานความรับผิดชอบตอหนาท่ีของ

ตน และบทบาทหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมาย  มีความสามัคคีและความมีระเบียบวินัย  มีจิตสำนึกท่ีดีและ

ความตระหนักรู    คิดเปนรอยละ ๙๐   

 จุดควรพัฒนา 

  ๑.  นักเรียนมีศักยภาพแตกตางกันสงผลใหการเรียนรูและการปฏิบัติจึงมีอุปสรรคในการ

ปฏิบัติหรือการประพฤติท่ีไมสามารถควบคุมตนเองได 

 



 
๘๓ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

๒). ผูเรียนปฏิบัติตามกฎระเบียบของสถานศึกษา 

กระบวนการและผลการดำเนินงาน  

 โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล มีโครงการ/กิจกรรม ท่ีสงเสริมผูเรียนปฏิบัติตามกฎระเบียบ

ของสถานศึกษา ดังตอไปนี้    

กระบวนการพัฒนา 

/โครงการ/กจิกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๑ .  กิ จ ก ร ร ม  

รับผิดชอบดี มีวินัย  

ใสใจคุณธรรม 

๑.  รอยละ   ๙๐  ของ

นั ก เ รี ย น มี ค ว า ม

รับผิดชอบ 

๒.  รอยละ   ๙๐  ของ

นักเรียนมีระเบียบวินัย 

๓.  รอยละ  ๙๐  ของ

นั ก เรียน มี คุณ ธรรม

จริยธรรม 

นักเรียนมีความรูความเขาใจเก่ียวกับคุณธรรม  ดานความ

รับผิดชอบตอหน า ท่ีของตน  และบทบาทหน าท่ี ท่ี ได รับ

มอบหมาย มีความสามัคคีและความมีระเบียบวินัย  มีจิตสำนึกท่ี

ดีและความตระหนักรู  คิดเปนรอยละ  ๙๐ 

 

 

 

 

๒.  กิจกรรมแตงกาย

ดี  มีระเบียบวินัย ใส

ใจคุณธรรม 

๑.  รอยละ  ๙๐  ของ

นักเรียนปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง กฎ เกณ ฑ  

ระเบียบขอบังคับของ

โรงเรียน  

๒.  รอยละ  ๙๐  ของ

นักเรียนให มีระเบียบ

ในตนเอง 

ผลการดำเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงคในภาพรวมระดับ

คุณภาพ มากท่ีสุดคิดเปนรอยละ ๙๒.๕ 

จุดเดน 

ผูเรียนมีความรับผิดชอบตอหนาท่ีของตน  และบทบาทหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมาย  มีความ

สามัคคีและความมีระเบียบวินัย  มีจิตสำนึกท่ีดีและความตระหนักรู  คิดเปนรอยละ  ๙๐ 

 จุดควรพัฒนา 

  นักเรียนมีศักยภาพแตกตางกันสงผลใหการเรียนรูและการปฏิบัติจึงมีอุปสรรคในการ

ปฏิบัติหรือการประพฤติท่ีไมสามารถควบคุมตนเองได 



 
๘๔ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

๓)  มีคานิยมและจิตสำนึกท่ีด ี

กระบวนการและผลการดำเนินงาน  

 โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล มีโครงการ/กิจกรรม ท่ีสงเสริมผู เรียนใหมีคานิยมและ

จิตสำนึกท่ีดีดังตอไปนี้    

กระบวนการพัฒนา 

/โครงการ/กจิกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๑   .กิ จกรรมค าย

สายใยปลูกคุณธรรม 

๑ .  รอยละ ๑๐๐ ของบุคลากร

และนักเรียนท่ีนับถือศาสนาพุทธมี

ความรูความเข าใจในทางพุทธ

ศาสนา 

๒.  รอยละ  ๑๐๐  ของบุคลากร

และนักเรียนท่ีนับถือศาสนาพุทธ

ปฏิ บั ติ ธ รรม   เจ ริญ ภ าวน า ท่ี

โรงเรียน ๒ คืน ๓  วัน   

กิจกรรมคายสายใยปลูกคุณธรรม มีผลการ

ดำเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงคในระดับ

คุณภาพมากท่ีสุด  คิดเปนรอยละ  ๑๐๐ 

๒. กิจกรรมเด็กดี  

ศรีโรงเรียน ภก.ป 

๑.  รอยละ ๙๐ ของผูเรียนท่ีเขา

รวมกิจกรรมไดรับการพัฒนาดาน

ความรู  ทักษะ  เจตคติท่ีดีของการ

เป น ผู ท่ี มี คุ ณ ลั ก ษ ณ ะ อั น พึ ง

ประสงค ท้ั งทางด าน คุณ ธรรม  

จริยธรรม 

๒ .  รอยละ ๙๐   ของผู เรียน มี

คุณลักษณะอันพึงประสงค   ๘  

ประการ 

๓ .  รอยละ  ๙๐   ของผู เรียนท่ี

สามารถเปนแบบอยางท่ีดีใหแก

สังคมได 

 

 

กิจกรรมเด็กดีศรีโรงเรียน ภก.ป  มีผลการ

ดำเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงคในระดับ

คุณภาพมากท่ีสุด  คิดเปนรอยละ  ๙๖ 

 

 

 

 

 

 

 



 
๘๕ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

กระบวนการพัฒนา 

/โครงการ/กจิกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๔ .  กิ จ ก ร ร ม วั น

เยาวชนแหงชาติ 

๑.  รอยละ  ๘๐  ของนักเรียนมี

คุณธรรม  จริยธรรมในตนเอง 

๒ .  รอยละ  ๘๐   ของนักเรียน

ปฏิบัติตามกฎของสถานศึกษา 

๓.  รอยละ  ๘๐  ของนักเรียนมี

คานิยมและจิตสำนึกท่ีดี 

๔ .  รอยละ  ๘๐   ของนักเรียน

ยอมรับและอยูรวมกันบนความ

แตกตางระหวางบุคคลและสังคม 

๕.  รอยละ  ๘๐  ของนักเรียนมี

สุ ขภ าวะ ท่ี ดี และสุ นท รี ยภ าพ  

ทางดานดนตรี  กีฬาและศิลปะ 

ผลการดำเนินกิจกรรมวันเยาวชนแหงชาติมี

ผลการดำเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงคใน

ระดับ คุณภาพมากท่ีสุด  คิดเปนรอยละ  

๘๐.๕๐ 

๕.  กิจกรรมสงเสริม

มารยาทไทยสูความ

เปนเลิศ 

๑ .  รอยละ   ๘๐   ของผู เรี ยน

ปฏิบัติตนตามขอตกลง  กฎเกณฑ  

ระเบียบขอบังคับโรงเรียน 

๒.  รอยละ  ๘๐  ของนักเรียนมี

ระเบียบวินัยในตนเอง 

ผลการดำเนินกิจกรรมแตงกายดี  มีระเบียบ

วินัย  ใสใจคุณธรรม  มีผลการดำเนินงาน

บรรลุตามวัตถุประสงคในระดับคุณภาพมาก

ท่ีสุด คิดเปนรอยละ  ๙๒.๕๐ 

๖.  กิจกรรมพัฒนา

หนูนอยสูสังคมอยาง

สรางสรรค 

๑ .  รอยละ  ๘๐   ของนักเรียน

ภู เก็ตปญญานุ กูลไดปฏิบัติตาม

กิจกรรมและมีการสรางจิตสำนึกใน

ดานจิตสาธารณะและจิตอาสา 

๒ .  รอยละ  ๘๐   ของนักเรียน

โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูลมีพ้ืนฐาน

ในการอยูรวมกันกับสังคมอยางมี

ความสุข 

 

ผลการดำเนินกิจกรรมหนูนอยสูสังคมอยาง

สรางสรรค  มีผลการดำเนินงานบรรลุตาม

วัตถุประสงคในระดับคุณภาพมากท่ีสุด คิด

เปนรอยละ  ๘๘.๗๕ 



 
๘๖ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

กระบวนการพัฒนา 

/โครงการ/กจิกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๑.  กิจกรรมยิ้มไหว

ทักทายกัน 

๑.  รอยละ  ๙๐  ของครูบุคลากร

และผูเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรมท่ี

ดีงามและมีเอกลักษณความเปน

ไทย 

๒.  รอยละ  ๙๐  ของครูบุคลากร

และผูเรียนมีความนอบนอมและ

เคารพซ่ึงกันและกัน 

๓.  รอยละ  ๙๐  ของครูบุคลากร

และผู เรียน มีความพึงพอใจใน

กิจกรรมยิ้มไหวทักทายกัน 

ผลการดำเนินกิจกรรมยิ้มไหวทักทายกัน มี

ผลการดำเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงคใน

ระดับคุณภาพมากท่ีสุด คิดเปนรอยละ  ๙๐ 

๒ .  กิ จ ก ร ร ม

สรางสรรคเด็กดีศรี

ภูเก็ตปญญา 

๑.  รอยละ  ๙๐  ของนักเรียนมี

จิตสำนึกท่ีดีและมีความตระหนักรู 

๒.  รอยละ  ๙๐  ของนักเรียนท่ีมี

ความรับผิดชอบตอหนา ท่ีของ

ตนเองและบทบาทหนาท่ีท่ีไดรับ

มอบหมาย 

๓.  รอยละ  ๙๐  ของนักเรียนมี

ความสามัคคีในหมูคณะของหอ

นอน 

๔ .  รอยละ  ๙๐   ของนักเรียน

ปฏิบัติตนตามระเบียบวินัยของ

โรงเรียนไดอยางถูกตองเหมาะสม 

 

ผลการดำเนินกิจกรรมสรางสรรคเด็กดีศรี

ภูเก็ตปญญามีผลการดำเนินงานบรรลุตาม

วัตถุประสงคในระดับคุณภาพมากท่ีสุด คิด

เปนรอยละ  ๙๐.๔๐ 

 

 

 



 
๘๗ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

จุดเดน  

  ๑.  โรงเรียนมีกิจกรรมท่ีสงเสริมผูเรียนใหมีคานิยมและจิตสำนึกท่ีดีอยางหลากหลาย

เนนผูเรียนเปนสำคัญ 

  ๒.  ผูเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงคเปนไปตามคาเปาหมายท่ีสถานศึกษากำหนด  

ตั้งแตระดับดรข้ึนไป  คิดเปนรอยละ  ๑๐๐    

 จุดควรพัฒนา 

  ๑. พัฒนาผูเรียนใหมีพฤติกรรมเปนผูมีคุณธรรม  จริยธรรม  และจิตสำนึกท่ีสูงข้ึนโดย

จัดทำโครงการโรงเรียนคุณธรรมอยางตอเนื่องทุกป 

  

 

๔)  ผูเรียนมีความภูมิใจในทองถิ่น เห็นคุณคาของความเปนไทย 

กระบวนการและผลการดำเนินงาน  

 โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล มีโครงการ/กิจกรรม ท่ีสงเสริมสนับสนุนความภูมิใจในทองถ่ิน

และความเปนไทย ดังตอไปนี้    

กระบวนการพัฒนา 

/โครงการ/กจิกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๑ .. กิจกรรมวันสำคัญ

ทางศาสนา 

๑.  รอยละ  ๑๐๐  ของนักเรียนเขารวม

กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนาทุกวันสำคัญ

กับชุมชน 

๒ รอยละ  ๑๐๐  ของนักเรียนมีความรู

ความเขาใจประวัติความเปนมาของวัน

สำคัญทางศาสนา 

๓ รอยละ  ๑๐๐  ของนักเรียนมีสามารถ

ปฏิบัติในการเขารวมกิจกรรมไดถูกตอง  

 

 

 

 

บรรลุตามวัตถุประสงคในระดับ

คุณ ภาพ   ๕   คิ ด เป น ร อยละ  

๑๐๐ 



 
๘๘ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

กระบวนการพัฒนา 

/โครงการ/กจิกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๒.  กิจกรรมวันเยาวชน

แหงชาติ 

๑.  รอยละ  ๘๐  ของนักเรียนมีคุณธรรม 

จริยธรรมในตนเอง 

๒.  รอยละ  ๘๐  ของนักเรียนปฏิบัติตาม

กฎของสถานศึกษา 

๓ .  รอยละของนักเรียนมีคานิยมและ

จิตสำนึกท่ีดี 

๔.  รอยละ  ๘๐  ของนักเรียนยอมรับ

และอยูรวมบนความแตกตางระหวาง

บุคคลและสังคม 

๕.  รอยละ  ๘๐  ของนักเรียนมีสุขภาวะ

ท่ีดีและสุนทรียภาพ ทางดานดนตรีกีฬา

และศิลปะ 

บ ร ร ลุ ต า ม วั ต ถุ ป ร ะ ส ง ค ใน

ภาพรวมระดับคุณภาพมากท่ีสุด 

คิดเปน      รอยละ  ๘๐.๕๐ 

๓.  กิจกรรมการอนุรักษ

แ ล ะ ส ง เ ส ริ ม  ก า ร

แกะสลักผักและผลไม

เพ่ือคงไว ซ่ึงมรดกทาง

วัฒนธรรม 

๑.  รอยละ  ๙๐  ของผูเรียนตระหนัก

และเห็นคุณคาของการอนุรักษศิลปะการ

แกะสลักผักและผลไม 

๒.  รอยละ  ๙๐  ของผูเรียนท่ีมีสวนรวม

ในการเผยแพรและถายทอดศิลปะของ

งานแกะสลัก 

๔.  รอยละ  ๙๐  ของผูเรียนท่ีมีไดพัฒนา

ความสามารถในการแกะสลักผักและ

ผลไม 

๕.  รอยละ  ๙๐  ของผูเรียนท่ีเก่ียวของมี

ความพึงพอใจในการดำเนินโครงการ 

 

๑.  ผูเรียนท่ีรวมกิจกรรม รอยละ 

๙๔.๔๐ ตระหนักและเห็นคุณคา

ของการอนุรักษศิลปะการ

แกะสลักผักและผลไม 

๒.  ผูเรียน รอยละ ๙๒.๘๐ มีสวน

รวมในการเผยแพรและถายทอด

ศิลปะของงานแกะสลัก 

๓.  ผูเรียน รอยละ ๙๔.๔๐ ได

พัฒนาความสามารถในการ

แกะสลักผักและผลไม 

๔.  ผูท่ีเก่ียวของความพึงพอใจใน

การดำเนินโครงการในระดับดีมาก 

คิดเปนรอยละ ๙๔ 

 



 
๘๙ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

กระบวนการพัฒนา 

/โครงการ/กจิกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๔ .  กิจกรรม สืบสาน

ประเพณีวัฒนธรรมไทย

วันลอยกระทง 

๑.  รอยละ ๑๐๐  ของผูเรียนสามารถทำ

กระทงจากวัสดุธรรมชาติได 

๒ .  รอยละ ๑๐๐  ของผู เรียนมีความ

ภูมิใจในทองถ่ิน เห็นคุณคาของความเปน

ไทย- 

๓.  รอยละ ๑๐๐  ของผูเรียนมีสวนรวม

ในการอนุรักษวัฒนธรรมและประเพณี 

นักเรียนและบุคลากร รอยละ 

๑๐๐  ได รวมกิจกรรมสืบสาน

ประเพณีวัฒนธรรมไทยวันลอย

กระทง มีการดำเนินงานบรรลุ

ตามวัต ถุป ระสงค ท่ี ตั้ ง ไว  คื อ

สามารถทำกระทงจากวัสดุจาก

ธรรมชาติได แสดงออกในสิ่งท่ีดี

งามท้ังทางกาย วาจา ใจ มีความ

ภาคภูมิใจในความเปนไทย และ

รวมกันอนุรักษวัฒนธรรมไทย 

สามารถนำความรูไปประยุกตใช

ในการดำรงชีวิต เพ่ือจะไดอยูใน

สังคมไดอยางมีความสุข 

๕.  กิจกรรมยิ้มไหว

ทักทายกัน 

๑. รอยละ  ๙๐  ของครู บุคลากรและ

ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมท่ีดีงามและมี

เอกลักษณความเปนไทย 

๒.  รอยละ  ๙๐  บุคลากรและผูเรียนมี

ความนอบนอมและเคารพซ่ึงกันและกัน 

๓ .  รอยละ  ๙๐   ของครู บุคลากรมี

ความพึงพอใจในกิจกรรมยิ้มไหวทักทาย

ดวยมือเรา 

๑.  ครูและบุคลากรและผูเรียน

รอยละ ๙๐  ข้ึน ไป มี คุณธรรม 

จริยธรรมท่ีดีงามและมีเอกลักษณ

ความเปนไทย 

๒ ..บุคลากรและผู เรียนรอยละ  

๙๐   ข้ึนไปมีความนอบนอมและ

เคารพซ่ึงกันและกัน 

๓.  ครู บุคลากร รอยละ ๙๐ ข้ึน

ไป    มีความพึงพอใจในกิจกรรม

ยิ้มไหวทักทายดวยมือเรา 

 

  

 



 
๙๐ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

 จุดเดน  

  ๑.  นักเรียนยอมรับและอยูรวมบนความแตกตางระหวางบุคคลและสังคม 

  ๒.  นักเรียนไดอนุรักษประเพณีบุญสารทเดือนสิบ 

  ๓.  ผูเรียนตระหนักและเห็นคุณคาของการอนุรักษศิลปะการแกะสลักผักและผลไม 

  ๔.  ครู  บุคลากรและผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมท่ีดีงามและมีเอกลักษณความเปนไทย 

  ๕.  นักเรียนมีความออนนอมตอผูใหญ และคงรักษาเอกลักษณของความเปนไทย 

 จุดควรพัฒนา 

  ๑.  นักเรียนอยากใหมีการจัดกิจกรรมแบบนี้ทุกป 

  ๒.  นักเรียนสวนใหญไมมีความรูเก่ียวกับวันสารทเดือนสิบ 

๕)  ผูเรียนมีสวนรวมในการอนุรักษวัฒนธรรมและประเพณีไทย  

กระบวนการและผลการดำเนินงาน  

 โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล มีโครงการ/กิจกรรมท่ีสงเสริมสนับสนุนในการอนุรักษ

วัฒนธรรมและประเพณีไทย  ดังตอไปนี้    

กระบวนการพัฒนา 

/โครงการ/กจิกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๑.  กิจกรรมการอนุรักษ

และสงเสริม การ

แกะสลักผักและผลไม

เพ่ือคงไวซ่ึงมรดกทาง

วัฒนธรรม 

๑ .  ร อยละ   ๙ ๐   ของผู เรี ยน

ตระหนักและเห็นคุณคาของการ

อนุรักษศิลปะการแกะสลักผักและ

ผลไม 

๒.  รอยละของผูเรียนท่ีมีสวนรวม

ในการเผยแพรและถายทอดศิลปะ

ของงานแกะสลัก 

๓.  รอยละ  ๙๐  ของผูเรียนท่ีมีได

พั ฒ น าค ว าม ส าม า รถ ใน ก า ร

แกะสลักผักและผลไม 

๔ .  รอยละ  ๙๐   ของผู เรียน ท่ี

เก่ียวของมีความพึงพอใจในการ

ดำเนินโครงการ 

ผูเรียนท่ีรวมกิจกรรม  รอยละ  ๙๔.๔๐ 

ตระหนักและเห็นคุณคาของการอนุรักษ

ศิลปะการแกะสลักผักและผลไม 

 



 
๙๑ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

กระบวนการพัฒนา 

/โครงการ/กจิกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๒.  กิจกรรมการอนุรักษ

และสงเสริม การ

แกะสลักผักและผลไม

เพ่ือคงไวซ่ึงมรดกทาง

วัฒนธรรม 

๑ .  ร อยละ   ๙ ๐   ของผู เรี ยน

ตระหนักและเห็นคุณคาของการ

อนุรักษศิลปะการแกะสลักผักและ

ผลไม 

-รอยละของผูเรียนท่ีมีสวนรวมใน

การเผยแพรและถายทอดศิลปะ

ของงานแกะสลัก 

๒.  รอยละ  ๙๐  ของผูเรียนท่ีมีได

พั ฒ น าค ว าม ส าม า รถ ใน ก า ร

แกะสลักผักและผลไม 

 ๓ .  รอยละ  ๙๐  ของผู เรียนท่ี

เก่ียวของมีความพึงพอใจในการ

ดำเนินโครงการ 

ผูเรียนท่ีรวมกิจกรรม รอยละ ๙๔.๔๐ 

ตระหนักและเห็นคุณคาของการอนุรักษ

ศิลปะการแกะสลักผักและผลไม 

 

๓ .  กิจกรรม สืบสาน

ประเพณีวัฒนธรรมไทย

วันลอยกระทง 

๑ .  รอยละ  ๑๐๐   ของผู เรียน

ส าม า ร ถ ท ำก ร ะ ท งจ าก วั ส ดุ

ธรรมชาติได 

๒.  รอยละ  ๑๐๐  ของผู เรียนมี

ความภูมิใจในทองถ่ิน เห็นคุณคา

ของความเปนไทย- 

๓ .  รอยละ ๑๐๐  ของผู เรียนมี

สวนรวมในการอนุรักษวัฒนธรรม

และประเพณี 

 

นักเรียนและบุคลากร รอยละ ๑๐๐  ได

รวมกิจกรรมสืบสานประเพณีวัฒนธรรม

ไทยวันลอยกระทง มีการดำเนินงาน

บรรลุตามวัต ถุป ระสงค ท่ี ตั้ งไว  คื อ

ส าม า ร ถ ท ำก ระ ท งจ าก วั ส ดุ จ า ก

ธรรมชาติได แสดงออกในสิ่งท่ีดีงามท้ัง

ทางกาย วาจา ใจ มีความภาคภูมิใจใน

ความเปนไทย และรวมกันอนุรักษ

วัฒนธรรมไทย สามารถนำความรูไป

ประยุกตใชในการดำรงชีวิต เพ่ือจะได

อยูในสังคมไดอยางมีความสุข 

 

 



 
๙๒ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

กระบวนการพัฒนา 

/โครงการ/กจิกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๔.  กิจกรรมวันสำคัญ

ทางศาสนา 

๑.  รอยละ  ๑๐๐  ของนักเรียน

เข ารวม กิจกรรมวันสำคัญ ทาง

ศาสนาทุกวันสำคัญกับชุมชน 

๒  รอยละ  ๑๐๐  ของนักเรียนมี

ความรูความเขาใจประวัติความ

เปนมาของวันสำคัญทางศาสนา 

๓  รอยละ  ๑๐๐  ของนักเรียนมี

สามารถปฏิ บั ติ ใน การเข าร วม

กิจกรรมไดถูกตอง  

 

กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนาบรรลุตาม

วัตถุประสงคในระดับคุณภาพ  ๕  คิด

เปนรอยละ  ๑๐๐ 

 

จุดเดน  

  ๑. ผูเรียนตระหนักและเห็นคุณคาของการอนุรักษศิลปะการแกะสลักผักและผลไม 

  ๒. ผูเรียนมีสวนรวมในการอนุรักษวัฒนธรรมและประเพณี 

  ๓. นักเรียนเขารวมกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนาทุกวันสำคัญกับชุมชน 

  

จุดควรพัฒนา 

  ๑.  ควรสงเสริมงานแกะสลักผักและผลไมใหนักเรียนอยางหลากหลายท่ีงกลุมท่ีมี

ความสามารถและกลุมท่ีมีความสนใจ เพ่ือใหนักเรียนเห็นคุณคาในความเปนไทยและภาคภูมิใจในความ

เปนไทย 

๒.  ควรจัดกิจกรรมดังกลาวตอไป และเพ่ิมความหลากหลาย/รูปแบบของกิจกรรมใหมี

ความแปลกใหมข้ึนตามความเหมาะสม 

 

 

 

 



 
๙๓ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

๖)  ผูเรียนศึกษาแหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถิ่น รอยละ ๙๐ 

กระบวนการและผลการดำเนินงาน  

 โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล มีโครงการ/กิจกรรม ท่ีผู เรียนศึกษาแหลงเรียนรูและ         

ภูมิปญญาทองถ่ิน  รอยละ  ๙๐  ดังตอไปนี้    

กระบวนการพัฒนา/

โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

กิจกรรมการเรียนรู  

สูโลกกวาง 

๑ .  นั ก เรียน รอยละ  ๙ ๐   มี

คุณธรรม จริยธรรมในตนเอง  

๒.  นักเรียนรอยละ๙๐ ไดศึกษา

สภาพจริงจากแหลงเรียนรูและภูมิ

ปญญาทองถ่ินไดอยางหลากหลาย 

๓.  นักเรียนรอยละ ๙๐ ไดเรียนรู

การยอมรับและอยู รวมกันบน

ความแตกตางระหวางบุคคล  

นักเรียนไดลงมือปฏิบัติจริง เรียนรูอยางมี

ความสุข มีคุณลักษณะอันพึงประสงคและ

คานิยมท่ีดีงาม ครูและนักเรียนมีความพึง

พอใจรอยละ  ๙๐  มีผลการดำเนินงาน

บรรลุตามวัตถุประสงค 

 

 

 

 

 จุดเดน  

ผูเรียนไดศึกษาสภาพแหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถ่ินไดอยางหลากหลาย 

จุดควรพัฒนา 

เปดโอกาสใหผูเรียนไดเลือกแหลงเรียนรูท่ีตนเองสนใจ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
๙๔ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

๗)  ผูเรียนยอมรับและอยูรวมบนความแตกตางระหวางบุคคลและสังคม  

กระบวนการและผลการดำเนินงาน  

 โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล มีโครงการ/กิจกรรม ท่ีสงเสริมสนับสนุนผูเรียนยอมรับและอยู

รวมบนความแตกตางระหวางบุคคลและสังคม ดังตอไปนี้    

กระบวนการพัฒนา/

โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

โครงการพัฒนาทักษะการดำรงชีวิตของผูเรียน 

๑ . กิ จ ก ร ร ม

เส ริ ม ส ร า ง ทั ก ษ ะ

นักเรียนประจำ 

๑. รอยละ  ๙๐  ของผูเรียนยอมรับ

และอยูบนความแตกตางของบุคค

และสังคม 

๒. รอยละ  ๙๐  ของผูเรียนปฏิบัติ

ตามระเบียบของหอนอนและอยู

อยางปลอดภัย 

๓ . รอยละ   ๙๐   ของผู เรียน  มี

คุณธรรม จริยธรรมในตนเองในการ

ใชชีวิตประจำวัน 

ผลการดำเนินกิจกรรมกิจกรรมเสริมสราง

ทักษะนักเรียนประจำ คิดเปนรอยละ 

๙๕.๑๙ 

 

 

 

 

 

 

โครงการสงเสริมผูเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและคานิยมท่ีพึงประสงค 

๑ กิจกรรมวันเยาชน

แหงชาติ 

๑.  รอยละ  ๘๐  ของผูเรียนมี

คุณธรรม จริยธรรมในตนเอง 

๒.  รอยละ  ๘๐  ของนักเรียน

ยอมรับและอยูรวมบนความแตกตาง

ระหวางบุคคล 

 

ผลการดำเนินกิจกรรมวันเยาชนแหงชาติ 

บ ร ร ลุ ต า ม วั ต ถุ ป ร ะ ส งค   คิ ด เป น             

รอยละ ๘๐.๕๐ 

๒.  กิจกรรมพัฒนา

หนูนอยสูสังคมอยาง

สรรค 

รอยละ ๘๐ ของผูเรียนมีพ้ืนฐานใน

การอยูรวมกันกับสังคมอยางเปนสุข

ตามหลักธรรมาภิบาล 

ผลการดำเนินกิจกรรมพัฒนาหนูนอยสู

สังคมอยางสรรค  บรรลุตามวัตถุประสงค  

คิดเปนรอยละ  ๘๘.๗๕ 

 

 



 
๙๕ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

 จุดเดน  

  นักเรียนสามารถอยูรวมกันในโรงเรียน หอพัก ตางเพศ ตางวัย และตางศาสนา อยู

รวมกันไดอยางมีความสุข โดยไมมีการแบงแยกความแตกตางระหวางบุคคล 

 จุดควรพัฒนา 

  ควรจัดกิจกรรมท่ีสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมท่ีสามารถนำไปปรับใชในชีวิตประจำวันได 

 

๘)  ผูเรียนมีสุขภาวะท่ีดีและมีสุนทรียภาพ ทางดานดนตรี กีฬาและศิลปะ 

กระบวนการและผลการดำเนินงาน  

 โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล มีโครงการ/กิจกรรม ท่ีสงเสริมสนับสนุนสุขภาวะทางรางกาย 

และจิตใจสังคม ดังตอไปนี้    

กระบวนการพัฒนา/

โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

โครงการสงเสริมผูเรียนใหมีสุขภาวะท่ีดีและมีสุนทรียภาพ  

๑.  กิจกรรมกีฬาสีภายใน ๑.  รอยละ ๑๐๐ ของนักเรียน

มีพัฒนาการทางดานรรางกาย 

อารมณ สังคมและสติปญญา 

๒.  รอยละ ๑๐๐ ของนักเรียน

และโรงเรียนสามารถก าวสู

ความเปนเลิศทางดานกีฬา 

๓.  รอยละ ๑๐๐ ของนักเรียน

และบุคลากรในโรงเรียนไดเขา

รวมกิจกรรมทางดานกีฬาและ

นันทนาการ 

๔.  รอยละ ๑๐๐ ของนักเรียน

และบุคลากรในโรงเรียนไดใช

เวลาวางในการออกกำลังกาย

ทำใหหางไกลยาเสพติด 

 

ผลการดำเนิน กิจกรรมกีฬาสีภายใน 

บรรลุตามวัตถุประสงคอยูในระดับคุณภา  

ดีมาก คิดเปนรอยละ  ๑๐๐ 



 
๙๖ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

กระบวนการพัฒนา/

โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๒.  กิจกรรมกีฬาพ้ืนบาน

ตอตานยาเสพติด 

๑.รอยละ ๙๐  ของนักเรียนมี

พัฒนาการทางดานรรางกาย 

อารมณ สังคมและสติปญญา 

๒.  รอยละ  ๙๐  ของนักเรียนรูกฎ

กติกา การแขงขันกีฬาพ้ืนบาน รู

แพ รูชนะ รูอภัย รูจักสามัคคีใน

หมูคณะ 

๓.  รอยละ  ๙๐  ของนักเรียน

และบุคลากรในโรงเรียนไดใช

เวลาวางในการออกกำลังกาย

ทำใหหางไกลยาเสพติด 

๔.  รอยละ  ๙๐  ของนักเรียน

ให เปนการปองกันและแกไข

ปญหาสารเสพในสถานศึกษา 

ผลการดำเนินกิจกรรมพ้ืนบานตอตานยา

เสพติด บรรลุตามวัตถุประสงคอยู ใน

ระดับคุณภาพ ดีมาก คิดเปนรอยละ ๙๔ 

๓.  รณรงคตอตานยาเสพ

ติดในโรงเรียน 

๑.  รอยละ  ๘๐  ของนักเรียน

มีสุขภาพ พลานามัยสมบูรณไม

ติดยาเสพติด 

๒.  รอยละ  ๘๐  ของนักเรียน

ปองกันการแพรระบาดของยา

เสพติดเขามาในโรงเรียน 

๓.  รอยละ  ๘๐  ของนักเรียน

รณรงคตอตานยาเสพติดอย าง

ตอเนื่อง 

 

 

 

ผลการดำเนินกิจกรรมรณรงคตอตาน       

ยาเสพติด บรรลุตามวัตถุประสงคอยูใน

ระดับคุณภาพ  ดีมาก  คิดเปนรอยละ 

๘๗.๐๔ 



 
๙๗ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

กระบวนการพัฒนา/

โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๔.  กิจกรรมเสริมสรางสุข

นิสัยท่ีถูกสุขลักษณะ 
๑.  รอยละ  ๙๐  ของนักเรียน

มีความรับผิดชอบตอหนาท่ีท่ี

ไดรับมอบหมาย 

๒.  รอยละ  ๙๐  ของนักเรียน

มีสุขนิสัยท่ีถูกสุขลักษณะในการ

รับประทานอาหาร 

๓.รอยละของนักเรียนมีคานิยม

และจิตสำนึกท่ีดี 

 

ผลการดำเนินกิจกรรมเสริมสรางสุขนิสัย

ท่ีถูกสุขลักษณะ บรรลุตามวัตถุประสงค

อยูในระดับคุณภาพ  ดีมาก  คิดเปนรอย

ละ ๙๘.๓๒ 

 

 

 

 

๕.  กิจกรรมสงเสริมทักษะ

ทางดานกีฬาเพ่ือกาวสู

ความเปนเลิศ 

๑.  รอยละ ๑๐๐  ของนักเรียน

มีพัฒนาการทางดานรรางกาย 

อารมณ สังคมและสติปญญา 

๒ .   ร อ ย ล ะ   ๑ ๐ ๐   ข อ ง

นักเรียนและโรงเรียนสามารถ

กาวสูความเปน เลิศทางดาน

กีฬา 

๓.  รอยละ ๑๐๐  ของนักเรียน

และบุคลากรในโรงเรียนไดเขา

รวมกิจกรรมทางดานกีฬาและ

นันทนาการ 

๔ .   ร อ ย ล ะ   ๑ ๐ ๐   ข อ ง

นั ก เรี ย น แ ล ะ บุ ค ล า ก ร ใน

โรงเรียนไดใชเวลาวางในการ

ออกกำลังกายทำใหหางไกลยา

เสพติด 

   

ผลการดำเนินกิจกรรมสงเสริมทักษะ

ทางดานกีฬาเพ่ือกาวสูความเปน เลิศ 

บรรลุ ต ามวัต ถุป ระสงค อยู ใน ระดั บ

คุณภาพ  ดีมาก คิดเปนรอยละ  ๑๐๐ 



 
๙๘ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

 

 จุดเดน  

  ๑.  โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมท่ีมีความเหมาะสมท่ีชวยพัฒนาความสามารถทางดาน

รางกาย และสุขภาวะของนักเรียนใหมีความเหมาะสมกับชวงวัย 

  ๒.  โรงเรียนสงเสริมกิจกรรมใหนักเรียนมีความกลาคิด กลาทำ กลาแสดงออก พัฒนา

ศักยภาพทางดานอารมณและจิตใจของนักเรียน 

  ๓.  .โรงเรียนสงเสริมกิจกรรมใหนักเรียนมีรางกายท่ีสมบูรณแข็งแรง ในความเปนเลิศใน

ดานกีฬา 

 จุดควรพัฒนา 

  ๑.  เพ่ิมกิจกรรมใหมีความหลากหลายท่ีเหมาะสมกับวัยหรือศักยภาพในแตละบุคคล 

สรางความแปลกใหมในกิจกรรมสำหรับนักเรียน 

  ๒.  กิจกรรมท่ีดำเนินการตองสามารถตอบสนองความตองการของนักเรียนและประสบ

ผลสำเร็จสูงสุด 

๓.  กิจกรรมตองมีการวางแผนและดำเนินงานตามกรอบเวลา เพ่ือไมใหกิจกรรมขาด

ความตอเนื่องหรือไมไดดำเนินการท่ีวางไว 

กระบวนการพัฒนา/

โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๖.  ตรวจสุขภาพนักเรียน ๑.  รอยละ  ๙๐  ของนักเรียน

มีสุขภาวะท่ีดีไดรับการสงเสริม

ดูแลดานสุขภาพอนามัยและ

ไดรับบริการตรวจสุขภาพอยาง

ท่ัวถึง 

๒.  รอยละ  ๙๐  ของนักเรียน

มีสุ ขภ าวะ ท่ี ดี ได รับ รู ข อ มู ล

พ้ืนฐานทางดานสุขภาพของ

ตนเองและมีฐานขอมูลด าน

สุขภาพของตนเอง 

ผลการดำเนินกิจกรรมสุขภาพนักเรียน 

บรรลุ ตามวัต ถุป ระสงค อยู ใน ระดั บ

คุณภาพ ดีมาก  คิดเปนรอยละ  ๙๗.๖๐ 



 
๙๙ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ระดับคุณภาพ อยูในระดับ    ดีเลิศ 

กระบวนการและผลการดำเนินงาน 

 โรงเรียนมีการกำหนดเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจอยางชัดเจน สอดคลองกับบริบท         

ของโรงเรียน จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปสูการปฏิบัติเพื่อพัฒนา

คุณภาพการศึกษา มีการติดตาม ประเมินผลและพัฒนางานอยางตอเนื่อง พัฒนาระบบดูแลชวยเหลือ

ผูเรียน  ใหทุกฝายที่เกี่ยวของมีสวนรวมในการจัดการศึกษา จัดกิจกรรมพัฒนาหลักสูตร  กิจกรรมพัฒนา

ผู เร ียน ที ่เนนคุณภาพตามศักยภาพของนักเรียนที ่มีความตองการจำเปนพิเศษ ดานสติปญญา             

ดานการไดยิน และออทิสติก สงเสริมพัฒนาครูใหมีความรูความชำนาญในวิขาชีพ  จัดทำโครงการ         

จัดสภาพแวดลอมและการบริการที่สงเสริมใหผู เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ สะอาด ปลอดภัย เอื้อตอ       

การเร ียนร ู   ท ี ่ประกอบด วยก ิจกรรมหอพ ักน าอย ู   พ ัฒนาการเร ียนร ู   เป ดประต ูส ู อาเซ ียน                    

กิจกรรมเสียงตามสาย กิจกรรมประขาสัมพันธ และสานสัมพันธชุมชน กิจกรรมสรรคสรางสถานที่สวย

ดวย ๕ ส พัฒนาแหลงเรียนรู ในโรงเรียนและภูมิปญญาทองถิ ่น สื ่อ วัสดุอุปกรณ ในการบริหาร           

และจัดการเรียนรู 

จุดเดน 

๑)  โรงเรียนมีการกำหนดวิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงค จุดเนนและยุทธศาสตรของโรงเรียน    

ให สอดคลองกับสภาพปญหาความตองการพัฒนาของสถานศึกษา นโยบายการปฏิรูปการศึกษา        

ความตองการของชุมชน ทองถิ ่นและสอดคลองกับว ัตถ ุประสงค ตามแนวทางการปฏิร ูปตาม              

แผนการศึกษาชาติ มีแผนพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน แผนปฏิบัติการประจำปสูการปฏิบัติ รายงานผล

การดำเนินงานตามโครงการกิจกรรม มีหลักสูตรท่ีเนนคุณภาพผูเรียนในทุกทักษะ ทุกสาระรายวิชา   

๒)  ผูบริหารมีการแบงโครงสรางการบริหารอยางชัดเจน มีการกำหนดนโยบายและการวางแผน

เพื ่อการบริหาร อยางมีประสิทธิภาพและมีการตรวจสอบติดตามและประเมินผลอยางเปนระบบ            

และมีการบริหารการจัด การศึกษาแบบมีสวนรวมของครูและบุคลากร โดยปฏิบัติหนาที ่อยางมี

ประสิทธิภาพ ทำใหผลการดำเนินงานตามโครงการและกิจกรรม เกิดประสิทธิผลบรรลุเปาหมายตามท่ี

กำหนดไวในแผนปฏิบัตกิารประจำป 



 
๑๐๐ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

๓)  มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรู โรงเรียนมีการจัดระบบการเรียนรูและ

การพัฒนา สำหรับบุคลากรและผูบริหารโรงเรียน โดยวิเคราะหหาความตองการและความจำเปน จัดทำ

โครงการพัฒนาบุคลากร ตามเกณฑมาตรฐานวิชาชีพครูและโครงการสงเสริมศักยภาพครูดานการจัดการ

เรียนรู เพ่ือเปนประโยชนตอการ ปฏิบัติงานแกบุคลากรใหสามารถทำงานอยางเปนระบบ 

๔)  ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดพัฒนาความรู ความชำนาญในวิชาชีพ โรงเร ียนมี

สภาพแวดลอมที่ปลอดภัย รมรื ่น สะอาด สวยงาม มีวัสดุ อุปกรณ สื ่อเทคโนโลยีที่เอื ้อตอการเรียนรู        

ท่ีสงผลใหนักเรียนไดพัฒนาเต็มศักยภาพตามประเภทความตองการจำเปนพิเศษ 

จุดควรพัฒนา 

๑)  พัฒนางานวิชาการที ่ เน นคุณภาพผู เร ียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก

กลุมเปาหมาย เชื่อมโยงชีวิตจริง ที่สงผลตอการดำรงชีวิตอยางมีความสุขในสังคม ชวยเหลือตัวเองและ

ประกอบอาชีพอยางยั่งยืนหลังจบการศึกษา 

๒)  ปลูกฝงใหนักเรียนมีนิสัยรักการเรียนรูทุกที่ทุกเวลา โดยใชสื่อรอบ ๆ ตัว ตองสงเสริมใหเปน

นิสัย และ สามารถนำเสนอผลงานโดยการฝกเปนคำพูดไดอยางคลองแคลวและถูกตองเหมาะสม          

ตามศักยภาพของแตละคน 

๓)  ปลูกฝงใหนักเรียนมีนิสัยรักการเรียนรูทุกที่ทุกเวลา โดยใชสื่อรอบ ๆ ตัว ตองสงเสริมใหเปน

นิสัย และ สามารถนำเสนอผลงานโดยการฝกเปนคำพูดไดอยางคลองแคลวและถูกตองเหมาะสม       

ตามศักยภาพของแตละคน 

๔)  โรงเรียนยังตองจัดกิจกรรมท่ีสงเสริมการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ และความสามารถของนักเรียนใน

เรื่อง ของการกลาแสดงออก มีความม่ันใจในตนเอง  

๕)  สงเสริมใหออกกำลังกาย อยูเปนประจำสม่ำเสมอ มีมนุษยสัมพันธที่ดีตอบุคคลรอบขาง   

และเขารวมกิจกรรม ที่เกี่ยวของกับดนตรี นาฏศิลป กีฬา นันทนาการ อยางตอเนื่อง ดวยความเต็มใจ 

เพ่ือใหเกิดการพัฒนาดานสมอง มีความรักสามัคคี รูจักการแบงปน ใหอภัยซ่ึงกันและกัน 

๖)  รูจักอนุรักษทรัพยากรและใชทรัพยากรอยางประหยัดและ คุมคา โดยใหนักเรียนปฏิบัติจน

เปนมีนิสัย ท้ังในเรื่องของคุณธรรม จริยธรรม คานิยมท่ีพึงประสงคตาม หลักสูตรของโรงเรียน 

 

  

 

 



 
๑๐๑ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

๒.๑  มีเปาหมาย วิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 

กระบวนการและผลการดำเนินงาน  

 โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล มีโครงการ/กิจกรรม ท่ีสงเสริมสนับสนุนการมีเปาหมาย 

วิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจนดังตอไปนี้    

กระบวนการพัฒนา/

โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๑ .  จ ั ด ท ำ ม า ต ร ฐ า น

สถานศึกษา 

โรงเร ียนมีมาตรฐานการศึกษา

ของสถานศึกษาที่เกิดจากการมี

สวนรวมของทุกฝาย รอยละ ๙๐ 

โรงเรียนมีมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาท่ี

เกิดจากการมีสวนรวมของทุกฝาย 

๒.  จัดทำสารสนเทศเปน

ของโรงเรียนเปนหมวดหมู

ถ ูกตอง  ครบถวน  เปน

ปจจุบันพรอมใช 

โ ร ง เ ร ี ย นม ี ส า ร ส น เ ท ศ เ ป น

หมวดหมู  ถูกตอง  ครบถวน  เปน

ปจจุบันพรอมใช   รอยละ  ๙๐ 

โรงเร ียนมีสารสนเทศเปนหมวดหมู  ถูกตอง  

ครบถวน   เปนปจจุบนัพรอมใช  รอยละ  ๙๕ 

๓ .  การพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา 

โ ร ง เ ร ี ยนนำผลการประ เ มิน

ค ุณภาพและพ ัฒนาค ุณภาพ

การศึกษาอยางตอเนือ่ง 

รอยละ ๙๕ ของครูมีความสามารถจัดกิจกรรม

การเรียนรูท่ีหลากหลาย 

๔ .   ร าย ง านประจำป

สถานศึกษา 

โรงเรียนมีรายงานประจำปที ่มี

คุณภาพและไดเผยแพรรายงาน

ตอสาธารณชน 

โรงเรียนมีรายงานประจำปที่มีคุณภาพและได

เผยแพรรายงานตอสาธารณชน 

รอยละ  ๙๕ 

๕.  จัดทำเผยแพรรายงาน

ประจำปสถานศึกษา 

ผูเกี่ยวของรอยละ  ๘๐  มีความ

พึงพอใจในการดำเนินการพัฒนา

ระบบประกันคุณภาพสถานศึกษา

ของโรงเรียน 

รอยละ  ๘๐  ของผูเกี่ยวของ มีความพึงพอใจใน

การดำเนินโครงการ 

๖.  จัดทำขอมูลรายละเอียด

เกี่ยวกับตนเอง ครอบครัว 

ในโปรแกรม (SET) 

ร อยละ  ๑๐๐  ของข าราชการ 

พนักงานราชการ ลูกจางประจำ 

ลูกจางชั่วคราวและพี่เลี้ยง         มี

ขอมูลรายละเอียดเกี่ยวกับตนเอง 

ครอบครัว ในโปรแกรม (SET) 

รอยละ  ๑๐๐  ของขาราชการ   พนักงานราชการ 

ลูกจางประจำ   ลูกจางชั ่วคราวและพี ่เล ี ้ยง        

มีขอมูลรายละเอียดเกี่ยวกับตนเอง ครอบครัว   

ในโปรแกรม (SET) 



 
๑๐๒ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

จุดเดน  

 ๑.  จัดการคุณภาพของสถานศึกษาท่ีเปนแบบอยางได  มีเปาหมาย  วิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษา 

กำหนดชัดเจน 

 ๒.  มีการดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษา          

และทุกกลุมเปาหมาย 

 ๓.  มีการพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

จุดควรพัฒนา 

 ๑.  กระบวนการบริหารและการจัดการ ควรบริหารจัดการดาน สภาพแวดลอมทางกายภาพ   

ภายนอกหองเรียนใหเอ้ือตอการจัดการเรียนรูและความปลอดภัยใหมากยิ่งข้ึนไปอีก 

 ๒.  ควรพัฒนาการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใชในการบริหารและจัดการเรียน การสอนให

มีประสิทธิภาพยิ่งข้ึนกวาเดิม 

 ๓ . หาจุดท่ีควรพัฒนาใหตรงกับความถนัดลความสนใจของบุคลากรในโรงเรียน 

 

๒.๒  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

กระบวนการและผลการดำเนินงาน  

 โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูลมีโครงการ/กิจกรรมท่ีสงเสริมสนับสนุนการมีระบบบริหาร

จัดการคุณภาพของสถานศึกษาดังตอไปนี้    

กระบวนการพัฒนา/

โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๑ . จัดทำแผนพัฒนาการจัด

การศึกษาและแผนปฏิบัติการ

ประจำปโดยการมีสวนรวมของ

ทุกภาคสวน 

โรงเร ียนม ีแผนพัฒนาการจัด

การศึกษาและแผนปฏิบัต ิการ

ประจำปโดยการมีสวนรวมของ

ทุกภาคสวน  รอยละ  ๙๐ 

โรงเรียนมีแผนพัฒนาการจัดการศึกษาและ

แผนปฏิบัติการประจำปโดยการมีสวนรวม

ของทุกภาคสวน  รอยละ  ๙๕ 

๒ .  ด ำ เ น ิ น ก า ร ต า ม

โ ค ร ง ก า ร /ก ิ จ ก ร ร ม ต า ม

แผนปฏิบัติการ 

โรงเร ียนมีการดำเนินการตาม

โ ค ร ง ก า ร /ก ิ จ ก ร ร ม ต า ม

แผนปฏิบัติการ  รอยละ  ๙๐ 

 

โรงเรียนมีการดำเนินการตามโครงการ/

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ  รอยละ  ๙๕ 



 
๑๐๓ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

กระบวนการพัฒนา/

โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๓ .   ร ะ บ บ ก า ร ด ู แ ล

ช วย เหลื อนั ก เ ร ี ยนทุ กคน

อ ย  า ง ม ี ข ั ้ น ต อ น แ ล ะ เ ป  น

ระบบ 

โ ร ง เ ร ี ย น ม ี ร ะ บ บ ก า ร ด ู แ ล

ชวยเหลือนักเรียนทุกคนอยางมี

ขั้นตอนและเปนระบบ  รอยละ 

๙๐ 

โรงเรียนมีระบบการดูแลชวยเหลือนักเรยีน

ทุกคนอยางมีขั ้นตอนและเปนระบบ คิด

เปน  รอยละ  ๑๐๐ 

๔.  การสรุปรายงานผลการ

ดำเนินงานในทุกโครงการ/

กิจกรรม 

โรงเรียนมีการสรุปรายงานผลการ

ดำ เน ินงานในท ุก โครงการ /

กิจกรรม  รอยละ  ๙๐ 

โ ร ง เ ร ี ยนม ี ก ารสร ุ ป ราย งานผลการ

ดำเน ินงานในท ุกโครงการ/ก ิจกรรม       

รอยละ  ๑๐๐ 

๕.  ครูทุกคนจัดทำแผนการ

จัดการศึกษาเฉพาะบุคคล

(IEP)และแผนการสอน

เฉพาะบุคคล(I IP) 

ครูทุกคนมีการจัดทำแผนการจัด

การศึกษาเฉพาะบุคคล(IEP)และ

แผนการสอนเฉพาะบุคคล(IIP) 

รอยละ   ๙๐ 

ครูทุกคนมีการจัดทำแผนการจัดการศึกษา

เฉพาะบุคคล(IEP)และแผนการสอนเฉพาะ

บุคคล(IIP)   รอยละ  ๑๐๐ 

๖ .   ก า ร บ ร ิ ห า ร จ ั ด

การศึกษาที ่ เกิดจากการมี

ส  ว น ร  ว ม ข อ ง ผ ู  ม ี ส  ว น

เก่ียวของทุกฝาย 

โรงเรียนมีการบริหารจัด

การศึกษาท่ีเกิดจากการมีสวน

รวมของผูมีสวนเก่ียวของทุกฝาย 

รอยละ  ๙๐ 

โรงเรียนมีการบริหารจัดการศึกษาท่ีเกิด

จากการมีสวนรวมของผูมีสวนเก่ียวของทุก

ฝาย  รอยละ  ๙๐ 

๗ .   ระบบการนิ เทศ กำกับ

ต ิ ด ต า ม แ ล ะ ป ร ะ เ ม ิ น ผ ล 

กา รบร ิ ห า รจ ั ด กา รศ ึ ก ษ า

ข อ ง โ ร ง เ ร ี ย น อ ย  า ง เ ป  น

ระบบ 

โรงเรียนมีระบบการนิเทศ กำกับ

ต ิดตามและประเม ินผล การ

บริหารจัดการศึกษาของโรงเรียน

อยางเปนระบบ รอยละ ๙๐ 

โรงเรียนมีระบบการนิเทศ กำกับติดตาม

และประเมินผล การบริหารจัดการศึกษา

ของโรงเรียนอยางเปนระบบ รอยละ ๑๐๐ 

๘ . การบริหารอัตรากำลั ง 

ต ามส าย ง านแ ล ะ คว า ม ร ู 

ความสามารถของบุคลากร 

โรงเรียนมีการบริหารอัตรากำลัง

ต า ม ส า ย ง า น แ ล ะ ค ว า ม รู

ค ว ามสามารถของบ ุ คล ากร     

รอยละท ๙๐ 

โรงเรียนมีการบริหารอัตรากำลังตามสาย

งานและความรูความสามารถของบุคลากร  

รอยละ  ๙๕ 

 

 



 
๑๐๔ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

จุดเดน  

  ๑.  โรงเรียนมีแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนป ๒๕๖๓ และ แผนปฏิบัติการ

ประจำปของโรงเรียนป  ๒๕๖๓ 

  ๒.  ครูทุกคนมี - มีการจัดทำ  IEP &IIP  

  ๓.  โรงเรียนมีระบบการนิเทศ กำกับติดตามและประเมินผล การบริหารจัดการศึกษา

ของโรงเรียนอยางเปนระบบ 

  ๔.  โรงเรียนมีระบบการนิเทศ กำกับติดตามและประเมินผล การบริหารจัดการศึกษา

ของโรงเรียนอยางเปนระบบ 

 จุดควรพัฒนา 

  ๑.  เพ่ิมประสิทธิภาพของการบริหารจัดการศึกษาท่ีเกิดจากการมีสวนรวมของผูมีสวน

เก่ียวของทุกฝายใหมากข้ึนในเชิงรุก 

   ๒.  สถานศึกษาไดมีความพยายามในการปฏิบัติหนาท่ีจะพัฒนาผูเรียน ใหมีพัฒนาการท่ี

ดีขึ ้นเปนลำดับและพยายามสรางหวงโซเครือขายในการพัฒนาตอไป โดยสถานศึกษาตองปรึกษา

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในการจัดหาและสนับสนุนวัสดุอุปกรณที่จำเปนและสอดคลองกับ

ความตองการของสถานศึกษาเพ่ิมมากข้ึน 

๒.๓  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที ่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษา          

และกลุมเปาหมาย 

กระบวนการและผลการดำเนินงาน  

 โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล มีโครงการ/กิจกรรม ท่ีสงเสริมสนับสนุนการดำเนินงานพัฒนา

วิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและกลุมเปาหมายดังตอไปนี้    

กระบวนการพัฒนา/

โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๑ .   ส งเสร ิมคร ูด านการ

ประด ิษฐ พ ัฒนาส ื ่ อและ

นวัตกรรม  เพ่ือการเรียนรู 

คร ูท ุกคนผลิตส ื ่อ เทคโนโลยี

สารสนเทศและใช  ได  อย  าง

เหมาะสมกับผูเรียน  รอยละ  ๙๐ 

ครูไดผลิตสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและใช

สื่อไดอยางเหมาะสมกับผูเรียน  คิดเปน

รอยละ  ๙๓ 

๒ .   ค ร ู ใ ช  เ ท ค โ น โ ล ยี

สารสนเทศไดเหมาะสมกับ

ผูเรียน  

ครูใชเทคโนโลยีสารสนเทศได

เหมาะสมกับผูเรียน  รอยละ  ๙๐ 

ครูใชเทคโนโลยีสารสนเทศไดเหมาะสม

กับผูเรียน รอยละ  ๙๕ 



 
๑๐๕ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

กระบวนการพัฒนา/

โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๓ .  ครู ใ ช  แหล ง เ ร ี ยน ร ู        

ภ ู ม ิ ป  ญญาท อ ง ถ ิ ่ น ท ั ้ ง

ภ า ย ใ น แ ล ะ ภ า พ น อ ก

สถานศึกษา 

ครูใชแหลงเรียนรู  ภูมิปญญา

ทองถิ่นทั้งภายในและภาพนอก

สถานศึกษา รอยละ ๙๐ 

ครูใชแหลงเรียนรู ภูมิปญญาทองถิ่นท้ัง

ภ า ย ใ น แ ล ะ ภ า พ น อ ก สถ า นศ ึ กษ า            

รอยละ  ๙๒ 

๔. งานวิจัย  เพื่อพัฒนา

ผู เรียน 

ครูจัดทำงานวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือ

แกไขปญหานักเรียน รอยละ  ๘๐ 

ครูมีงานวิจัยในชั้นเรียนท่ีชวยแกไขปญหา

นักเรียนไดอยางเหมาะสม  รอยละ  ๙๔ 

๕ .  ครูจัดทำงานวิจัยใน

ชั้นเรียนเพ่ือแกไขปญหา

นักเรียน 

ครูใชกระบวนการวิจ ัยในชั้น

เรียนเพื่อแกไขปญหาในการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอน  

รอยละ ๘๐ 

รอยละ ๘๕ ของครูใชกระบวนการวิจัยใน

ช ั ้น เร ียนเพ ื ่อแก  ไขป ญหาในการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอน  

๖.  ครูจัดบรรยากาศใน

ชั้นเรียนท่ีเ อ้ือตอการ

เรียนรูตามมาตรฐาน

หองเรียนคุณภาพ   

ครูจัดบรรยากาศในชั้นเรียนท่ีเอ้ือ

ต อการเร ียนร ู ตามมาตรฐาน

หองเรียนคุณภาพ  รอยละ  ๘๐ 

รอยละ  ๙๕  ของชั้นเรียนที่เอื ้อตอการ

เรียนรูและมีบรรยากาศท่ีนาเรียน  

๗.  หลักสูตรสถานศึกษา

และหล ักส ูตรท องถ ิ ่น ท่ี

สอดคลองกับความตองการ

จำเปนของผูเรียน 

สถานศึกษาจ ัดทำหล ักส ูตร

สถานศ ึกษาและหล ั กส ู ตร

ทองถิ ่นที ่สอดคลองกับความ

ตองการจำเปนของผูเรียน 

 สถานศ ึกษาม ีหล ักสูตรสถานศ ึกษา

หลักสูตรทองถิ่น และหลักสูตรงานอาชีพ

ตามความถน ัดท ี ่สอดคล องก ับความ

ตองการจำเปนของผูเรียน  รอยละ  ๙๕ 

๘ .  ค ร ู ม ี ค ว า ม ร ู  ค ว า ม

เขาใจในการใชหลักสูตร 

ครูมีความรูความเขาใจในการ

ใชหลักสูตร  รอยละ  ๙๐ 

ครูมีความรูความเขาใจในการใชหลักสูตร 

ซึ ่งสามารถนำมาจัดทำแผนการจัดการ

เรียนรูสอดคลองกับหลักสูตรสถานศึกษา

และนำแผนการจ ัดการเร ียนร ู  ไปจัด

กิจกรรมการเรียนกับผูเรยีน  รอยละ  ๙๕ 

๙ .   ห ล ั ก ส ู ต ร ท ุ ก ง า น

อ า ช ี พ ต า ม ค ว า ม ถ น ั ด

ของผู เรียน 

โรงเร ียนม ีหล ักส ูตรท ุกงาน

อาชีพตามความถนัดของผูเรียน  

รอยละ  ๙๐ 

โรงเร ียนมีหลักสูตรทุกงานอาชีพตาม

ความถนัดของผูเรียน  รอยละ  ๙๒ 



 
๑๐๖ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

กระบวนการพัฒนา/

โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๑๐.  ครูทุกคนจัดทำแผนการ

จัดการเรียนรู สอดคลองกับ

หลักสูตรสถานศึกษาและนำ

แผนการจัดการเรียนรูไปจัด

กิจกรรมการเรียนกับผูเรียน 

ครูทุกคนจัดทำแผนการจัดการ

เร ียนรู สอดคลองกับหลักสูตร

สถานศ ึกษาและนำแผนการ

จัดการเรียนรูไปจัดกิจกรรมการ

เรียนกับผูเรียน  รอยละ  ๙๐ 

ครูทุกคนจัดทำแผนการจัดการเร ียนรู

สอดคลองกับหลักสูตรสถานศึกษาและนำ

แผนการจัดการเรียนรูไปจัดกิจกรรมการ

เรียนกับผูเรียน  รอยละ  ๙๕ 

๑๑.   ผูเรียนมีทักษะพื้นฐาน

ในการประกอบอาชพี 

ผู เรียนมีทักษะพื้นฐานในการ

ประกอบอาชีพ  รอยละ  ๘๐ 

 

ผูเรียนไดรับการสงเสริมรอบดานในแตละ

ทักษะที่สามารถนำไปใชในชีวิตประจำวัน

ไดอยางเหมาะสม  รอยละ  ๘๕ 

๑๒ .  ครูมีความรู  ความ

เ ข  า ใ จ แ ล ะ จ ั ด ท ำ

เ ก ี ่ ย ว ก ั บ แ ผ น ก า ร จ ั ด

การศึกษาเฉพาะบุคคล 

(IEP) และสอดคลองกับ

ค ว า ม ต  อ ง ก า ร จ ำ เ ป  น

พิเศษของนักเรียน  

ครูมีความรู  ความเขาใจและ

จ ัดทำเก ี ่ยวก ับแผนการจัด

การศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) 

แ ล ะ ส อ ด ค ล  อ ง ก ั บ ค ว า ม

ต องการจำ เป นพ ิ เศษของ

นักเรียน  รอยละ  ๙๐ 

คร ูม ีความร ู   ความเข าใจและจ ัดทำ

เกี ่ยวกับแผนการจัดการศึกษาเฉพาะ

บ ุคคล (IEP) และสอดคล องก ับความ

ตองการจำเปนพิเศษของนักเรียน  รอย

ละ  ๙๔ 

๑๓ .   ผู  เ รี ยนได ร ั บการ

ส  ง เ ส ร ิ ม ร ะ บ บ ก า ร ร ั บ

สัมผัส  ระบบการรั กษา

สมดุล  ทำใหตอบสนอง

ตอสิ่ ง เราและปรับตัวให

เขากับสิ่งแวดลอมได 

ผูเรียนไดรับการสงเสริมระบบ

การรับสัมผัส ระบบการรักษา

สมดุล ทำใหตอบสนองตอสิ่ง

เราและปรับตัวใหเขากับ

สิ่งแวดลอมได  รอยละ  ๙๐ 

ผูเรียนไดรับการสงเสริมระบบการรับ

สัมผัส ระบบการรักษาสมดุล ทำให

ตอบสนองตอสิ่งเราและปรับตัวใหเขากับ

สิ่งแวดลอมได รอยละ  ๙๔ 

๑ ๔ .   ค ร ู ท ุ ก ค น ใ ช 

เ ค ร ื ่ อ ง ม ื อ ว ั ด แ ล ะ

ป ร ะ เ ม ิ น ผ ล ผ ู  เ ร ี ย น ท ี ่

ห ล ากหล ายอย  า ง เ ป  น

ระบบ 

ครูทุกคนใชเครื ่องมือวัดและ

ประเมินผลผูเรียนท่ีหลากหลาย

อยางเปนระบบ  รอยละ  ๙๐ 

ครูใชเครื่องมือวัดและประเมินผลผูเรียนท่ี

หลากหลายอยางเปนระบบ เหมาะสมกับ

ผูเรียนแตละคน  รอยละ  ๙๒ 

 



 
๑๐๗ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

กระบวนการพัฒนา/

โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๑๕.  ผูเรียนเขารวมกิจกรรม

ของโรงเร ี ยน โดยร ู  จั ก

ชวยเหลือตนเอง มีภาวะการ

เปนผูนำ ผูตามท่ีดีและมีความ

อดทนในการทำงาน  

ผู  เร ียนเขาร วมกิจกรรมของ

โรงเร ียน โดยรู จ ักช วยเหลือ

ตนเอง มีภาวะการเปนผูนำ ผู

ตามที ่ด ีและมีความอดทนใน

การทำงาน  รอยละ  ๙๐ 

ผูเรียนเขารวมกิจกรรมของโรงเรียนดวย

ตนเอง และไมเปนภาระของผูอ่ืน  

รอยละ  ๙๕ 

๑๖ .  ผูเรียนที่จบการศึกษา

ไดรับการศึกษาต อหร ื อ

ป ร ะ ก อ บ อ า ช ี พ

เ ห ม า ะ ส ม ก ั บ

ค ว า ม ส า ม า ร ถ ข อ ง

นักเรียน และใชชีวิตอยู

ในสังคมอยางมีความสุข 

ผู  เร ียนที ่จบการศึกษาได รับ

การศ ึกษาต อหร ือประกอบ

อ า ช ี พ เ ห ม า ะ ส ม กั บ

ความสามารถของนักเรียน และ

ใช ช ีว ิตอย ู  ในส ังคมอย างมี

ความสุข  รอยละ  ๙๐ 

ผูเรียนที่จบการศึกษาไดรับการศึกษาตอ

ห ร ื อป ร ะกอบอาช ี พ เ หม า ะ ส ม กั บ

ความสามารถของนักเรียน และใชชีวิตอยู

ในสังคมอยางมีความสุข  รอยละ  ๙๒ 

๑ ๗ .  ม ี ก า ร ป ร ะ ส า น

ส ั ม พ ั น ธ  ร ะ ห ว  า ง

ผ ู  ป กค รอ ง  ช ุ ม ช น  ให 

ทราบเกี ่ ยวกับนโยบาย 

แ น ว ท า ง ป ฏ ิ บ ั ต ิ  

กฎระเบียบตาง ๆ ของ

โรงเรียน 

สถานศึกษาประสานสัมพันธ

ระหวางผู ปกครอง ชุมชน ให

ท ร า บ เ ก ี ่ ย ว ก ั บ น โ ย บ า ย 

แนวทางปฏิบัติ กฎระเบียบตาง 

ๆ ของโรงเรียน รอยละ  ๙๐ 

สถานศึกษาประสานสัมพันธ ระหวาง

ผ ู ปกครอง ช ุมชน ให ทราบเก ี ่ยวกับ

นโยบาย แนวทางปฏิบัติ กฎระเบียบตาง 

ๆ ของโรงเรียน  รอยละ  ๙๕ 

๑๘ .   ผ ู ปกครอง คร ู ได

แลกเปลี ่ยนความคิดเห็น 

ทำให  โรงเร ียนได ข อมูล

สะทอนกลับในการพัฒนา

นักเรียน 

ผู ปกครอง ครูไดแลกเปลี ่ยน

ความคิดเห็น ทำใหโรงเรียนได

ข  อม ู ลสะท อนกล ับ ในการ

พัฒนานักเรียน  รอยละ  ๙๐ 

 

ผูปกครอง ครูไดแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

ทำใหโรงเรียนไดขอมูลสะทอนกลับในการ

พัฒนานักเรียน  รอยละ  ๙๕ 

 

  

 



 
๑๐๘ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

จุดเดน  

  ๑.  การพัฒนาคุณภาพผูเรียนตามมาตรฐานนี้  โรงเรียนไดดำเนินการวิเคราะหสภาพปญหา

และความตองการในการพัฒนา จัดทำเปน งาน/โครงการ/กิจกรรม และไดดำเนินงานอยางตอเนื่อง ไดผล

ตอบรับทุกโครงการระดับดีเดน 

       ๒.  จัดใหมีกิจกรรมการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนทักษะการคิดวิเคราะห ในรูปแบบตางๆ  

  ๓.  จัดใหมีการสปรับเปลี ่ยนวิธีการเรียนการสอน โดยเนนผู เรียนเปนสำคัญสงผลให

ผลสัมฤทธิ์ของผูเรียนมีการพัฒนาในดานตาง ๆ ดีข้ึน 

 จุดควรพัฒนา 

  ๑.  สถานศึกษายังขาดการสงเสริมใหครูใชสื่อประกอบการจัดกิจกรรมที่เนนผูเรียนเปน

สำคัญ ครูบางคนจัดบรรยากาศการเรียนรูในหองเรียนไมเอื ้อตอการเรียนรูเทาที่ควร และขาดความ

หลากหลายในการประเมินผูเรียนตามสภาพจริง 

   ๒.  โรงเรียนไดกำหนดแผนงานโครงการในการสงเสริมความสามารถในการคิดอยางเปน

ระบบ คิดสรางสรรค ตัดสินใจแกปญหาไดอยางมีสติสมเหตุผลใหกับนักเรียนโดยครูประจำชั้น อยาง

ตอเนื่อง ผูบริหารมีมาตรการในการปฏิบัติการสอนของครู ใหปรับการเรียนเปลี่ยนการสอน มีการนิเทศ 

ติดตาม ประเมินผลและนำผลการประเมินมาปรับปรุงอยางตอเนื่อง 

 

๒.๔  พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

 กระบวนการและผลการดำเนินงาน  

 โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล มีโครงการ/กิจกรรม ท่ีสงเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูและ

บุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพดังตอไปนี้    

กระบวนการพัฒนา/

โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๑.  กิจกรรมจิตอาสา เรา

ทำความดี ดวยหัวใจ 

บุคลากร  ร อยละ  ๙๐  เห็น

ความสำคัญของการอยู ร วมกัน      

มีความสัมพันธกัน มีขวัญและ

กำลังใจ 

 

 

บุคลากรทุกคนเห็นความสำคัญของการอยู

รวมกัน มีความสัมพันธกัน และเปนขวัญ

กำลังใจใหแกครูและบุคลากร  รอยละ  ๙๕ 



 
๑๐๙ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

กระบวนการพัฒนา/

โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๒.  กิจกรรมศึกษาดูงาน บุคลากรรอยละ  ๙๐  ไดรับการ

พัฒนาดานความรู  เทคนิควิธีการ

ใหมๆ  สามารถนำความรูที่ไดรับ

การพัฒนามาใชในการเรียนการ

สอนและพัฒนานักเรียน 

ผูบริหาร  ครูและบุคลากรไดรับการพัฒนา

ดานความรู เทคนิควิธีการใหมๆ  สามารถนำ

ความรูท่ีไดรับการพัฒนามาใชในการเรียนการ

สอนและพัฒนานักเรียนและบุคลากรไดมี

ความรูความเขาใจเกี่ยวกับการดูแลนักเรียน

ออทิสติกและการผลิตสื่อการสอน รอยละ ๙๕ 

๓ .   ก ิจกรรมอบรมเชิง

ปฏิบัติการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา เรื ่องการ

สรางความเขมแข็งในการ

จ ัดการเร ียนร ู   สำหรับ

นักเรียนออทิสติกและผลิต

สื่อการสอน 

บุคลากรรอยละ  ๘๐  มีคุณธรรม 

จริยธรรมและมีสุขภาพท่ีดีมีจิตใจ

ท่ีราเริง แจมใส 

ผูบริหาร   ครูและบุคลากรไดรับการพัฒนา

ดานความรู   เทคนิควิธีการใหมๆ   สามารถ

นำความรูที่ไดรับการพัฒนามาใชในการเรียน

การสอนและพัฒนานักเรียนและบุคลากรไดมี

ความรูความเขาใจเกี่ยวกับการดูแลนักเรียน

ออทิสติกและการผลิตสื่อการสอน รอยละ ๙๕ 

๔.  สรางขวัญและกำลังใจ บุคลากรรอยละ  ๙๐  ไดรับการ

พัฒนาตนเองโดยการศึกษาดูงาน

แลกเปลี่ยนเรียนรูทั้งในและนอก

สถานท่ี 

สงเสริมใหบุคลกรมีคุณธรรม  จริยธรรม  

รอยละ ๙๕ 

๕ .  สร างความรู   ความ

เขาใจ ผูประกันตนในการ

ใชสิทธิ์ประกันสังคม 

 

บุคลากรรอยละ  ๙๐  มีความรู

ความเขาใจ  ผูประกันตนในการ

ใชสิทธิ์ประกันสังคม 

พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมี

ความรู ความเขาใจมีความรู ความเขาใจ

ผู ประกันตนในการใชสิทธิ ์ประกันสังคม

แ ล ะ ส ิ ท ธ ิ ์ ท่ี ค ว ร จ ะ ไ ด  ร ั บ ใ น ก า ร

รักษาพยาบาล   ตาง ๆ  รอยละ  ๙๕ 

๖ .  กิจกรรมผอนคลาย

อยางสุขี พัฒนาชีวีอยาง

สดใส 

บุคลากรรอยละ  ๙๐  ไดรับความรู

ความเข  าใจเก ี ่ ยวก ับการด ูแล

นักเรียนออทิสติกและการผลิตสื่อ

การสอน 

ครูและบุคลากรในโรงเรียนมีสุขภาพที่ดี 

ทั้งดานรางกาย  อารมณและสังคม  รอย

ละ  ๙๕ 



 
๑๑๐ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

 จุดเดน  

  ๑.  บุคลากรทุกคนเห็นความสำคัญของการอยูรวมกัน มีความสัมพันธกัน และเปนขวัญ

กำลังใจใหแกครูและบุคลากร 

  ๒.  ผูบริหาร ครูและบุคลากรไดรับการพัฒนาดานความรู เทคนิควิธีการใหม ๆ สามารถ

นำความรูท่ีไดรับการพัฒนามาใชในการเรียนการสอนและพัฒนานักเรียนและบุคลากรไดมีความรูความ

เขาใจเก่ียวกับการดูแลนักเรียนออทิสติกและการผลิตสื่อการสอน 

  ๓.  มีการสงเสริมใหบุคลกรมีคุณธรรม จริยธรรม 

  ๔.  ครูไดรับการพัฒนาตนเองโดยการศึกษาดูงานแลกเปลี่ยนเรียนรูท้ังในและนอกสถานท่ี 

  ๕.  ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับการพัฒนาใหมีความรูความเขาใจมีความรูความ

เขาใจผูประกันตนในการใชสิทธิ์ประกันสังคมและสิทธิ์ท่ีควรจะไดรับในการรักษาพยาบาลตาง ๆ 

 จุดควรพัฒนา 

  ๑.  เพ่ิมประสิทธิภาพ สงเสริมให ผูบริหาร ครูและบุคลากรไดรับการพัฒนาดานความรู 

เทคนิควิธีการใหมๆ สามารถนำความรูท่ีไดรับการพัฒนามาใชในการเรียนการสอนและพัฒนานักเรียน

และบุคลากรไดมีความรูความเขาใจเก่ียวกับการดูแลนักเรียนออทิสติกและการผลิตสื่อการสอน 

  ๒.  เพ่ิมประสิทธิภาพการการดูแล ครูและบุคลากรในโรงเรียนมีสุขภาพท่ีดี ท้ังดาน

รางกาย อารมณและสังคม โดยเฉพาะกิจกรรมผอนคลายอยางสุขี พัฒนาชีวีอยางสดใสควรสงเสริมและ

พัฒนาโดยหากิจกรรมหลากหลายใหเหมาะสมกับบุคคล 

๒.๕  จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู 

กระบวนการและผลการดำเนินงาน  

 โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล มีโครงการ/กิจกรรม ท่ีสงเสริมสนับสนุนการจัด

สภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูดังตอไปนี้    

กระบวนการพัฒนา/

โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๑ .  พ ัฒนาห  อ ง เ ร ี ย น 

หองสมุด หองปฏิบัติการ 

หองน้ำ โรงอาหาร หอ

นอนที ่สวยงาม มีความ

สถานศ ึกษาม ีการพ ัฒนา

ห  อ ง เ ร ี ย น  ห  อ ง ส มุ ด 

หองปฏิบัติการ หองน้ำ โรง

อาหาร หอนอนที่สวยงาม มี

สถานศ ึกษาม ีการพ ัฒนาห อง เ ร ี ยน 

หองสมุด หองปฏิบัต ิการ หองน้ำ โรง

อาหาร หอนอนที่สวยงาม มีความมั่นคง

แข็งแรงและปลอดภัย รอยละ ๙๕ 



 
๑๑๑ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

ม ั ่ น ค ง แ ข ็ ง แ ร ง แ ล ะ

ปลอดภัย 

ความม ั ่นคงแข ็ งแรงและ

ปลอดภัย รอยละ ๙๐ 

๒ .   ก า ร จั ด

สภาพแวดลอมสวยงาม

รมรื่นและมีแหลงเรียนรู

ภายในสถานศึกษาที่เอ้ือ

ต อการเร ียนรู   ครบทุก

กลุมสาระการเรียนรู 

ส ถ า น ศ ึ ก ษ า ม ี ก า ร จั ด

สภาพแวดลอมสวยงามรมรื่น

และมีแหลงเร ียนร ู ภายใน

สถานศ ึกษาท ี ่ เอ ื ้อต อการ

เรียนรู ครบทุกกลุมสาระการ

เรียนรู รอยละ ๙๐ 

สถานศ ึกษาม ีการจ ัดสภาพแวดล อม

สวยงามรมรื่นและมีแหลงเรียนรูภายใน

สถานศึกษาที่เอื ้อตอการเรียนรู ครบทุก

กลุมสาระการเรียนรู รอยละ ๙๕ 

๓ .   ม ี ส ื ่ อบร ิ การ  สิ่ ง

อ ำ น ว ย ค ว า ม สะดว ก 

เทคโนโลย ีท ี ่พอเพ ียง

เหมาะสมและทันสมัย 

สถานศึกษาที่มีสื ่อบริการ สิ่ง

อำนวยความสะดวก เทคโนโลยี

ท ี ่ พอเพ ี ยงเหมาะสมและ

ทันสมัย  รอยละ  ๙๐ 

สถานศึกษาที่มีสื่อบริการ สิ่งอำนวยความ

สะดวก เทคโนโลยีที ่พอเพียงเหมาะสม

และทันสมัย  รอยละ  ๙๕ 

๔.  พัฒนาแหลงเรียนรูและ

ใช ประโยชน จากแหลง

เร ี ยนร ู  ท ั ้ งภายในและ

ภายนอกโรงเร ี ยนเ พ่ื อ

พ ัฒนาการเร ี ยนร ู  ของ

ผูเรียนอยางมีประสิทธิภาพ 

สถานศึกษาพัฒนาแหลงเรียนรู

และใช ประโยชน จากแหลง

เรียนรูทั ้งภายในและภายนอก

โรงเรียนเพื่อพัฒนาการเรียนรู

ของผูเรียนอยางมีประสิทธิภาพ  

รอยละ ๙๐ 

สถานศึกษาพัฒนาแหล งเร ียนร ู และใช

ประโยชนจากแหลงเรียนรู ทั ้งภายในและ

ภายนอกโรงเรียนเพื่อพัฒนาการเรียนรูของ

ผูเรียนอยางมีประสิทธิภาพ  รอยละ  ๙๕ 

 จุดเดน  

  ๑.  สถานศึกษามีการพัฒนาหองเรียน หองสมุด หองปฏิบัติการ หองน้ำ โรงอาหาร หอ

นอนท่ีสวยงาม มีความม่ันคงแข็งแรงและปลอดภัย 

  ๒.  สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดลอมสวยงามรมรื่นและมีแหลงเรียนรูภายใน

สถานศึกษาท่ีเอ้ือตอการเรียนรู ครบทุกกลุมสาระการเรียนรู 

  ๓.  สถานศึกษาพัฒนาแหลงเรียนรูและใชประโยชนจากแหลงเรียนรูท้ังภายในและ

ภายนอกโรงเรียนเพ่ือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียนอยางมีประสิทธิภาพ 

 จุดควรพัฒนา 

   ๑ . การจัดซ้ือวัสดุ อุปกรณ โดยครูประจำชั้น ประจำวิชาเปนผูสั่งซ้ือตามงบประมาณท่ีจัดสรร

ใหเพ่ือใหผูเรียนมีความกระตือรือรน อยากเรียน แสวงหาความรูเต็มตามความสามารถ และศักยภาพ 



 
๑๑๒ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

   ๒.  โรงเรียนจัดทำแผนที่จะพัฒนาใหเกิดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนอยางหลากหลาย และมีสื่อ       

ใหเพียงพอสอดคลองกับความตองการของผูเรียน สนับสนุนใหผูเรียนเกิดอุปนิสัยรักการทำงานมากยิ่งข้ึน  

๓.  จัดเพิ ่มกิจกรรมที ่ส งเสริมผู เร ียนมีคุณธรรมจริยธรรมในการทำงานเปนกลุม         

องคความรูและทักษะที่ไดรับสามารถนำไปใชประโยชนไดจริงในการสรางงาน สรางอาชีพ และดำรงชีวิต

พอเพียงตามแนวพระราชดำริไดอยางมีความสุข 

๒.๖  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรยีนรู 

กระบวนการและผลการดำเนินงาน  

 โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล มีโครงการ/กิจกรรม ท่ีสงเสริมสนับสนุนการจัดระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรูดังตอไปนี้    

กระบวนการพัฒนา/

โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๑. สรางและพัฒนาแหลง

เรียนรู ภายในสถานศึกษา

และใชประโยชนจากแหลง

เร ียนร ู ท ั ้ งภายนอกและ

ภายในสถานศ ึกษา เพ่ือ

พัฒนาการเรียนรูของผูเรียน

และบุคลากรของสถานศึกษา 

มีการสร างและพัฒนาแหลง

เรียนรูภายในสถานศึกษาและใช

ประโยชนจากแหลงเรียนรู ท้ัง

ภายนอกและภายในสถานศึกษา 

เพ่ือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน

และบุคลากรของสถานศึกษา  

รอยละ  ๙๐ 

มีการสรางและพัฒนาแหลงเรียนรู ภายใน

สถานศึกษาและใชประโยชนจากแหลงเรียนรู

ท ั ้งภายนอกและภายในสถานศึกษา เพ่ือ

พัฒนาการเรียนรูของผูเรียนและบุคลากรของ

สถานศึกษา รอยละ ๙๕ 

๒.  นำคอมพิวเตอรมาใช

ในการจัดการเรียนการ

สอน 

ครูนำคอมพิวเตอรมาใชใน

การจ ัดการเร ียนการสอน           

รอยละ  ๙๐ 

ครูนำคอมพิวเตอรมาใชในการจัดการ

เรียนการสอน  รอยละ  ๙๕ 

๓.  การดูแล ซอมบำรุง

อุปกรณเทคโนโลยี เพ่ือ

เพิ่มประสิทธิภาพในการ

ใหบริการ 

มีการดูแล ซอมบำรุงอุปกรณ

เ ท ค โ น โ ล ยี  เ พ ื ่ อ เ พ่ิ ม

ป ร ะ ส ิ ท ธ ิ ภ า พ ใ น ก า ร

ใหบริการ รอยละ ๙๐ 

 

 

มีการดูแล ซอมบำรุงอุปกรณเทคโนโลยี 

เพื ่อเพิ ่มประสิทธิภาพในการใหบริการ  

รอยละ ๙๕ 



 
๑๑๓ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

กระบวนการพัฒนา/

โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๔ .   คร ูม ี ความร ู  และ

ความสามารถ ในการ

บริหารจัดการระบบ ICT 

ครูมีความรูและความสามารถ

ในการบริหารจัดการระบบ 

ICT รอยละ ๙๐ 

คร ูม ีความร ู และความสามารถในการ

บริหารจัดการระบบ ICT  รอยละ  ๙๕ 

๕.  หองปฏิบัติการ มีสื่อ

สน ั บสน ุ นกา รส ื บค น

ขอมูลอยางหลากหลาย

ท้ังสื่อสิ่งพิมพและสื่อ ICT 

ห  อ ง ป ฏ ิ บ ั ต ิ ก า ร  ม ี สื่ อ

สนับสนุนการสืบคนขอมูล

อย  า งหลากหลายท ั ้ ง สื่ อ

สิ ่งพิมพและสื่อ ICT รอยละ 

๙๐ 

หองปฏิบัติการ มีสื่อสนับสนุนการสืบคน

ขอมูลอยางหลากหลายทั้งสื่อสิ่งพิมพและ

สื่อ ICT รอยละ ๙๕ 

จุดเดน  

  ๑.  มีการสรางและพัฒนาแหลงเรียนรูภายในสถานศึกษาและใชประโยชนจากแหลง

เรียนรูท้ังภายนอกและภายในสถานศึกษา เพ่ือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียนและบุคลากรของสถานศึกษา  

๒.  ครูนำคอมพิวเตอรมาใชในการจัดการเรียนการสอน 

๓.  หองปฏิบัติการ มีสื่อสนับสนุนการสืบคนขอมูลอยางหลากหลายท้ังสื่อสิ่งพิมพและสื่อ  ICT 

จุดควรพัฒนา 

  ๑.  โรงเรียนควรมีการวางแผนในการพัฒนาระบบสารสนเทศ โดยนำเทคโนโลยีการ

สื่อสารผานระบบอินเทอรเน็ต เพื่อเอื้อตอการใหบริการขาวสาร สารสนเทศที่เปนปจจุบัน และรวดเร็ว

แมนยำยิ่งข้ึน  

  ๒.  จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนนใหผูเรียนฝกคิด ฝกปฏิบัติ และเรียนรูดวยตนเอง 

ทำกิจกรรมโครงงาน ศึกษาจากแหลงเรียนรู คนควาหาความรูจากสื่อเทคโนโลยี  

  ๓.  จัดใหมีการสอนซอมเสริม  

  ๔.  พัฒนาครูใหมีความรูความสามารถและมีทักษะในวิชาที่สอนโดยการเขารับการ

ฝกอบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน เพื่อหารูปแบบในการพัฒนาการเรียนการสอนในทุกกลุมสาระการเรียนรู

ตอไป 



 
๑๑๔ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

มาตรฐานที่ ๓  กระบวรการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญเปนสำคัญ 

ระดับคุณภาพ  อยูในระดับ  ดีเลิศ 

กระบวนการและผลการดำเนินงาน 

 โรงเรียนดำเนินการสงเสริมใหครูและบุคลากรจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ โดย

การดำเนินงาน/โครงการกิจกรรมอยางหลากหลาย  ไดแก งานการจัดการเรียนการสอน งานกิจกรรม

พัฒนาผูเรียน งานสงเสริมทักษะอาชีพเพ่ือการมีงานทำ กิจกรรมสงเสริมอาชีพตามความถนัด โครงการสืบ

สานงานอันเนื่องมาจากพระราชดำริ งานวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน  งานสงเสริมวินัยคุณธรรมและ

จริยธรรม กิจกรรมกีฬา งานสงเสริมคุณภาพผูเรียน  โครงการท่ีสนับสนุนใหเห็นถึงความสามารถและ

ศักยภาพของผูเรียน  เรียนรูอยางมีความสุข  เนนการฝกทักษะและการปฏิบัติจริง ใหขอมูลยอนกลับแก

นักเรียนและผูปกครอง เพ่ือนำผลไปใชในการพัฒนาการเรียนรู 

 จุดเดน 

  ๑)  ครูไดศึกษาหลักสูตรสถานศึกษา และคูมือแนวทางการปฏิบัติการวัดผลและ

ประเมินผล มีการวิเคราะหหลักสูตร มาตรฐานหลักสูตร ตัวชี้วัด นำมาออกแบบการจัดการเรียนรู จัดทำ

แผนการจัดการเรียนรู วิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคล จัดทำแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) และ

แผนการสอนเฉพาะบุคคล (IEP) 

  ๒)  จัดการเรียนสอนตามศักยภาพของแตละบุคคล ประเมินผลหลังการจัดกิจกรรมตาม

สภาพจริงดวยวิธีการท่ีหลากหลาย และบันทึกหลังการสอน นำผลมาปรับปรุงและจัดทำวิจัยในชั้นเรียน  

 

 จุดควรพัฒนา 

   ๑)  ประสานความรวมมือในบุคคลในชุมชน ปราชญชาวบาน หรือภูมิปญญาทองถ่ินเขา

มามีสวนรวมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหผูเรียนไดเรียนรูดานวัฒนธรรม และอาชีพในทองถ่ิน

ใหมากยิ่งข้ึน 

  ๒)  สรางชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพระหวางครูและผูเก่ียวของเพ่ือพัฒนาและ

ปรับปรุงการจัดการเรียนรู ครูและผูเก่ียวของมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู และใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนา

และปรับปรงุการจัดกระบวนการเรียนรู 

 

 

 



 
๑๑๕ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

     ๓.๑  จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิด และปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตประจำวัน 

กระบวนการและผลการดำเนินงาน  

 โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล มีโครงการ/กิจกรรม ท่ีสงเสริมสนับสนุนจัดการเรียนรูผาน

กระบวนการคิด และปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตประจำวัน ดังตอไปนี้    

กระบวนการพัฒนา/

โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๑ .  กิจกรรมพัฒนา

ห ลั ก สู ต ร เ พ่ื อ ก า ร

เรียนรู 

๑. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา

ท่ีสอดคลองกับความต องการ

จำเปนของผูเรียนและมีหลักสูตร

อาชีพตามความถนัดของผู เรียน

โดยนำไปใชในชีวิตประจำวันได

จริง 

๒ . รอยละของครูมีความรูความ

เขาใจในการใชหลักสูตร 

๓.  ครูทุกคนจัดทำแผนการจัดการ

เรียนรูส อดคลองกับหลักสูต ร

สถานศึกษา 

๔.  ครูทุกคนนำแผนการจัดการ

เรียนรูไปจัดกิจกรรมกับผูเรียน 

๕ .  รอยละ  ๙๐  ของครูครูจั ด

กิจกรรมการเรียนใหผู เรียนได

ตระหนักรูและสรางเจตคติท่ีดีใน

การประกอบอาชีพ 

 

 

 

 

 

-  มีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให

เหมาะสมกับผูเรียนท่ีมีความบกพรองทาง

สติปญญาแตละกลุม และสอดคลองกับ

บริบทของทองถ่ิน จัดกิจกรรมเพ่ิมเติมท่ีมี

ความหลากหลายเพ่ือสงเสริมพัฒนาทักษะ

ตาง ๆ ของผูเรียนรอบดาน 

-  ครูผูสอน มีหลักสูตรท่ีหลากหลาย เพ่ือใช

ส อน นั ก เรี ย น ท่ี มี ค ว ามบ กพ ร อ งท าง

สติปญญาแตละกลุมและแตละบุคคล มีการ

นิเทศ กำกับ ติดตาม และประเมินผล และ

นำไปปรับปรุงการจัดการเรียนรูตอไปตาม

วัตถุประสงคท่ีกำหนดไว 

- ครู รอยละ ๙๐  จัดกิจกรรมการเรียนให

ผูเรียนไดตระหนักรูและสรางเจตคติท่ีดีใน

การประกอบอาชีพ 



 
๑๑๖ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

กระบวนการพัฒนา/

โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๒ . กิ จ ก ร ร ม

พั ฒ น า ก า ร จั ด

ก า ร ศึ ก ษ า เฉ พ าะ

บุคคล 

๑.  รอยละ  ๙๐  ครูมีความเขาใจ

เก่ียวกับข้ันตอนกระบวนการจัดทำ

แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล

(IEP) 

๒.  รอยละ  ๑๐๐ ครูมีการจัดทำ

แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล

(IEP) สอดคลองกับความจำเปน

พิเศษของนักเรียน 

การดำเนินกิจกรรมพัฒนาการจัดการศึกษา

เฉพาะบุคคล (IEP) อยูในระดับคุณภาพ ๕ 

คิดเปนรอยละ ๙๙.๗๗ 

 ๓.  รอยละ  ๑๐๐  ครูใชเครื่องมือ

วัดและประเมินผลผู เรียน เป น

รายบุคคลท่ีหลากหลายและเปน

ระบบ 

 

 

         จุดเดน  

  ๑.  มีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาใหเหมาะสมกับผูเรียนท่ีมีความบกพรองทาง

สติปญญาแตละกลุม และสอดคลองกับบริบทของทองถ่ิน  

 ๒.  จัดกิจกรรมเพ่ิมเติมท่ีมีความหลากหลายเพ่ือสงเสริมพัฒนาทักษะตาง ๆ  ของผูเรียนรอบดาน 

  ๓.  ครูผูสอน มีหลักสูตรท่ีหลากหลาย เพ่ือใชสอนนักเรียนท่ีมีความบกพรองทาง

สติปญญาแตละกลุมและแตละบุคคล  

 จุดควรพัฒนา 

  ครคูวรใชเครือ่งมือวัดและประเมินผลผูเรียนเปนรายบุคคลท่ีหลากหลาย 

 

 

 

 

 



 
๑๑๗ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

๓.๒  ใชส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 

กระบวนการและผลการดำเนินงาน  

 โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล มีโครงการ/กิจกรรม ท่ีสงเสริมสนับสนุนการใชสื่อเทคโนโลยี

สารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู ดังตอไปนี้    

กระบวนการพัฒนา/

โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๑ .  กิจกรรมสงเสริมครู

ดานการประดิษฐพัฒนาสื่อ 

๑ .รอยละ  ๑๐๐  ของครูท่ี

ประดิษฐและพัฒนาสื่อและ

นวัตกรรมการเรียนรูท่ีไดอยาง

หลากหลาย 

๒.รอยละ  ๑๐๐  ของครูมี

การนำสื่อนวัตกรรมไปใชใน

การจัดการเรียนรู 

๓.รอยละ  ๑๐๐  ของครูใช

แหลงเรียนรู ท้ังภายในและ

ภายนอกสถานศึกษา 

- ครูผูสอน ท้ัง ๔๖ คน สามารถพัฒนาสื่อและ

นวัตกรรมการเรียนรูท่ีมีคุณภาพ คิดเปนรอย

ละ  ๑๐๐  ใชสื่อเทคโนโลยีอยางเหมาะสม 

และนำมาบูรณาการในการจัดการเรียนรูได

อยางมีประสิทธิภาพ คิดเปนรอยละ ๑๐๐  

-  ครูมีสิ่งอำนวยความสะดวกท่ีเพียงพอและ

อยูในสภาพท่ีใชการไดดีมีประสิทธิภาพ คิด

เปนรอยละ ๑๐๐ 

๒. กิจกรรมเรียนรูสูโลก

กวาง 

๑ .   ร อ ย ล ะ   ๙ ๐   ข อ ง

นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม

ในตนเอง 

๒ .  รอยละ  ๙๐   ได ศึกษา

สภาพจริงจากแหลงเรียนรู

และภูมิปญญาทองถ่ินอยาง

หลากหลาย 

๓ .  ร อ ย ล ะ   ๙ ๐   ข อ ง

นักเรียนไดเรียนรูการยอมรับ

แล ะอ ยู ร ว ม กั น บ น ค วาม

แตกตางระหวางบุคคลและ

สังคม 

จากการดำเนินงานกิจกรรมเรียนรูสูโลกกวาง 

นักเรียนรอยละ  ๙๐  ไดศึกษาสภาพจริงจาก

แหลงเรียนรูและภู มิปญญาทองถ่ินอยาก

หลากหลาย  



 
๑๑๘ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

  

         จุดเดน  

  ๑.  ผูเรียนไดเรียนรูจากแหลงเรียนรูท่ีหลากหลายและไดรับประสบการณตรง 

  ๒.  ครูไดผลิตสื่อนวัตกรรมการเรียนการสอนท่ีหลากหลากหลาย  โดยนำไปใชในการ

เรียนการสอนทุกชั้นเรียน 

 จุดควรพัฒนา 

  ๑. นักเรียนมีศักยภาพในการเรียนรูไมเทาเทียมกัน ควรเลือกแหลงเรียนรูและสื่อให

เหมาะสมกับผูเรียน 

 

๓.๓  มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 

กระบวนการและผลการดำเนินงาน  

 โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล มีโครงการ/กิจกรรม ท่ีสงเสริมสนับสนุนการบริหารจัดการชั้น

เรียนเชิงบวก ดังตอไปนี้    

กระบวนการพัฒนา/

โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๑ .กิจกรรมสงเสริม

ก า ร เ ร ีย น รู สู 

ห อง เรียนคุณ ภาพ

น ัก เร ีย นบ กพ รอ ง

ทางสติปญญาและ

ออทิสติก 

๑ . รอยละของครูมี เทคนิคการ

สอนและชวยพัฒนาการเรียนรูของ

นักเรียน ท่ี มีความบกพรองทาง

สติปญญา และออทิสติก 

๒ .  ร อ ย ล ะ ข อ งค รู ทุ ก ค น จั ด

บรรยากาศในชั้นเรียนท่ีเอ้ือตอการ

เรียนรูตามมาตรฐานหองเรียน

คุณภาพ 

๓.  รอยละของครูมีกระบวนการ

คิด ปฏิบัติจริงและสามารถนำไป

ประยคุตใชในชีวติประจำวัน 

๔ . รอยละของผูเก่ียวของมีความ

พึงพอใจในการดำเนินงาน 

.กิจกรรมสงเสริมการเรียนรูสูห องเรียน

คุณภาพนักเรียนบกพรองทางสติปญญาและ

ออทิสติก ไมสามารถดำเนินกิจกรรมได 

เนื่องจากในปงบประมาณ ๒๕๖๒ อยูในการ

ดำเนินการจัดอบรมบุคลากรในเรื่องการจัด

วิธีการสอนนักเรียนออทิสติกและสติปญญา 

แตเนื่องจากวันท่ีจัดอบรมอยูในชวงเดือน 

ตุ ลาคม  ๒๕๖๒  ซ่ึ ง เป นป งบประมาณ 

๒๕๖๓ จึงทำใหกิจกรรมนี้ไมไดดำเนินการ 

ในปงบประมาณ ๒๕๖๒ 



 
๑๑๙ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

          จุดเดน  

  ๑.  ครูมีกระบวนการคิด ปฏิบัติจริงและสามารถนำไปใชในชีวิตประจำวัน 

  ๒.  ครูมีเทคนิคการสอนและชวยพัฒนาการเรียนรูของนักเรียนท่ีมีความบกพรองทาง

สติปญญาและออทิสติก 

  ๓.  ครูทุกคนจัดบรรยากาศในชั้นเรียนท่ีเอ้ือตอการเรียนรู ตามมาตรฐานหองเรียนคุณภาพ 

 

 จุดควรพัฒนา 

  ควรจัดหองเรียนใหมีมุมตาง ๆ ท่ีเหมาะสมและเอ้ือตอการเรียนรูผูเรียน 

๓.๔  ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนำผลมาพัฒนาผูเรียน 

กระบวนการและผลการดำเนินงาน  

 โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล มีโครงการ/กิจกรรม ท่ีสงเสริมสนับสนุนการตรวจสอบและ

ประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ  และนำผลมาพัฒนาผูเรียน ดังตอไปนี้    

 

กระบวนการพัฒนา/

โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๑.  มีการตรวจสอบ

และประเมินคุณภาพ

การจั ดการเรี ยนรู

อยางเปนระบบโดย

ใช เค รื่ อ ง มื อ แ ล ะ

วิธีการสัดประเมินผล

ท่ี เ ห ม า ะ ส ม กั บ

เป า ห ม า ย ใน ก า ร

จัดการเรียนรู 

๑ .  ร อยละ  ๑ ๐๐   ครู มี การ

ประเมินหลังแผนการสอน II 

๒ .  รอยละ  ๑๐๐   ครูจั ดทำ

แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคล 

(IEP) 

๓ .  รอยละ  ๑๐๐   ครูจั ดทำ

เอกสารประจำชั้นเรียน 

๔ .  รอยละ  ๑๐๐   ครู ทุ กคน

จัดทำแผนการจัดการเรียนรูและ

บันทึกหลังสอน 

๕ .  รอยละ  ๑๐๐   ครูจั ดทำ

รายงานวจิัยในชั้นเรยีน 

-  ครผููสอนทุกคนมีการประเมินหลังแผน IIP 

-  ครูผูสอนทุกคนมีการจัดทำแผนแผนการ

จัดการศึกษาเฉพาะบุคล (IEP) สอดคลอง

กับความตองการพิเศษของเด็กแตละคน 

-  ครูผูสอนทุกคนมีการจัดทำเอกสารประจำ

ชั้นเรียน 

-   ครูทุกคนจัดทำแผนการจัดการเรียนรู

และบันทึกหลังสอน 

-  ครูผูสอนทุกคนจัดทำวิจัยในชั้นเรียน 

  



 
๑๒๐ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

          จุดเดน  

 ๑.  มีการดำเนินการพัฒนาการเรียนรูอยางเปนระบบมีข้ันตอน ไดแก  ศึกษาหลักสูตร

สถานศึกษา วิเคราะหหลักสูตรสถานศึกษา  การวิเคราะหผูเรียนรายบุคคล จัดทำแผนการเรียนรูและแผน

จัดการศึกษาเฉพาะบุคคล  ดำเนินการจัดการเรียนรู วัดและประเมินผลผูเรียนรูอยางเปนระบบ 

 

 จุดควรพัฒนา 

 ๑.  พัฒนาการจัดกระบวนการเรียนรูท่ีกระตุนและสงเสริมใหผูเรียนไดมีสวนรวม  

 

๓.๕  มีการแลกเปล่ียนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

กระบวนการและผลการดำเนินงาน  

 โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล มีโครงการ/กิจกรรม ท่ีสงเสริมสนับสนุนการแลกเปลี่ยน

เรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรูดังตอไปนี้    

 

กระบวนการพัฒนา/

โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน 

๑.  กิจกรรมชมุชน

แหงการเรียนรูทาง

วิชาชีพ (PLC) 

รอยละ  ๑๐๐  ครูมีการรายงาน

ผลการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใช

ขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและ

ปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

ครูทุกคนเขารวมกิจกรรมชุมชนแหงการ

เรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) และมีการรายงาน

ผลการจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูเพ่ือ

พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

 

         จุดเดน  

  มีกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรูในดานการจัดการเรียนรู  และใชขอมูลสะทอนกลับเพ่ือ

พัฒนาและนำมาปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

 จุดควรพัฒนา 

  ใหมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและการใหขอมูลสะทอนกลับระหวางสถานศึกษาและ

ผูปกครองใหมากยิ่งข้ึนเพ่ือนำผลการแลกเปลี่ยนเรียนรูมาใชในการปรับปรุงการจัดการเรียนรูและพัฒนา

ใหผูเรียนมีคุณภาพ 

  



 
โรงเรียนภูเกต็ปัญญานุกูล  จังหวัดภูเกต็ ๑๒๑ 

สวนท่ี ๓ 

สรุปผล และแนวทางการพัฒนา 
 

 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาถือเปนขอมูลสารสนเทศสำคัญที่สถานศึกษาจะตองนำไป

วิเคราะห  สังเคราะห  เพื่อสรุปนำไปสูการเชื่อมโยงหรือสะทอนภาพความสำเร็จกับแผนพัฒนาการจัด

การศึกษาของสถานศึกษา ( ๓-๕ ป)  และนำไปใชในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  

ดังนั้น  จากผลการดำเนินงานของสถานศึกษา  สามารถสรุปผลการประเมินในภาพรวมของจุดเดน         

จุดควรพัฒนาของแตละมาตรฐาน  พรอมท้ังแนวทางการพัฒนาเพ่ือใหไดมาตรฐานท่ีสูงข้ึน  ดังนี้ 

ระดับปฐมวัย 

จุดเดน จุดควรพัฒนา 

ดานคุณภาพของเด็ก 

๑)  เด็กมีการพัฒนา ทั ้งดานรางกาย อารมณ 

ส ังคมและสต ิป ญญา บรรล ุตามเป าหมายท่ี

สถานศึกษากำหนด มีสุขภาพรางกายแข็งแรง มี

น้ำหนัก สวนสูงเปนไปตามเกณฑมาตรฐานของ

กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข  

๒)  เด็กมีความราเริงแจมใส มีความสุขกับศิลปะ 

ดนตรีและการเคลื่อนไหว มีความสนุกสนานเม่ือ

ไดยินเสียงเพลง  

๓)  เด็กชวยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตร

ประจำวันไดตามศักยภาพ  เลนและทำงานรวมกับ

ผูอื ่นไดอยางมีความสุข มีสวนรวมในการรักษา

ความสะอาดและสิ ่งแวดล อมทั ้งในและนอก

โรงเรียน สามารถเรียนรูสิ่งตาง ๆ ไดตามศักยภาพ 

 

ดานคุณภาพของเด็ก 

๑)  จัดกิจกรรมที ่ส งเสริมนักเรียนปฐมวัยใหมี

ท ักษะการช วยเหล ือตนเองและด ูแลความ

ปลอดภัยของตนเองได 

๒)  จัดประสบการณการเรียนรูตามหลักสูตรใน

การพัฒนาเด็กปฐมวัยที่มีความตองการพิเศษดาน

สติปญญา  ออทิสติก  และพิการซอน อยางเปน

ระบบและตอเนื่อง 

  

 



 
โรงเรียนภูเกต็ปัญญานุกูล  จังหวัดภูเกต็ ๑๒๒ 

จุดเดน จุดควรพัฒนา 

ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ 

๑)  สถานศึกษามีหลักสูตรปฐมวัยครอบคลุมท้ัง ๔  

ด าน โดยคร ูท ี ่สอนเด ็กระด ับปฐมว ัยม ีการ

ออกแบบการจัดประสบการการณเร ียนรู ตาม

หลักสูตร 

๒)  มีการจัดทำแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล 

(IEP) และแผนการสอนเฉพาะบุคคล (IIP) เพ่ือ

พัฒนาตามความตองการจำเปนพิเศษของเด็กเปน

รายบุคคลที่มีความตองการแตกตางกัน  มีการ

ประเมินพัฒนาการเด็กเปนรายบุคคล   

๓)  มีสื ่อการเรียนรูที ่หลากหลาย  เชนหนังสือ

นิทาน เกมการศึกษา สื ่อสารสื ่อการสอนตาม

หนวยการเรียนรู มีหองสำหรับเด็กลอด  ปนปาย  

และมีสื่อและเทคโนโลยีที่ทันสมัย  เพื่อสนับสนุน

การเรียนรูและจัดประสบการณอยางเพียงพอ 

ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ 

๑)  สงเสริมใหครูมีความเชี่ยวชาญ ตรงกับความ

ตองการของครูและสถานศึกษา  และจัดใหมี

ชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ 

๒)  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา    

ที ่เหมาะสมและตอเนื ่อง  มีการนิเทศ  กำกับ  

ติดตามการทำงานอยางตอเนื ่องเพื ่อสงผลตอ

คุณภาพตามมาตรฐานของสถานศึกษา 

 

ดานการจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสำคัญ 

๑)  ครูที ่สอนเด็กปฐมวัยทุกคน มีการวิเคราะห

ขอมูลเด็กเปนรายบุคคล โดยการประเมิน สังเกต 

สัมภาษณและสอบถามจากผูปกครอง ครูหอนอน 

๒)  มีการวิเคราะหหลักสูตร มาตรฐาน ตัวชี้วัด 

วิเคราะหความสามารถพื้นฐานของผูเรียน นำมา

ออกแบบและจัดทำแผนการจัดประสบการณ และ

จัดทำแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) 

แผนการสอนเฉพาะบุคคล (IIP) รวมกัน เพ่ือ 

ดานการจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสำคัญ 

๑) จัดประสบการณ ที ่ส งเสริมพัฒนาการของ

นักเรียนท่ีมีความตองการจำเปนพิเศษปฐมวัย โดย

ความรวมมือของพอแมและครอบครัว ชุมชนและ

ผูเก่ียวของ 

๒)  สงเสริมการจัดกิจกรรมการแกปญหาเด็กโดย

ใชวิจัยในชั้นเรียน 

๓) สงเสริมศักยภาพและพัฒนาความรู ท ักษะ

พ้ืนฐานของเด็กระดับการศึกษาปฐมวัย กิจกรรม 



 
โรงเรียนภูเกต็ปัญญานุกูล  จังหวัดภูเกต็ ๑๒๓ 

จุดเดน จุดควรพัฒนา 

พัฒนาตามความตองการจำเปนพิเศษของเด็กเปน

รายบุคคลท่ีมีความตองการแตกตางกัน 

๓)  นักเรียนไดเลือกทำกิจกรรม ตามแผนการจัด

ประสบการณ ตามความตองการ ความสนใจ และ

ความสามารถ โดยครูประเมินพัฒนาการเด็กตาม

สภาพจริงดวยวิธีการท่ีหลากหลาย 

เสริมหลักสูตร กิจกรรมทัศนศึกษาแหลงเรียนรู

ภายในและภายนอกสถานศึกษา 

 

แนวทางการพัฒนา 

๑.  จัดกิจกรรมท่ีสงเสริมนักเรียนปฐมวัยใหมีทักษะการชวยเหลือตนเองและดูแลความปลอดภัย

ขอตนเองได 

๒.  การพัฒนาหลักสูตรใหสอดคลองกับศักยภาพเด็ก  สภาพสังคม  และการเปลี่ยนแปลง     

ดานตาง ๆ เพ่ือใหไดขอมูลท่ีถูกตองและเกิดประโยชนสูงสุด 

๓.  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  ท่ีเหมาะสมและตอเนื่อง  มีการนิเทศ  กำกับ 

ติดตามการทำงานอยางตอเนื่องเพ่ือสงผลตอคุณภาพตามมาตรฐานของสถานศึกษา 

๔.  ดำเนินการจัดทำแผนการจัดประสบการณท่ีมีความเปนปจจุบัน มีความสอดคลองกับ

พัฒนาการและความตองการของเด็กท้ัง  ๔  ดาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
โรงเรียนภูเกต็ปัญญานุกูล  จังหวัดภูเกต็ ๑๒๔ 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

จุดเดน จุดควรพัฒนา 

ดานคุณภาพผูเรียน 

๑)  ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร

สถานศึกษา ตามกลุมทักษะ ๖ กลุมทักษะ ใน

ภาพรวม มีผลการเรียนระดับ ๓ ขึ้นไป คิดเปน

รอยละ ๑๐๐ 

๒)  นักเรียนเขารวมการแขงขันงานศิลปหัตกรรม

นักเรียน  ระดับชาติ  ประจำปการศึกษา  ๒๕๖๒ 

ไดรับรางวัลเหรียญทอง  จำนวน  ๑๓  รายการ 

จากทั ้งหมด  ๔๑  รายการ  ที่สงเขารวมการ   

แขงกัน 

๓)  โรงเร ียนมีการจัดกิจกรรมที ่หลากหลาย 

สงเสริมใหนักเรียนไดคิดวิเคราะห แยกแยะ เพ่ือ

นำไปสูการแกไขปญหาตาง ๆ  ในชีวิตประจำวัน

ได 

๔)   โรงเร ียนมีกิจกรรมงานอาชีพที ่ม ีความ

หลากหลายเหมาะสมตามความถนัดและความ

ตองของผูเรียน 

๕)  ผูเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงคเปนไป

ตามเปาหมายท่ีสถานศึกษากำหนด ตั้งแตระดับดี

ข้ึนไป  คิดเปนรอยละ ๑๐๐ 

๖)  โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมที่มีความเหมาะสม

ที่ชวยพัฒนาความสามารถทางดานรางกาย และ

สุขภาวะของนักเรียนใหมีความเหมาะสมกับ      

ชวงวัย 

 

ดานคุณภาพผูเรียน 

๑)  พัฒนาผูเรียนใหมีความรู ความสามารถและ

ท ักษะแต ละด าน ตามท ี ่ ระบ ุ ในแผนการจัด

การศึกษาเฉพาะบุคคล โดยนิเทศ กำกับ ติดตาม

การจัดกิจกรรมในชั้นเรียนอยางตอเนื่อง 

๒)  พ ัฒนาก ิจกรรมให ม ีความหลากหลาย ท่ี

เหมาะสมกับวัยหรือศักยภาพในแตละบุคคล สราง

ความแปลกใหมในกิจกรรมสำหรับนักเรียน 

๓)  พัฒนาผูเรียนใหมีความรู  ความสามารถและ

ทักษะแต ละด าน  ตามที ่ระบ ุในแผนการจัด

การศึกษาเฉพาะบุคคล  โดยนิเทศ  กำกับ  ติดตาม

การจัดกิจกรรมในชั้นเรียนอยางตอเนื่อง 

๔)  พัฒนาผูเรียนใหมีพฤติกรรมเปนผูที่มีคุณธรรม  

จริยธรรม  และจิตสำนึกสูงข้ึน  โดยจัดทำโครงการ

โรงเรียนคุณธรรมอยางตอเนื่องทุกป 

 

 

 

 

 

 



 
โรงเรียนภูเกต็ปัญญานุกูล  จังหวัดภูเกต็ ๑๒๕ 

จุดเดน จุดควรพัฒนา 

ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ 

๑)  โรงเร ียนม ีการกำหนดว ิส ัยท ัศน   พ ันธกิจ 

เปาประสงค จุดเนนและยุทธศาสตรของโรงเรียน ให 

สอดคลองกับสภาพปญหาความตองการพัฒนาของ

สถานศึกษา  นโยบายการปฏิรูปการศึกษา  ความ

ตองการของช ุมชน ทองถ ิ ่นและสอดคลองกับ

วัตถุประสงค  ตามแนวทางการปฏิรูปตามแผนการ

ศึกษาชาติ  มีแผนพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน 

แผนปฏิบัติการประจำปสูการปฏิบัติ  รายงานผลการ

ดำเนินงานตามโครงการกิจกรรม  มีหลักสูตรที่เนน

คุณภาพผูเรียนในทุกทักษะ  ทุกสาระรายวิชา   

๒)  ผูบริหารมีการแบงโครงสรางการบริหารอยาง

ชัดเจน  มีการกำหนดนโยบายและการวางแผนเพ่ือ

การบริหาร อยางมีประสิทธิภาพและมีการตรวจสอบ

ติดตามและประเมินผลอยางเปนระบบ และมีการ

บริหารการจัด  การศึกษาแบบมีสวนรวมของครูและ

บุคลากร  โดยปฏิบัติหนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพ  ทำ

ใหผลการดำเนินงานตามโครงการและกิจกรรม  เกิด

ประสิทธ ิผลบรรลุเปาหมายตามที ่กำหนดไว ใน

แผนปฏิบัติการประจำป 

๓)  มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมี

ความรู  โรงเรียนมีการจัดระบบการเรียนรูและการ

พัฒนา  สำหรับบุคลากรและผูบริหารโรงเรียน โดย

วิเคราะหหาความตองการและความ 

ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ 

๑)  พัฒนางานวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบ

ด  า น ต า ม ห ล ั ก ส ู ต ร ส ถ า น ศ ึ ก ษ า แ ล ะ ทุ ก

กลุมเปาหมาย  เชื่อมโยงชีวิตจริง  ที่สงผลตอการ

ดำรงชีวิตอยางมีความสุขในสังคม  ชวยเหลือตัวเอง

และประกอบอาชีพอยางยัง่ยืนหลังจบการศึกษา 

๒)  ปลูกฝงใหนักเรียนมีนิสัยรักการเรียนรูทุกที่ทุก

เวลา โดยใชสื่อรอบ ๆ ตัว  ตองสงเสริมใหเปนนิสัย 

และสามารถนำเสนอผลงานโดยการฝกเปนคำพูด

ไดอยางคลองแคลวและถูกตองเหมาะสม ตาม

ศักยภาพของแตละคน 

๓)  ปลูกฝงใหนักเรียนมีนิสัยรักการเรียนรูทุกที่ทุก

เวลา  โดยใชสื่อรอบ ๆ ตัว ตองสงเสริมใหเปนนิสัย 

และ  สามารถนำเสนอผลงานโดยการฝกเปนคำพูด

ไดอยางคลองแคลวและถูกตองเหมาะสม  ตาม

ศักยภาพของแตละคน 

๔)  โรงเรียนยังตองจัดกิจกรรมท่ีสงเสริมการพัฒนา

ผลสัมฤทธิ์ และความสามารถของนักเรียนในเรื ่อง

ของการกลาแสดงออก มีความม่ันใจในตนเอง  

๕)  สงเสริมใหออกกำลังกาย อยูเปนประจำสม่ำเสมอ  

มีมนุษยสัมพันธที ่ดีตอบุคคลรอบขาง และเขารวม

กิจกรรม ที ่ เก ี ่ยวข องกับดนตรี นาฏศิลป  กีฬา  

นันทนาการอยางตอเนื่อง  ดวยความเต็มใจ  เพื่อให

เกิดการพัฒนาดานสมอง มีความรักสามัคคี รูจักการ

แบงปน ใหอภัยซ่ึงกันและกัน 



 
โรงเรียนภูเกต็ปัญญานุกูล  จังหวัดภูเกต็ ๑๒๖ 

จุดเดน จุดควรพัฒนา 

จำเปน จัดทำโครงการพัฒนาบุคลากร ตามเกณฑ

มาตรฐานว ิชาช ีพคร ูและโครงการส ง เสริม

ศักยภาพครูด านการจัดการเรียนรู  เพื ่อเปน

ประโยชนต อการ ปฏิบัต ิงานแกบุคลากรให

สามารถทำงานอยางเปนระบบ 

๔)  ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดพ ัฒนา

ความร ู ความชำนาญในว ิชาช ีพ  โรงเร ียนมี

สภาพแวดลอมที ่ปลอดภัย  ร มร ื ่น  สะอาด 

สวยงาม  มีวัสดุ  อุปกรณ  สื่อเทคโนโลยีท่ีเอ้ือตอ

การเรียนรู   ที ่ส งผลใหนักเรียนไดพัฒนาเต็ม

ศักยภาพตามประเภทความตองการจำเปนพิเศษ 

๖)  รูจักอนุรักษทรัพยากรและใชทรัพยากรอยาง

ประหยัดและ คุมคา  โดยใหนักเรียนปฏิบัติจนมี

นิสัย ทั้งในเรื่องของคุณธรรม จริยธรรม คานิยมท่ี

พึงประสงคตาม หลักสูตรของโรงเรียน 

 

 

ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนน

ผูเรียนเปนสำคัญ 

๑)  ครูไดศึกษาหลักสูตรสถานศึกษา และคูมือ

แนวทางการปฏิบัติการวัดผลและประเมินผล มี

การว ิเคราะหหล ักส ูตร มาตรฐานหลักส ูตร 

ตัวชี้วัด นำมาออกแบบการจัดการเรียนรู จัดทำ

แผนการจัดการเรียนรู  ว ิเคราะหผู เร ียนเปน

รายบุคคล จัดทำแผนการจัดการศึกษาเฉพาะ

บุคคล (IEP) และแผนการสอนเฉพาะบุคคล (IEP) 

๒)  จัดการเรียนสอนตามศักยภาพของแตละ

บุคคล ประเมินผลหลังการจัดกิจกรรมตามสภาพ

จริงดวยวิธีการที่หลากหลาย และบันทึกหลังการ

สอน นำผลมาปรบัปรุงและจัดทำวิจัยในชั้นเรียน 

ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนที ่เนน

ผูเรียนเปนสำคัญ 

๑)  ประสานความร วมมือในบ ุคคลในช ุมชน 

ปราชญชาวบาน หรือภูมิปญญาทองถิ ่นเขามามี

สวนรวมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให

ผ ู  เร ียนไดเร ียนรู ด านวัฒนธรรม และอาชีพใน

ทองถ่ินใหมากยิ่งข้ึน 

๒)  สรางชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพระหวาง

ครูและผู เกี ่ยวของเพื ่อพัฒนาและปรับปรุงการ

จัดการเรียนรู ครูและผูเกี่ยวของมีการแลกเปลี่ยน

เรียนรู และใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนาและ

ปรับปรุงการจัดกระบวนการเรียนรู 

 



 
โรงเรียนภูเกต็ปัญญานุกูล  จังหวัดภูเกต็ ๑๒๗ 

แนวทางการพัฒนา 

๑.  พัฒนาผู เร ียนใหมีความรู  ความสามารถและทักษะแตละดาน โดยนิเทศ กำกับ ติดตาม            

การจัดกิจกรรมในชั้นเรียนอยางตอเนื่อง 

๒.  พัฒนากิจกรรมใหมีความหลากหลาย ท่ีเหมาะสมกับวัยหรือศักยภาพในแตละบุคคล 

๓.  พัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

๔.  พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาใหสอดคลองกับบริบทของโรงเรียนและเหมาะสมกับศักยภาพของผูเรียน 

๕.  สนับสนุนใหครูทุกคนไดร ับการพัฒนาตามความสนใจและตามบทบาทหนาที ่และจัดใหมี      

ชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพอยางตอเนื่อง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 
๑๒๘ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 

 

 
 

 



 
๑๒๙ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

 

 

 

 

ประกาศโรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล 

เรื่อง การกำหนดคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ระดับปฐมวัย 

เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๒ 

.................................................... 

 

กระทรวงศึกษาธิการใหมีการประกาศใชกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ 

โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูลจึงไดกำหนดคาเปาหมายของการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย       

ปการศึกษา ๒๕๖๒ ตามเอกสารแนบทายประกาศนี้  โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน และการมีสวนรวมของผูเก่ียวของท้ังบุคลากรทุกคนในโรงเรียน ผูปกครอง 

เพื่อการนำไปสูการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา การประเมินคุณภาพภายในและ        

เพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 

  

 

 

 

ประกาศ ณ วันท่ี ๒๑ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 

 

(นางประกาทิพย  ผาสุข) 

ผูอำนวยการโรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล 

 

 

 

 

 



 
๑๓๐ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

คาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา เพ่ือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

แนบทายประกาศโรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล จังหวัดภูเก็ต 

   ระดับการศึกษาระดับปฐมวัย  ปการศึกษา ๒๕๖๒ 

มาตรฐาน คาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ระดับ

คุณภาพ 

มาตรฐานท่ี ๑ 

คุณภาพของ

ผูเรียน 

๑.๑ มีพัฒนาการดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูและความปลอดภัยของ

ตนเองได 

 ๑) เด็กมีน้ำหนัก สวนสูง เปนไปตามเกณฑกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข 

รอยละ ๑๐๐ 

 ๒) เด็กมีทักษะการเคลื่อนไหวตามวัย รอยละ ๙๕ 

 ๓) เด็กสามารถดูแลสุขภาพอนามัยของตนเองไดอยางเหมาะสม รอยละ ๘๕ 

 ๔) เด็กสามารถเลือกปฏิบัติตนในสิ่งท่ีถูกตองและปลอดภัยได รอยละ ๘๕ 

ดีเลิศ 

๑.๒ มีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณได 

 ๑) เด็กราเริง แจมใส มีความรูสึกท่ีดีตอตนเอง รอยละ ๙๐ 

 ๒) เด็กมีความม่ันใจและกลาแสดงออก รอยละ ๙๐  

 ๓) เด็กควบคุมตนเองไดเหมาะสมกับวัย รอยละ ๘๕ 

 ๔) เด็กชื่นชมศิลปะ ดนตรี การเคลื่อนไหวและรักธรรมชาติ รอยละ ๙๐ 

 ๕) เด็กท่ีมีจิตสำนึกและคานิยมท่ีดี รอยละ ๙๐ 

๑.๓ มีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเอง และเปนสมาชิกท่ีดีของสังคม 

 ๑) เด็กสามารถปฏิบัติกิจวัตรประจำวันไดดวยตนเอง รอยละ ๘๕ 

 ๒) เด็กมีวินัย รับผิดชอบ เชื่อฟงคำสั่งของพอแมและคุณครู รอยละ ๘๕ 

 ๓) เด็กเขารวมกิจกรรมหนูนอยมีเงินออม รอยละ ๘๕ 

 ๔) เด็กปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมไทยและศาสนาท่ีตนนับถือ รอยละ ๙๐ 

 ๕) เด็กเลนและทำงานรวมกับผูอ่ืนไดโดยใหการดูแลอยางใกลชิด รอยละ ๙๐ 

 

 

 

 



 
๑๓๑ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

มาตรฐาน คาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ระดับ

คุณภาพ 

 

๑.๔ มีพัฒนาการดานสติปญญา ส่ือสารได มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหา

ความรูได 

 ๑) เด็กถามตอบ บอกเลาความตองการของตนเอง สิ่งท่ีตนเองสนใจและ

สื่อสารกับผูอ่ืนได รอยละ ๘๕ 

 ๒) เด็กคิดอยางมีเหตุผลและสามารถตัดสินใจเรื่องงายๆได รอยละ ๘๕  

 ๓) เด็กมีทักษะสื่อสารเก่ียวกับชีวิตประจำวันท่ีเหมาะสมกับวัยรอยละ ๘๕ 

           ๔) เด็กมีจินตนาการและความคิดสรางสรรคดานศิลปะ รอยละ ๘๕ 

 

มาตรฐานท่ี ๒ 

กระบวนการ

บริหารและการ

จัดการ 

๒.๑ มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง ๔ ดาน สอดคลองกับบริบทของทองถิ่น 

 ๑) โรงเรียนมีหลักสูตรปฐมวัยครอบคลุมท้ัง ๔ ดาน 

 ๒) โรงเรียนมีการประเมินและพัฒนาหลักสูตรปฐมวัยใหสอดคลองกับความ

ตองการของเด็ก ชุมชนและทองถ่ิน 

ดีเลิศ 

๒.๒ จัดครูใหเพียงพอกับช้ันเรียน 

 ๑) จัดครูท่ีมีวุฒิการศึกษาปฐมวัยท่ีเหมาะสมกับชั้นเรียน 

 ๒) โรงเรียนจัดครูไดเพียงพอกับชั้นเรียน 

๒.๓ สงเสริมใหครูมีความเช่ียวชาญดานการจัดประสบการณ 

 ๑) โรงเรียนสงเสริมครูจัดทำแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล(IEP) 

แผนการสอนเฉพาะบุคคล (IIP) ใหกับนักเรยีนทุกคน 

 ๒) โรงเรียนสงเสริมพัฒนาครูใหมีเทคนิคการจัดประสบการณการเรียนรู

ใหกับเด็กปฐมวัย 

 ๓) โรงเรียนสงเสริมพัฒนาครูใหมีความรูความสามารถในการประเมิน

พัฒนาการเด็กปฐมวัยเปนรายบุคคล 

 ๔) ครูมีปฏิสัมพันธท่ีดีกีบเด็กและผูปกครองทุกคน 

 

 

 

 



 
๑๓๒ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

มาตรฐาน คาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ระดับ

คุณภาพ 

 

๒.๔ จัดสภาพแวดลอมและส่ือเพ่ือการเรียนรู อยางปลอดภัยและเพียงพอ 

 ๑) โรงเรียนมีสภาพแวดลอมท่ีรมรื่น สะอาดและปลอดภัย 

 ๒) โรงเรียนมีแหลงเรียนรูภายในและภายนอกท่ีหลากหลาย 

            ๓) โรงเรียนมีการสงเสริมใหครูจัดทำสื่อการเรียนการสอนท่ีพัฒนาการเรียนรู

ของเด็กอยางเหมาะสมและหลากหลาย 

ดีเลิศ 

๒.๕ ใหบริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรูเพ่ือสนับสนุนการจัด

ประสบการณสำหรับครู 

 ๑) โรงเรียนสนับสนุนสื่อเทคโนโลยีในการจัดประสบการณใหกับเด็กปฐมวัย 

 ๒) โรงเรียนมีหองเรียนคุณภาพปฐมวัยท่ีเนนการเรียนรูผานการเลนและการ

ลงมือปฏิบัติ 

๒.๖ มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปดโอกาสใหผูเกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวม 

 ๑) โรงเรียนมีการประเมินและตรวจสอบคุณภาพภายในของสถานศึกษา โดย

การมีสวนรวมของทุกฝายท่ีเก่ียวของ 

 ๒) โรงเรียนมีการประเมินผล ตรวจสอบ ปรบัปรุง พัฒนา โดยการมีสวนรวม

ของผูปกครองและโรงเรียนสงเสริมการมีสวนรวมในการจัดการศึกษา โดยจัดกิจกรรม

เยี่ยมบานและประชุมผูปกครอง ปการศึกษาละ ๑ ครั้ง 

มาตรฐานท่ี ๓ 

กระบวนการ

จัดการเรียนการ

สอน 

ท่ีเนนผูเรียน

เปนสำคัญ 

๓.๑ จัดประสบการณท่ีสงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทุกดานอยางสมดุลเต็มศักยภาพ 

 ๑) สถานศึกษาจัดทำหลักสูตรปฐมวัย 

 ๒) ครูทุกคนมีความรูความเขาใจในการใชหลักสูตร 

 ๓) ครูทุกคนจัดทำแผนการจัดการเรียนรูสอดคลองกับหลักสูตร 

 ๔) ครูทุกคนนำแผนการจัดการเรียนรูไปจัดกิจกรรมการเรียนรูกับเด็ก 
 

 

 

 

 

 

ดีเลิศ 



 
๑๓๓ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

มาตรฐาน คาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ระดับ

คุณภาพ 

 ๓.๒ สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลนและปฏิบัติอยางมีความสุข 

 ๑) เด็กรอยละ ๙๐ ไดรับการเรียนรูจากประสบการณตรง 

 ๒) ครูสามารถจัดการเรียนการสอนประสบการณเดิมเชื่อมโยงกับ

ประสบการณใหมตามความเหมาะสมแตละบุคคล 

ดีเลิศ 

๓.๓ จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการเรียนรู ใชส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย 

 ๑) ครูทุกคนจัดบรรยากาศในชั้นเรียนท่ีเอ้ือตอการเรียนรูตามมาตรฐาน

หองเรียนคุณภาพ 

 ๒) ครูทุกคนผลิตสื่อ เทคโนโลยีและใชไดอยางเหมาะสมกับเด็ก 

 ๓) ครูทุกคนใชเทคโนโลยีสารสนเทศไดอยางเหมาะสมกับเด็ก 

๓.๔ ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไป

ปรับปรุงการจัดประสบการณและพัฒนาเด็ก 

 ๑) ครูทุกคนใชเครื่องมือการวัดและประเมินผลเด็กท่ีหลากหลายอยางเปน

ระบบ 

 ๒) ครูรอยละ ๙๐ นำผลการวัดและประเมินเด็กมาพัฒนาและแกไขอยาง

ตอเนื่อง 

 ๓) ครูมีการอภิปรายแลกเปลี่ยนวิธีการสอนและการแกปญหานักเรียนเปน

ประจำอยางตอเนื่อง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
๑๓๔ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

 

 

 

 

ประกาศโรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล 

เรื่อง การกำหนดคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๒ 

.................................................... 

 

กระทรวงศึกษาธิการใหมีการประกาศใชกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ 

โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูลจึงไดกำหนดคาเปาหมายของการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษา ระดับ

การศึกษาขั ้นพื ้นฐาน ปการศึกษา ๒๕๖๒ ตามเอกสารแนบทายประกาศนี ้ โดยความเห็นชอบของ

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และการมีสวนรวมของผูเกี่ยวของ ทั้งบุคลากรทุกคนในโรงเรียน 

ผูปกครอง 

เพื่อการนำไปสูการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา การประเมินคุณภาพภายในและเพ่ือ

รองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 

  

 

 

 

ประกาศ ณ วันท่ี ๒๑ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 

 

(นางประกาทิพย  ผาสุข) 

ผูอำนวยการโรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล 

 

 

 

 



 
๑๓๕ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

คาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา เพ่ือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

แนบทายประกาศโรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล จังหวัดภูเก็ต 

   ระดับการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ปการศึกษา ๒๕๖๒ 

มาตรฐาน คาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ระดับ

คุณภาพ 

มาตรฐานท่ี ๑ 

คุณภาพของ

ผูเรียน 

๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิขาการของผูเรียน 

 ๑) ผูเรียนมีความสามารถในดานการอานและเขาใจความหมายของคำหรือ

ประโยค รอยละ ๗๕ 

 ๒) ผูเรียนมีความสามารถในดานการเขียนคำหรือประโยค รอยละ ๗๕ 

 ๓) ผูเรียนสามารถสื่อสารบอกความตองการของตนเอง รอยละ ๘๐ 

 ๔) ผูเรียนรูจักคาของตัวเลข  จำนวน และสามารถนำไปใชในชีวิตประจำวัน

ได รอยละ ๗๕ 

 ๕) ผูเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห แยกแยะ และแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็นเพ่ือนำไปสูการแกปญหา รอยละ ๗๐ 

 ๖) ผูเรียนสามารถนำสิ่งท่ีอยูรอบตัวมาคิดตอยอดใหเกิดนวัตกรรมท่ีแปลก

ใหม รอยละ ๗๐ 

 ๗) ผูเรียนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยี รอยละ ๗๕  

 ๘) ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ในการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา รอยละ ๙๐ 

 ๙) ผูเรียนทุกคนมีความรู มีทักษะกระบวนการ เจตคติท่ีดีตองานอาชีพ อยาง

นอย ๑ อาชีพ รอยละ ๘๐ 

ดี 

๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 

 ๑) ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมในตนเอง รอยละ ๙๐ 

 ๒) ผูเรียนปฏิบัติตามกฎระเบียบของสถานศึกษา รอยละ ๙๐ 

 ๓) ผูเรียนมีคานิยมและจิตสำนึกท่ีดี รอยละ ๙๐ 

 ๔) ผูเรียนมีความภูมิใจในทองถ่ิน เห็นคุณคาของความเปนไทย รอยละ ๙๐ 

 ๕) ผูเรียนมีสวนรวมในการอนุรกัษวัฒนธรรมและประเพณีไทย รอยละ ๙๐

  

 



 
๑๓๖ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

มาตรฐาน คาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ระดับ

คุณภาพ 

 

           ๖) ผูเรียนศึกษาแหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถ่ิน รอยละ ๙๐ 

 ๗) ผูเรียนยอมรับและอยูรวมบนความแตกตางระหวางบุคคลและสังคม รอยละ ๙๐ 

 ๘) ผูเรียนมีสุขภาวะท่ีดีและสุนทรียภาพ ทางดานดนตรี กีฬาและศิลปะ รอยละ ๙๐ 

 

มาตรฐานท่ี ๒ 

กระบวนการ

บริหารและการ

จัดการ 

๒.๑ มีเปาหมาย วิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 

 ๑) โรงเรียนมีเปาหมาย วิสัยทัศนและพันธกิจท่ีชัดเจนและสอดคลองกับ

บริบทของโรงเรียน 

 ๒) โรงเรียนมีโครงสรางการบริหารงานท่ีชัดเจน 

 ๓) โรงเรียนมีการสนับสนุน สงเสริมใหนักเรียนมีทักษะอาชีพ 

 ๔) โรงเรียนมีการจัดกระบวนการเรียนรูโดยใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 

ดีเลิศ 

๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

 ๑) โรงเรียนมีแผนพัฒนาการจัดการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำป โดย

การมีสวนรวมของทุกภาคสวน 

 ๒) โรงเรียนมีระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนท่ีชัดเจน 

 ๓) โรงเรียนมีการสรุปรายงานผลการดำเนินงานโครงการรอยละ ๙๕ 

 ๔) ครูทุกคนมีการจัดทำแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) และ

แผนการสอนเฉพาะบุคคล (IIP) 

 ๕) โรงเรียนมีระบบการนิเทศ กำกับ ติดตามการบริหารจัดการศึกษาของ

โรงเรียนอยางเปนระบบ 

๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตร

สถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย 

 ๑) โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีสอดคลองกับความตองการจำเปนพิเศษ

ของผูเรียน โดยนำไปใชในชีวิตประจำวันไดจริง 

 ๒) โรงเรียนมีหลักสูตรทุกงานอาชีพตามความถนัดของผูเรียน 

 

 



 
๑๓๗ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

มาตรฐาน คาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ระดับ

คุณภาพ 

 

๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

 ๑) โรงเรียนสงเสริม สนับสนุนใหครูและบุคลากรไดรับการพัฒนาตาม

มาตรฐานวิชาชีพตรงกับความตองการของครูและโรงเรียน 

 ๒) โรงเรียนมีศูนยการเรียนรูวิชาชีพท่ีเอ้ือตอการเรียนรูของผูเรียน 

ดีเลิศ 

๒.๕ จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู 

 ๑) โรงเรียนมีสภาพแวดลอมท่ีรมรื่น สะอาดและปลอดภัย 

 ๒) โรงเรียนมีแหลงเรียนรูภายในและภายนอกท่ีหลายหลาย 

๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ

เรียนรู 

 ๑) โรงเรียนมีหองเรียนคุณภาพ หองสมุดและหองปฏิบัติการอ่ืนๆ ท่ีเพียงพอ 

และเหมาะสมกับผูเรียน 

 ๒) โรงเรียนมีระบบเทคโนโลยีและสารสนเทศท่ีสนับสนุนการจัดการเรียนการ

สอนท่ีทันสมัยและมีคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี ๓ 

กระบวนการ

จัดการเรียนการ

สอน 

ท่ีเนนผูเรียน

เปนสำคัญ 

๓.๑ จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิด และปฏิบัติจริง และสามารถนำไป

ประยุกตใชในชีวิตประจำวัน 

 ๑) สถานศึกษาจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรทองถ่ิน  

 ๒) ครูรอยละ ๙๐ มีความรูความเขาใจในการใชหลักสูตร 

 ๓) ครูทุกคนจัดทำแผนการจัดการเรียนรูสอดคลองกับหลักสูตรสถานศึกษา 

 ๔) ครูทุกคนนำแผนการจัดการเรียนรูไปจัดกิจกรรมการเรียนรูกับผูเรียน 

 ๕) ครูรอยละ ๙๐  จัดกิจกรรมการเรียนรูใหผูเรียนไดตระหนักรูและสรางเจต

คติท่ีดีในการประกอบอาชีพ 

 ๖) นักเรียนรอยละ ๘๕ มีทักษะพ้ืนฐานในการประกอบอาชีพ 

 

 

 

 

 



 
๑๓๘ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

มาตรฐาน คาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ระดับ

คุณภาพ 

 

๓.๒ ใชส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 

 ๑) ครูทุกคนผลิตสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและใชไดอยางเหมาะสมกับผูเรียน 

 ๒) ครูรอยละ ๙๐ ใชเทคโนโลยีสารสนเทศ ไดอยางเหมาะสมกับผูเรียน 

 ๓) ครูจัดกิจกรรมแหลงเรียนรู ภูมิปญญาทองถ่ิน ท้ังภายในและภายนอก

สถานศึกษา 

ดีเลิศ 

๓.๓ มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 

 ๑) ครูทุกคนจัดบรรยากาศในชั้นเรียนท่ีเอ้ือตอการเรียนรูตามมาตรฐาน

หองเรียนคุณภาพ 

๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนำผลมาพัฒนาผูเรียน 

 ๑) ครูทุกคนใชเครื่องมือวัดและประเมินผลผูเรียนท่ีหลากหลายอยางเปน

ระบบ 

 ๒) ครูรอยละ ๙๐ นำผลการวัดและประเมินผูเรียน มาพัฒนาและแกไขอยาง

ตอเนื่อง 

๓.๕ มีการแลกเปล่ียนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการ

จัดการเรียนรู 

 ๑) ครูทุกระดับชั้นมีการอภิปรายแลกเปลี่ยนวิธีการสอนและการแกปญหา

นักเรียนเปนประจำอยางตอเนื่อง 

 ๒) ครูทุกคนนำขอมูลสะทอนกลับจากโครงการเยี่ยมบาน และการประชุม

ผูปกครอง นำมาพัฒนาจัดการเรียนรู 

 

 

 

 

 

 

 



 
๑๓๙ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

 

 

  

คำส่ังโรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล 

ท่ี   ๑๖๓   /๒๕๖๒ 

              เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการดำเนนิงานระบบคุณภาพภายในของโรงเรียนภเูก็ตปญญานุกูล 

ประจำปการศึกษา ๒๕๖๒ 

............................................................ 

 ดวยโรงเร ียนภูเก็ตป ญญานุก ูล จะดำเนินงานประกันคุณภาพภายในตามกฎกระทรวง             

การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ เพื่อนำไปสูการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาระดับ

ปฐมวัย ระดับการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน  และเพื ่อรองรับการประกันคุณภาพภายนอก และเพื ่อใหการ

ดำเนินงานเปนไปดวยความเรียบรอยสำเร็จลุลวงดวยดี อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๓๙ วรรค หนึ่ง 

และ(๑) (๒) แหงพระราชบัญญัต ิ ระเบ ียบบร ิหารราชการกระทรวงศ ึกษาธ ิการ พ.ศ.๒๕๔๖                   

ลงวันท่ี ๒๓ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๔๗  จึงขอแตงตั้งคณะกรรมการ ดังนี้ 

 ๑.  คณะกรรมการที่ปรึกษาและอำนวยการ  มีหนาที่ ใหคำปรึกษา  แนะนำและอำนวยความ

สะดวกในการการดำเนินงาน ใหเปนไปดวยความเรียบรอย  ประกอบดวย 

  ๑.  นางประกาทิพย  ผาสุข  ตำแหนง ผูอำนวยการโรงเรียน    ประธานกรรมการ 

  ๒.  นางสาวรำไพพร สาระโบก ตำแหนง ครูชำนาญการพิเศษ     กรรมการ 

  ๓.  นางเฉลิมสิริ  โชตวิงศพิพัฒน ตำแหนง ครูชำนาญการ          กรรมการ 

  ๔.  นางจันจิรา  ผกาวรรณ ตำแหนง ครูชำนาญการ          กรรมการ 

  ๕.  นางจิราพร  จันสุข  ตำแหนง ครูชำนาญการ          กรรมการ 

  ๖.  นางสาวศิริพร ฐานันดรวัฒน   ตำแหนง ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการและเลขานุการ  

 

 

 

 



 
๑๔๐ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

 ๒.  คณะกรรมการดำเนินการรับผิดชอบมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย มาตรฐานที่ ๑ 

คุณภาพเด็ก มีหนาที่ จัดทำมาตรฐานและกำหนดคาเปาหมาย เครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูลตาม

ประเด็นพิจารณามาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย  พรอมดำเนินงานประกันคุณภาพภายใน ใหดำเนินไป

ดวยความเรียบรอยอยางมีประสิทธิภาพ ประกอบดวย 

  ๑.  นางสาวนราธิป    แกวกาญจน ตำแหนง  ครูชำนาญการ ประธานกรรมการ 

  ๒.  นางสาวไพรลดา  หม่ืนเทพ ตำแหนง  ครูผูชวย รองประธานกรรมการ 

  ๓.  นางสาวนันทิยา   ชูรักษ ตำแหนง  ครูผูสอน กรรมการ 

  ๔.  นางสาวสุกัญญา  เหมือนเพ็ชร ตำแหนง  ครูผูชวย กรรมการและเลขาน ุการ

 ๓.  คณะกรรมการดำเนินการรับผิดชอบมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย มาตรฐานที่ ๒ 

กระบวนการบริหารและการจัดการ มีหนาที่ จัดทำมาตรฐานและกำหนดคาเปาหมาย เครื่องมือในการ

เก็บรวบรวมขอมูลตามประเด็นพิจารณามาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย  พรอมดำเนินงานประกัน

คุณภาพภายใน ใหดำเนินไปดวยความเรียบรอยอยางมีประสิทธิภาพ ประกอบดวย 

 ๑.  นางสาวสมฤทัย   บุญโท ตำแหนง  ครู     ประธานกรรมการ 

 ๒.  นางสาวสุพรรณี  โกศิยะกุล ตำแหนง  ครูผูชวย  รองประธานกรรมการ

 ๓.  นางสาวอุทัยวรรณ  ผานพินิจ ตำแหนง  ครูผูสอน   กรรมการ 

 ๔.  นายธีระพงษ  แกวบางพระ ตำแหนง  ครูผูสอน กรรมการ 

  ๕.  นางสาวนฤมล  จินามา ตำแหนง  ครูผูชวย   กรรมการและเลขานุการ 

 ๔.  คณะกรรมการดำเนินการรับผิดชอบมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย มาตรฐานที่ ๓               

การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสำคัญ มีหนาท่ี จัดทำมาตรฐานและกำหนดคาเปาหมาย เครื่องมือใน

การเก็บรวบรวมขอมูลตามประเด็นพิจารณามาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย  พรอมดำเนินงานประกัน

คุณภาพภายใน ใหดำเนินไปดวยความเรียบรอยอยางมีประสิทธิภาพ ประกอบดวย 

๑.  นางเกศแกว   เวชสิทธิ ์ ตำแหนง   ครูชำนาญการพิเศษ  ประธานกรรมการ 

๒.  นางปราณี   ชวยทอง  ตำแหนง  ครูผูชวย รองประธานกรรมการ 

๓.  นางสาวศิรินารถ  พันเดช ตำแหนง  ครู  กรรมการ 

๔.  นางพรพิสัย  รานจันทร ตำแหนง  ครูผูสอน กรรมการ 

  ๕.  นางสาวชมเนตร  พิบาลฆาสัตว  ตำแหนง  ครูผูสอน กรรมการและเลขานุการ 



 
๑๔๑ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

 ๕.  คณะกรรมการดำเนินการรับผิดชอบมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่ ๑ 

คุณภาพผูเรียน  มีหนาท่ี จัดทำมาตรฐานและกำหนดคาเปาหมาย เครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูลตาม

ประเด็นพิจารณามาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย  พรอมดำเนินงานประกันคุณภาพภายใน ใหดำเนินไป

ดวยความเรียบรอยอยางมีประสิทธิภาพ ประกอบดวย 

  ๑.  นางเฉลิมสิริ  โชติวงศพิพัฒน ตำแหนง ครูชำนาญการพิเศษ   ประธานกรรมการ 

  ๒.  นางสุกุล   ศิลารักษ  ตำแหนง ครูชำนาญการ รองประธานกรรมการ 

  ๓.  นางสาวสมใจ  คงทองดำ ตำแหนง ครู  กรรมการ 

  ๔.  นางพรพิมล  กาบสนิท ตำแหนง ครู  กรรมการ 

  ๕.  นายคณิศร  ชาตรีวงศ  ตำแหนง ครูผูสอน กรรมการ 

  ๖.  นางสาวดีเดน ปราบโรค ตำแหนง ครูผูสอน กรรมการ 

  ๗.  นางสาวปวีณา  เวชสิทธิ์ ตำแหนง ครูผูสอน กรรมการ 

  ๘.  นายชาญณรงค  ทองรักษ    ตำแหนง ครูชำนาญการ กรรมการและเลขานุการ

 ๖.  คณะกรรมการดำเนินการรับผิดชอบมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการ

บริหารและการจัดการ มีหนาที่ จัดทำมาตรฐานและกำหนดคาเปาหมาย มาตรฐานการศึกษา เครื่องมือในการเก็บ

รวบรวมขอมูล ตามประเด็จพิจารณาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พรอมดำเนินงานประกันคุณภาพภายใน ใหดำเนินไปดวย

ความเรียบรอยอยางมีประสิทธิภาพ ประกอบดวย 

  ๑.  นางสาวรำไพพร สาระโบก ตำแหนง ครูชำนาญการพิเศษ ประธานกรรมการ 

  ๒.  นางสาวศิริพร  ฐานันดรวฒัน ตำแหนง ครูชำนาญการพิเศษ รองประธานกรรมการ 

  ๓.  นางจันจิรา  ผกาวรรณ ตำแหนง ครูชำนาญการ กรรมการ 

  ๔.  นางสาวธนชัพร  บุญแตง ตำแหนง ครูชำนาญการ กรรมการ 

  ๕.  นางสาวณฏฐพัชร เขียวมณีนัย ตำแหนง ครู  กรรมการ 

  ๖.  นายสิทธิพร  ทิพมอม  ตำแหนง ครู  กรรมการ 

  ๗.  นายพงศราญ ไกรดำ   ตำแหนง ครูผูชวย กรรมการ 

  ๘.  นายสมชาย   ยิ่งคงดี   ตำแหนง ครูผูชวย กรรมการ 

  ๙.  นายกิตติศักดิ์  นอยทรง ตำแหนง ครูผูชวย กรรมการ 

  ๑๐.นายคณวร  สัญญะ  ตำแหนง ครูผูชวย กรรมการ 



 
๑๔๒ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

  ๑๑. นายมนตรี  รตันบุรี   ตำแหนง ครูผูสอน กรรมการ 

  ๑๒. นางสาวจาริษา ชูยัง   ตำแหนง ครูผูสอน กรรมการ 

  ๑๓.  นายณัฐพงศ  คุมภะสาโน ตำแหนง ครูผูสอน กรรมการ 

  ๑๔.  นายศรันย  แดงนุย   ตำแหนง ครูผูสอน กรรมการ 

  ๑๕.  นางสาวม่ิงขวัญ อินตะพิงค ตำแหนง ครู  กรรมการและเลขานุการ

๗).  คณะกรรมการดำเนินการรับผิดชอบมาตรฐานการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน  มาตรฐานที่ ๓ 

กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผู เรียนเปนสำคัญ    มีหนาที ่ จัดทำมาตรฐานและ

กำหนดคาเปาหมาย มาตรฐานการศึกษา เครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูล ตามประเด็นพิจารณา

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พรอมดำเนินงานประกันคุณภาพภายใน ใหดำเนินไปดวยความเรียบรอยอยาง

มีประสิทธิภาพ ประกอบดวย 

  ๑.  นางจิราพร   จันสุข  ตำแหนง ครูชำนาญการ ประธานกรรมการ 

  ๒.  นายวัฒนา วิสาละ  ตำแหนง ครูชำนาญการ รองประธานกรรมการ 

  ๓.  นางมันตา  วิสาละ  ตำแหนง ครู  กรรมการ 

  ๔.  นางอัญญรัตน สุวรรณ  ตำแหนง ครู  กรรมการ 

  ๕.  นางปุญญรัตน ศรีภักดี  ตำแหนง ครูผูสอน กรรมการ 

  ๖.  นางพรพิสัย  รานจันทร ตำแหนง ครูผูสอน กรรมการ 

  ๗.  นางสาวศศิธร เสาวคนธ ตำแหนง ครูผูสอน กรรมการ 

  ๘.  นายธีรยุทธ  หมูเก็ม   ตำแหนง ครูผูสอน กรรมการ 

  ๙.  นายศิวกร ภูเซง  ตำแหนง ครูผูสอน กรรมการ 

  ๑๐.  นางสาวปลันธนา  คณาวุฒิ  ตำแหนง ครูผูชวย กรรมการและเลขานุการ 

   ใหคณะกรรมการท่ีไดรับการแตงตั้งตามคำสั่งนี้ ปฏิบัติหนาท่ีอยางเครงครัดและสำเร็จ

ลุลวงไปดวยดี ท้ังนี้ตั้งแต บัดนี้เปนตนไป  
    

    สั่ง ณ  วันท่ี  ๑๕   เดือน  ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 

 

       (นางประกาทิพย  ผาสุข)  

                                                      ผูอำนวยการโรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล 



 
๑๔๓ โรงเรียนภูเก็ตปญญานุกูล  จังหวัดภูเก็ต 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  ( ยอนหลังลาสุด ปการศึกษา  ,๒๕๖๑ ๒๕๖๒) 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาตามมาตรฐาน 

ระดับคุณภาพ 

ปการศึกษา

๒๕๖๑ 

ปการศึกษา

๒๕๖๒ 

ระดับปฐมวัย 

มาตรฐานท่ี  ๑  คุณภาพของเด็ก ดี ดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ ดี ดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี  ๓  การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสำคัญ ดี ดีเลิศ 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

มาตรฐานท่ี  ๑  คุณภาพของผูเรียน ดี ดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ ดี ดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี  ๓  กระบวนการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ ดี ดีเลิศ 
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